WABRZESKIE STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM SPECJALNEJ TROSKI
87-200 WABRZEZNO, ul. Matejki 18, tel: 566871702; kom: 501042905

Ldz ﬁa 3%2022

,»My takze chcemy
wznosic¢ latawce i tak
Jjak zdrowi biega¢ pod
wiatr.,
Niesprawng reka zrywaé
dmuchawce.
I z krotsza noga
poznawaé Swiat.
Zrdbeie nam miejsce, nie
pairzcie wrogo.
¢epelnospra\-vni

cheg i MOGA:
odkrywac gory,
zawieszac stoiice,
darowacé serca — czujesz?
— gorgce!
Otworzcie okna po nocy
dzwonku, nie chcemy
ciggle sterczed
w przedsionku!”

Wabrzezno, 28.02.2022

Q@@Q\ w;x,—;,, 2077 -03- 01
Pan Krzysztof Maékiewicz

Starosta Wabrzeski

Zgodnie z § 2].1. Rogzporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spg ej z dnia 25.03.2004r. w sprawie warsztatow
terapii  zajgciowej w  zalgczeniu przesylam  sprawozdanie
z dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wabrzeznie za 2021r.

\-‘_‘—_—_—““'—-—.

W zataczeniu:

1. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez
warsztat srodkow finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych
ze sprzedazy produktow i ushug.
2. Informacja o:

a)liczbie uczestnikéw warsztatu oraz stopniu i rodzaju
niepetnosprawnosci.

b)ogolnej frekwencji uczestnikéw w zajeciach warsztatu w
poszczegdlnych miesigeach roku sprawozdawczego.

¢)formach i metodach realizowanej przez warsztat dziatalnosci
rehabilitacyjnej.

d)liczbie uczestnikéw, ktérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem
przyczyn ich odejscia.

e)liczbie uczestnikow, ktérzy poczynili postepy w zakresie:

- zaradnosci osobistej i samodzielnosci,

- rehabilitacji spotecine;j,

- rehabilitacji zawodowej.

Informacje o decyzjach podjetych przez redg programowg w
stosunku do uczestnikéw warsztatu, wobec ktorych rada
programowa dokonata oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji.

Z powazaniem

Przewodniczgea PDzST
Buu e ’TMEM
mgr Anna Pelka .

MOCY |
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1. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez warsztat srodkow
finansowych. z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktow i ustug w
20211

W 2021r warsztaty mialy do dyspozycji zgodnie z umowami kwotz w wyvsokosci

1.362.866,67zt w tym 1.193.280,00zt z PFRON i 169.586,6721 z Powiatu Wabrzeskiego.

Dodatkowymi srodkami, jakimi dysponowal Warsztat to $rodki uzyskane ze sprzedazy

wyrobow uczestnikéw WTZ w wysokosei 32,296,782t w tym: 16.012,40z wzyskano w 2021r

116.284,38zt $rodki nie wydatkowane w poprzednim roku.

1.

o

(o8]

W ramach wynagrodzen wydatkowano kwote 988.694.09zt wraz z obowigzkowymi
narzutami pracodawcy. Kwota ta zostala przeznaczona na wynagrodzenia dla 16
pracownikéw do 30.09.2021r. i 15 od 01.10.2021. W 2021r. w ramach kosztéw
wynagrodzen wyplacono w pazdzierniku i grudniu nagrode jednorazowa, wyplacono
rowniez Swiadczenie urlopowe.

W ramach ustug materialnych i niematerialnych, kosztéw niezbednych do dziatalnosci
WTZ pokryto biezgce koszty dziatalnosci, tj: media zuzywane w budynku WTZ,
oplata za telefony, nadzor firmy BHP, nadzér i konserwacja windy, wywéz
nieczystosci, srodki czystosci, materialy biurowe, oplaty pocztowe i bankowe,
ochrona budynku, zakup medykamentéw do gabinetu pielggniarki itp. sa to state
koszty dzialalnosci. A takze koszty zwigzane z remontem i usuwaniem usterek w
budynku i obejsciu oraz wymiana i zakup wyposazenia.

Koszty dowozu uczestnikow lub koszty eksploatacji samochodu zwiazane z realizacjg
programu rehabilitacji i niezbgdnej obstugi dzialalnosci warsztatu. Do dowozu
uczestnikow wykorzystywany jest samochod Stowarzyszenia, ktorym jezdzi
pracownik zatrudniony w warsztacie. Kosztem jest tu paliwo jak réwniez utrzymanie
samochodu(OC, AC, naprawy, drobne akcesoria samochodowe). Samochéd ten shuzy
rowniez do biezacej obstugi dziatalnosci warsztatu. Do warsztatu uczestnicy dowozeni
s rowniez przez Firm¢ Handlowo Uslugowa W. Sliwifiskiego. Firma wystawia
miesigezng fakture za dowoz. W kosztach dowozu ujmowane sa rowniez bilety
miesigczne tych uczestnikow, ktérzy dojezdzaja PKS-em i Arriva.

W 2021r. pracownicy brali udzial w nastepujacych szkoleniach: »Indywidualny
program rehabilitacji” - 4 pracownikow ,,Wizualizacja i techniki relaksacyjne w pracy
z podopiecznym” - 1 pracownik, ,.Praca z dorostymi osobami z zespolem Downa” - 4
pracownikéw, ,Wzmacnianie relacji pracownik - podopieczny jako warunek
skutecznej terapii i opieki” - 2 pracownikéw, »Wyznaczanie granic w kontakcie

terapeuta - podopieczny” - 2 pracownikéw, ., Trening umiejetnosci higienicznych” — 4




10.

pracownikow, ,Schizofrenia-charakterystyka 1 metody wsparcia” — wszyscy
pracownicy, ,Aktywizacja spoleczno — zawodowa osOb z niepelnosprawnoscia
intelektualng” — wszyscy pracownicy.

Koszty ubezpieczenia uczestnikow. Ubezpieczenie w Towarzystwie Ubezpieczen
i Reasekuracji S.A. Warta.

Koszty ubezpicczenia mienia. Ubezpieczenie w Towarzystwie Ubezpieczen
i Reasekuracji S.A. Warta.

W 2021r. zorganizowano nastgpujace wyjazdy 1 wycieczki: nad morze do Gdanska, do
wioski chlebowej, wyjazd do kina, wyjazd do teatru, wyjazd na kabaret, wyjazd na
koncert koled. Kosztami zwigzanymi z wyjazcami i wycieczkami byly: transport,
bilety wstepu, wyZzywienie.

Koszty materialéw do terapii. Sg to artykuly zywnosciowe, wykorzystywane do
robienia positkéw w w. gastronomicznym, materiaty zakupione do w. gospodarczego
do utrzymania zwierzat oraz artykuly plastyczne i inne tj. farby, art. papiernicze itp.
wykorzystywane przez pozostate pracownie. W ramach tej pozycji WTZ stara si¢ jak
najwiecej rzeczy pozyskiwac od sponsordw. Materialy i artykuly zakupione w ramach
tych kosztow sg wykorzystywane w procesie terapii nie tylko do wykonywania
wyrobow przez uczestnikéw. Przykiadem takich artykuléw do terapii moga by¢ gry
edukacyjne.

Koszty srodkow przeznaczonych do treningu ekonomicznego. Wysokos¢ srodkow do
treningu ekonomicznego dla jednego uczestnika w 2021r wynosita 20zt. W/w srodki
wyplacane sg na podstawie regulaminu organizacyjnego warsztatu, w ktorym
okreslone sg sytuacje, kiedy srodki treningu ekonomicznego jest uczestnikom
obnizane. W/w srodki wyptacane sg na podstawie listy $rodkow do treningu
ekonomicznego.

Informacja o uzyskaniu i wykorzystaniu srodkéw pochodzacych ze sprzedazy
produktow i ustug w WTZ Wabrzezno.

W 2021uzyskano ze sprzedazy 16.012,40zf. Posiadano réwniez s$rodki nie
wydatkowane w poprzednich latach w wysokosci 16.284,38zL. Srodki ze sprzedazy
wyrobow uczestnikow WTZ uzyskano podczas sprzedazy wyrobow na miejscu
w WTZ i na kiermaszach.

Srodki uzyskane ze sprzedazy wyroboéw uczestnikéw WTZ przeznaczono w 2021r. w

kwocie 8.793,19z1 na wyzywienie na pikniku, wyzywienie podczas wyjazdow,



wyzywienie na wigilii, bilety wstepu do kina, na teatrzyki 1 do teatru, koszty
transportu oraz prezenty zwigzane z organizowang wigilia.

2a) Informacja o liczbie uczestnikéw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepelnosprawnosci
wg stanu na 31.12.2021r.

L. Liczba uczestnikow warsztatu — 55

2 Stopien niepelnosprawnosci umiarkowany — 33
3. Stopien niepelnosprawnosci znaczny — 22

4 Rodzaje niepelnosprawnosci:

-01-U02-P-50N; ~

-Ps—-90N; ~
- 10-N/01-U -1 ON;

-02-P 01-U 03-L — 1 ON;

- 06-E 01-U - 3 ON;

- 01-U, 10-N, 05-R -3 ON
-01-U02-P06-E—1 ON; ~
-01-U -6 ON;

-02-P-13ON: °
-26-1-¢c/d—1 ON;

-N—-10N;

-Ps/R -1 ON;

-N/R/P~1O0N; *

-12-C; 01-U-1ON
-10-N 11-102-P - 1 ON;

- 01-U; 10-N; 03-L — 1 ON;

-01-U03-L — 1 ON
-01-U/0-L -1 ON;

-PAR.26, PKT 1, C/F -1 ON

-01-U 04-O -1 ON
02-U; 01-P -1 ON
09-M -1 ON
2b)Informacja 0 ogdlnej frekwencii uczestnikéw w zajeciach warsztatu w poszczegolnych
miesigcach roku sprawozdawczego:

Styczen praca ;dalna
Luty praca zdalna
Marzec odwieszenie dzialalno$ci 01-21.03.2022 zajecia prowadzone

rotacyjnie stacjonarnie i zdalnie, od 22.03.2022 ponowne zawieszenie dzialalnoSei i
przejscie na prace zdalna.

Kwiecieri praca ;dalna

Maj 69,86%

Czerwiec 70,45 %

Lipiec 71,34 %

Sierpien - przerwa wakacyjna
Wrzesien 76,45 Y
Pazdziernik 77,49 %

Listopad 71,44%

Grudzien 53,69%

5



2¢)Informacija o formach i metodach realizowanej przez warsztat dziatalnosei rehabilitacyjne;.
Metody i formy: slowna, opowiadanie, demonstracja, instruktaz, pokaz, zajecia praktyczne,
ogladowa, objasniajgco-pogladowa, samodzielnego dochodzenia do wiedzy, programowa,
weryfikacyjna, trening umiejetnosci zachowan spolecznych, poradnictwo, psychoterapia
indywidualna i grupowa, zbiorowa, gry i zabawy ruchowe, Zzywego slowa, spolecznego
porozumienia, problemowa, inscenizacji, sytuacyjna, programowa z uzyciem komputera
i internetu, obserwacji, dzialania praktycznego, hafciarstwo, tkactwo, dziewiarstwo,
krawiectwo, stolarstwo, ogrodnictwo, rzezba, teatroterapia, malarstwo rysunek, zdobnictwo i
dekoratorstwo, terapia zajeciowa. muzykoterapia, filmoterapia. hydroterapia, arteterapia,
choreoterapia, poezjoterapia, biblioterapia, psychoterapia, estetoterapia, alpakoterapia,
kinezyterapia, trening ekonomicrny, trening asertywnosci, gry i zabawy dydaktyczne,
¢wiczenia manualne, rozwijanie umiejetnosci zawodowych, rozwijanie umiejetnosci
interpersonalnych, trening wiedzy o cztowieku i o samym sobie, trening w zakresie higieny
osobistej, hortiterapia, zooterapia, plastykoierapia, praca zdalna.

w/w metody i formy realizowane byly w nastgpujacych pracowniach tematycznych:
gospodarczej(dwie pracownie), gastronomicznej, stolarskiej, krawiectwa i haftu, plastycznej,
rekodzieta i dekorowania, poligraficzno-komputerowej, ogrodniczo-florystycznej, teatralno-
muzycznej, edukacji i umiejetnosci spolecznych. Prace zdalng prowadzono w okresie od
01.01.2021 dc 30.04.2021 z powodu ponownego zawieszenia dziatalnosci w WTZ. Podczas
pracy zdalnej na miare mozliwosci realizowany jest IPR. Podczas realizacji [PR
wykorzystywane byly metody i techniki zaplanowane w IPR ale tylko te ktore, byly mozliwe
w pracy zdalnej. W niektorych przypadkach wykorzystywano inne techniki niz zaplanowane
w IPR co umozliwiato prowadzenie rehabilitacji i terapii.

Zestawienie wydarzen dotyczacych dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wabrzeznie

w 2021 r.
Ilosc
L.p. Data Rodzaj wydarzenia uczestnikow/
pracownikow WTZ
1106.01.2021 | Udziat w orszaku Trzech Kroli 4
231.01.2021 | Udziat w WOSP
311.02.2021 | Udziat we Mszy Sw. Z okazji Dnia Chorego Pracownicy
414.02.2021 | Udzial w Konkursie ,,Walentynkowy Czar” 7
J Udziat w Konkursach: ,Kartka Wielkanocna”,
4 30022021 .Pisanka Wielkanocna”, ,,Babka Wielkanocna” 12
d12.04.2001 Udzia’l w K(lnkll‘lrsie fotograficznym "Zimowa 14
pocztowka z LGD
7126.05.2021 | Udziat w Konkursie "Tajemnica mojej wyobrazni" 6
407.06.2001 Wsp(’zh)rganizacja i udzial w obchodach Dnia WY
Rodziny
920.06.2021 | Udzial w konkursie "wianek §wietojanski” 10 pracowni
10119.07.2021 | WYJAZD NAD MORZE WSZYSCY
11122.06.2021 Wyjécie'“na koncert ,, Kujawy pelne muzycznej ——
wrzawy!
1225.06.2021 | Udzial w konkursie "Ekologiczna Drozdzéwka" 6
1329.06.2021 | Udzial w Dniach Sportu WSZYSCY
1422.07.2021 | WYJAZD NA POLA LAWENDOWE 3 pracownie
15/30.07.2021 | Turniej pitki noznej ZAZ- WTZ 15
OLIMPIADA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
16/04.09.2021 TORUN -




1710.09.2021 | Wyjazd na seans filmowy do kina w Toruniu WSZVSCY
UDZIAL W KONKURSIE MOJ AUTORSKI

1815.09.2021 ROZANIEC 4

1423092021 UDZIAL V\'/’ KONKURSIE ANIOL "Aniot- M¢j 5
Dobry Duch

20,24.09.2021 | WARSZTATY CERAMICZNE W WDK 10

21/27.09.2021 | DZIEN JABLKA W WTZ WSZYSCy

2228.09.2021 DELEGACIA Z URZEDU | W.GOSPODARCZY

o MARSZALKOWSKIEGO U ALPAK I

2330.09.2021 | DZIEN CHELOPAKA/WYSTEP MAGIKA WSZYSCY
WYJAZD DO BAJU POMORSKIEGO NA

2419.10.2021 SPEKTAKL

2526.10.2021 | Udzial w konkursie ,,Sladami Budowli Sakralnych" 8

26 27.10.2021 | OBCHODY DNIA TERAPII ZAJECIOWEJ WSZVSCY

2729.10.2021 | WYJAZD DO TEATRU PIASKU W TORUNIU WSZYSCY
GALA WRECZENIA NAGROD W

25 08.11.2021 |OGOLNOPOLSKIM KONKURSIE PFRON 3 4
LAUREATOW — BYDGOSZCZ

2910.11.2021 | APEL Z OKAZJI DNIA NIEPODLEGEOSCI Wszyscy

3011112021 UDZIAL DELEGACJI W POWIATOWYCH 5

' OBCHODACH DNIA NIEPODLEGEOSCI

31 22.11.2021 | Dzien pracownika socjalnego 2
Udzial delegacji WTZ w Zabawie Andrzejkowej w

o SDS we Wroniu oddziat 11 /
Wyjazd do Torunia na seans filmowy oraz

i zwijedzanie Jarmarku Bozonarodzeniowego : wszysey

3409.12.2021 | Wyjazd od Torunia na kabaret ,,Nowaki” Wszyscy

3511.12.2021 | Udzial w Konkursie ,,Piernik ﬁwiqtcrczny” 6

36/ 14.12.2021 | Udziat w konkursie "Swigteczny Ariot" <

37123.12.2021 | Wigilia Warsztatowa WSZYSCY

3827.12.2021 | Wyjazd Do Torunia na koncert $wigteczny WSZYSCY

2d)Informacja o liczbie uczestnikéw, ktoérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przvezyn ich

odejscia

W roku sprawozdawczym WTZ opuscito 9 uczestnikow:

2 uczestnikow przeszto do SDS, 1 uczestnik zostal skierowany do pracy w ZAZ, 1 uczestnik

zmart, 1 uczestnik opuscit WTZ w zwiazku z zamieszkaniem w DPS poza powiatem, 1
uczestnik opuscit warsztat z przyczyn zdrowotnych, 3 uczestnikdw opuscilo warsztat bez

podania przyczyny.

2¢)Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie(wg szczegdlowej

punktacji w stosunku do poprzednio ocenianego okresu rehabilitacii i terapii):

- zaradnosci osobistej i samodzielnosci: 11 uczestnikow,

P.M. poczynita postepy w zakresie przygotowywania prostych positkow.
J.R. — poczynita postgpy w zakresie doktadnoéci wykonywania czynnosci zycia codziennego
R.B — poczynil postepy w podstawowej higienie osobistej, poruszania sie po WTZ —

orientacji,
wykonywaniu tych

zadan.

utrzymywania porzadku w najblizszym otoczeniu oraz dokladnosci

w




A.l. — poczynit postepy w zakresie dokonywania prostych zakupdw, poruszania si¢ po terenie
WTZ-orientacja, utrzymywania porzadku w najblizszym otoczeniu,

J.K. — poczynil postepy w zakresie podstawowych nawykow higienicznych, samoobslugi w
ubieraniu si¢, jedzeniu i zaspokajaniu potrzeb fizjologicznych a takze przygotowywania
prostych positkow.

P.M - poczynit postepy w zakresie podstawowych nawykow higienicznych,

W.S — poczynila postepy w zakresie podstawowych nawykoéw higienicznych oraz
dokladnosci przy wykonywaniu czynnosci zycia codziennego,

P.P — poczynil postepy w zakresie dokonywania prostych zakupow,

M.B — poczynil postepy w zakresie podstawowych nawykow higienicznych, samoobslugi w
jedzeniu i zaspokajaniu potrzeb fizjologicznyvch,

b.B - poczynit postepy w zakresie podstawowych nawykoéw higienicznych,

- rehabilitacji spolecznej: 16 uczestnikow

K.7Z. — poczynila postepy w zakresie umiej¢tnosci harmonijnego wspolzycia w grupie oraz
umiejetnosci podporzadkowania si¢ przetozonym.

D.7 — poczynil postepv w zakresic umiejetnosci gospodarowania pienigdzmi i planowania
wydatkow.

R.B - poczynil postgpy w zakresie tworzenia wzajemnych wigzi i przyjazni, umiejgtnosci
zachowywania sie¢ w migjscach publicznych, umiej¢tnosci gospodarowania pieniedzmi i
planowania wydatkéw ponadto nie przejawia negatywnych oddzialywan na kolezanki i
kolegdw a takze nie uzywa wulgaryzmow.

A.l. — poczynil postepy w zakresie wzajemnych wigzi 1 przyjazni.

K.K. — poczynit postep w zakresie umiej¢tnosci dzielenia si¢ i niesienia pomocy,

M.K - poczynil postepy w zakresie stosunku do obowiazkow

P.M —korygowany przez instruktora stara si¢ nie uzywa¢ wulgaryzmow,

T.S — poczynit postepy w zakresie podporzadkowania si¢ przetozonym.

W.S — poczynila postepy w zakresie harmonijnego wspolzycia w grupie, umigjgtnosci
dzielenia si¢ i niesienia pomocy a takze umiejetnosci gospodarowania pieniedzmi i
planowania wydatkow,

P.P. — poczynil postepy w zakresie umiej¢tnosci dzielenia si¢ i niesienia pomiocy,

M.B — poczynil postepy w zakresie umiejetnoscei dzielenia sig 1 niesienia pomocy, tworzenia
wzajemnych wiezi i przyjazni, umiejetnosci podporzadkowania sie przetozonym oraz
zachowania si¢ w miejscach publicznych,

L.B - poczynit postepy w zakresie stosunku do obowiazkoéw,

K.P — poczynil postepy w zakresie poruszania si¢ po terenie WTZ - orientacja

- rehabilitacji zawodowej: 15 uczestnikow

P.M. — poczynila postgpy w zakresie troskliwego obchodzenia si¢ z materialami 1
narzedziami, a takze pracy w sposob regularny i ciggly

L.C.. —poczynil postepy w zakresie regularnej i cigglej pracy.

JL.R. — poczynila postepy w zakresie starannosci i doktadnosci.

D.7Z — poczynil postepy w zakresie zapamig¢tywania wyjasnien i instrukcji, pracy wedlug
instrukcji, regularnej oraz ciagtej pracy oraz motywacji do pracy.

R.B. — poczynil postepy w zakresie pracy pomimo niepowodzefi, obchodzenia sie z
materiatami i narzedziami, nie przeszkadza innym, zaczal pracowaé w sposob ciagly 1
regularny, motywacji do pracy, zaczal przestrzegaé obowiazujgce regulaminy i ustalone
godziny pracy i przerwy.

D.SZ. — poczynit postepy w sytuacji wystapienia problemu szuka rozwigzan.



MK — poczynit postepy w zakresie pracy wg instrukcji, obchodzenia sie wlasciwego z
materialami i narzedziami, oraz motywacji do pracy.

JK — poczynit postgpy w zakresie wystuchania wyjasnien i instrukcji oraz ich
zapamigtywania, postep zrobil rowniez w kontakcie z nowo poznanym sprzetem i
narzgdziami, przestat przeszkadza¢ innym podczas pracy a takze poczynil postep w zakresie
przestrzegania ustalonych godzin pracy i czasu na przerwe.

W.S — poczynila postepy w zakresie pracy wedlug instrukcji, starannosci i dokladnosei,
przestrzegania przepiséw BHP i regulaminu WTZ oraz przestrzegania ustalonych godzin
pracy i czasu na przerwe.

A K — poczynil postepy w zakresie samodzielnej pracy,

M.B — poczynit postepy w zakresie umiejetnosci pracy mimo niepowodzen, przesi‘rzegania
regulaminéw i przepisow BHP oraz przestrzegania ustalonych godzin pracy i czasu na
przerwe,

L.B — poczynit postepy w zakresie pracy wedhug instrukcji,

3.Informacje o decyzjach podjetych przez rade programowa w stosunku do uczestnikow
warsztatu, wobec ktérych rada programowa dokonala ocenv realizacii indywidualnego
programu rehabilitacii.

Rada Programowa dokonata oceny 55 uczestnikow wg przyjetej skali ocen i podjeta decyzje
do dalszej pracy rehabilitacji i terapii w zakresie umiej¢tnosci poznawczych, rozwijaniu
zainteresowan, motywowaniu do pracy, rozwijaniu predvspozycji zawodowych, spotecznych,
kulturowych, rozwijaniu umiej¢tnosci w komunikacji spotecznej.

Ponadto dokonano kompleksowej oceny indywidualnego programu rehabilitacji 8
uczestnikéw D.W, P.D, A.B, AT, WK, M.L, JK, MO, wobec, ktérych rada programowa
podjela decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w terapii ze wzgledu na pozytywne rokowania
co do przyszlych postepéw w rehabilitacji, umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia i
kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy.

Organizator WTZ w ramach programu ,Wyréwnywania réznic miedzy regionami III”
otrzymat dofinansowanie na remont i modernizacj¢ WTZ. W ramach projektu rozpoczeto
kapitalny remont lacznie z wymiang okien w 4 salach terapeutycznych na parterze i na
pigtrze, Swietlicy, sali rehabilitacji korytarzu na parterze oraz holu/szatni na pigtrze. Réwniez
w ramach biezace) dzialalnosci warsztat stara si¢ poprawiaé jakos¢ pomieszczen
terapeutycznych wykonujgc np. malowanie. kladzenie gladzi, naprawa lub wymiana starych
zuzytych elementow budynku. Z biezacej dziatalnosci wykonano remont szatni i holu na
parterze. Na terenie okalajacym wykonano sitownie zewnetrzng oraz zakupiono drewniane
tawy 1 stoty do kacika wypoczynkowego, w ramach zaje¢ terapeutycznych zagospodarowano
teren zielony przed budynkiem WTZ.

W§PDzST \_ce Przewodnlczacd
eika

F’vzltf:wedn!{u?%g(@bL Jarzadu WSPD2ST
mgr Anna $W&Lm‘ fmrii(fébv



*




