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STAROSTA WABRZESKI

oglasza konkurs na stanowisko
referenta
w Wydziale Administracji Budowlanej i Architektury

w Starostwie Powiatowym w WabrzeZnie

Wymagania niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282);

2) wyksztalcenie wyzsze;

3) minimum trzyletni staz pracy w organie administracji architektoniczno- budowlanej
w rozumieniu ustawy prawo budowlane;

4) pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

5) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé obstugi pakietu programéw MS Office (Word, Excel);

2) znajomosc obslugi elektronicznego rejestru wnioskow, decyzji i zgloszen budowlanych;

3) znajomo$¢ przepisdw prawa: m.in. ustawy o samorzadzie powiatowym, kodeks
postepowania administracyjnego, prawo budowlane i przepiséw wykonawczych do
ustawy;

4) umiejetno$¢ i do§wiadcezenie w pracy w zespole;

5) samodzielno$¢ i rzetelno$¢ przy wykonywaniu obowigzkow stuzbowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku (w szczegolnosci):

1) przyjmowanie wnioskéw o pozwoleniu na budowe/rozbiorke;

2) przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy, wykonywaniu robdt budowlanych,
rozbiorki lub o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,
nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe;

3) prowadzenie rejestru wnioskow oraz decyzji o pozwoleniach na budowg oraz rejestru
zgloszen zamiaru przystapienia do wykonywania robot budowlanych, rozbiorki,
zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czescei;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem pozwolen na budowe, rozbiorke
lub roboty budowlane;

5) uchylanie lub stwierdzanie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowg;

6) przygotowywanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowg na rzecz innej osoby;

7) przygotowywanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe;

8) przygotowywanie zaswiadczen o samodzielnosci lokalu;

9) wydawanie dziennika budowy/rozbidrki oraz prowadzenie rejestru wydania dziennika
budowy/rozbiodrki;

10) nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego;
11) przygotowywanie metryk spraw;
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12) przygotowywanie korespondencji seryjnej, w tym kopert i zwrotnych dowodow
doreczenia;

13) obstuga sprzetéw biurowych (skaner, drukarka, kserokopiarka, niszczarka);

14) przygotowywanie dokumentéw do przekazania archiwum;

15) wspolpraca z wydzialami starostwa;

16) obstuga interesantow (bezposrednia, telefoniczna, elektroniczna).

Informacje o warunkach pracy:

1) wymiar czasu pracy — peten etat (40 godzin tygodniowo);

2) praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie;
3) oéwietlenie mieszane;

4) praca umystowa;

5) istnieje potrzeba przemieszczania si¢ po schodach.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w pazdzierniku 2019 r. jest wyzszy niz 6%.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny;

2) wlasnorecznie podpisany zyciorys;

3) wypelniony 1 wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy (wg wzoru
dost¢pnego na BIP Urzedu);

4) wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenia o:

a) nickaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

b) posiadaniu peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystania z pelni
praw publicznych,

¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury
naboru zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) [wzor dostepny na
stronie BIP Urzedul],

d) posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 21 3 ustawy o
pracownikach samorzadowych.

5) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe™*;

6) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy oraz, w
przypadku pozostawania w stosunku pracy, za$wiadczenie o pozostawaniu w
stosunku pracy*;

7) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku referenta.



* kandydat moze by¢é zobowigzany do okazania, w wyznaczonym terminie, oryginalow
dokumentoéw pod rygorem wykluczenia z postgpowania rekrutacyjnego.

Dokumenty wymienione w pkt 5 i 6 musza by¢ potwierdzone, ze s3 zgodne
z oryginalem przez kandydata.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z adnotacja:
»Konkurs na stanowisko referenta”

w terminie do dnia 9 grudnia 2019 roku do godz. 14.00

w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie — Wydzial Organizacyjny
I pietro, pokdj nr 130

ul. Wolnosci 44 87-200 Wabrzezno

Uwaga: o zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu.

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okre$lonym terminie, jak rowniez nie speniajace wymogow
formalnych nie bedg rozpatrywane i odestanie kandydatom.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie (https://pow-wabrzeski.rbip.mojregion.info) oraz na tablicy
informacyjnej na parterze w budynku Starostwa.

W terminie do 10 dni od uplywu terminu skladania ofert osoby spelniajace wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu zostana powiadomione o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

Wabrzezno, dnia 26.11.2019 1.




