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z dnia 1.10.2018 r.

REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW DO PROJEKTU

I”

»Przez nauke do sukcesu |

§1

Postanowienia ogélne

Regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa ucznidw w projekcie , Przez nauke do
sukcesu II” nr RPKP.10.02.02-04-0020/17, wspoétfinansowanego ze  Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja,
Dziatanie 10.2 Ksztatcenie ogdélne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie ogdlne.
Beneficjentem projektu jest Powiat Wabrzeski z siedzibg w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44,
87-200 Wabrzezno.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 marca 2018 r. do 30 wrzesnia 2020 r.

Regulamin rekrutacji okresla zasady udziatu w zajeciach, wzory dokumentoéw, kryteria
kwalifikacyjne oraz sposdb wytonienia uczestnikéw projektu, ktdérzy zostang objeci
wsparciem.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

»projekcie” —rozumie sie przez to projekt pn. ,,Przez nauke do sukcesu I1”;

»biurze projektu” — rozumie sie przez to biuro w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie,
ul. Wolnosci 44, pok. 208 i 209;

»beneficjencie” — rozumie sie przez to Powiat Wabrzeski;

»Szkole” — rozumie sie przez to objete wsparciem w ramach projektu szkoty prowadzace
ksztatcenie ogdlne, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Wabrzeski;

»uczniu” — rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktéry/a uczeszcza do szkoty;

»uczestniku” — rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktéry/a zostat/a zakwalifikowany/a
do udziatu w projekcie;

»rodzicu” —rozumie sie przez to rodzica lub opiekuna prawnego ucznia;

»,Zespole zarzadzajagcym” — rozumie sie przez to zespdét oséb wyznaczonych przez
beneficjenta do realizacji projektu;
y,koordynatorze projektu” - rozumie sie przez to wyznaczonego przedstawiciela

beneficjenta, odpowiedzialnego za koordynowanie dziatan w ramach projektu pomiedzy
szkotg a zespotem zarzgdzajgcym;

,kompetencjach kluczowych” — rozumie sie prze to niezbedne na rynku pracy kompetencje,
ktorych wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia
aktywnym obywatelem, integracji spofecznej i zatrudnienia, do ktdrych zalicza sie
nastepujgce kompetencje kluczowe z katalogu wskazanego w zataczniku do zalecenia
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394/10 z
30.12.2006 r.):



- porozumiewanie sie w jezykach obcych,

- kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
- kompetencje informatyczne,

- umiejetnos$é uczenia sie,

- kompetencje spoteczne,

- inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosé.

§2
Cel Projektu

Celem projektu jest podniesienie jakosci, efektywnosci i atrakcyjnosci ksztatcenia ogdlnego 317
uczniow w szkotach na terenie Powiatu Wabrzeskiego oraz podniesienie kompetencji nauczycieli
oraz pracownikéw pedagogicznych.

§3

Uczestnicy projektu

1. W ramach realizacji projektu wsparciem objeci zostang uczniowie nastepujacych szkot:

a) Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Zygmunta Dziatowskiego w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcagcych w Wabrzeznie;

b) Liceum Ogdlnoksztatcgcego we Wroniu;

c) Technikum we Wroniu;

d) Technikum w Zespole Szkét Zawodowych w Wabrzeznie;

e) Szkoty Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Debowej tace;

f) Gimnazjum Specjalnym w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Debowej
tace.

§4
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie wsrdd ucznidw szkdt opisanych w § 3 zgtaszajgcych cheé
uczestnictwa w projekcie i spetniajacych kryteria rekrutacji okreslone w § 5.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w kazdej szkole z poszanowaniem zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn oraz z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami.

3. Osobami zaangazowanymi w realizacje dziatan rekrutacyjnych bedg przedstawiciele szkét
(dyrektorzy, koordynatorzy szkolni, nauczyciele, pedagodzy, wychowawcy) i zespotu
zarzgdzajgcego (koordynator, asystent koordynatora).

4. W kazdej szkole przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna. Spotkania
informacyjne na temat projektu bedg odbywaty sie w klasach, w ktérych uczniowie sie uczg,
tak aby dotrzeé¢ z informacjg do kazdej osoby, ktéra bedzie kwalifikowata sie do udziatu
w projekcie.

5. Terminy rekrutacji:

— | termin: od 15 do 29 pazdziernika 2018 r. dla zaje¢ organizowanych w roku szkolnym
2018/2019,

— Il termin: od 2 do 20 wrzesnia 2019 r. dla zaje¢ organizowanych w roku szkolnym
2019/2020.

6. Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikdw projektu to:

— deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z formularzem zgloszenia do udziatu
w projekcie oraz oswiadczeniem uczestnika projektu (wzor stanowi zatgcznik nr 1 do
Regulaminu).



10.

11.

12.

13.

15.

2.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 6 muszg zosta¢ podpisane przez ucznia, a w przypadku
ucznia niepetnoletniego dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna prawnego i ztozone
w sekretariatach szkét lub w biurze projektu prowadzonym przez beneficjenta (Starostwo
Powiatowe w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno, pokdj 208, 209).

Dokumenty rekrutacyjne dostepne s3: na stronach internetowych szkét biorgcych udziat
w projekcie, na stronie internetowej Powiatu Wabrzeskiego, w sekretariatach szkét oraz
w biurze projektu w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200
Wabrzezno, pokdj 208 i 209.

Celem zapewnienia uczniom rownego dostepu, rekrutacja prowadzona bedzie dla kazdej
szkoty oddzielnie wedtug ustalonego ze szkotami parytetu liczby miejsc na zajecia.
Sporzadzone zostang listy uczestnikdw zaje¢ oraz listy rezerwowe. Listy bedg zatwierdzane
przez dyrektora szkoty (wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

Wszystkie osoby, ktére ztozg dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione o wynikach
rekrutacji ustnie w szkole przez poszczegdlnych dyrektoréw szkoét.

Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane do projektu w przypadku skreslenia z listy
podstawowej uczestnikéw projektu wedtug kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowej,
jednak tylko wéweczas, jesli to wsparcie zostanie przerwane w takim momencie, gdy bedzie
mozliwe osiggniecie efektdw przez kolejnego uczestnika. Decyzja o mozliwosciach osiggniecia
tych efektow bedzie podejmowana przez zespdt zarzadzajacy po zapoznaniu sie z opinig
dyrektora szkoty.

Skreslenie z listy uczestnikdw zajec nastepuje w przypadku:

a) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie;

b) utraty statusu ucznia w danej szkole;

¢) w przypadku innych losowych wydarzen.

W kazdej szkole odbedzie sie spotkanie dyrektora szkoty, koordynatora projektu oraz ucznidow
zakwalifikowanych do projektu inicjujgce udziat uczestnikow w projekcie. Termin i miejsce
spotkania wyznaczy dyrektor szkoty z zastrzezeniem, ze ww. termin nie moze by¢ pdzniejszy
niz data rozpoczecia zajecé.

§5

Kryteria rekrutacji

Kryteria formalne kwalifikujgce uczniéw do wsparcia:
a) przynaleznos¢ do okreslonej grupy uczestnikdéw, opisanych w § 3, status ucznia w danej
szkole;
b) ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych;
— uczniowie: status ucznia (weryfikacja-potwierdzenie statusu ucznia
w deklaracji/szkole);
— kolejnos¢ ztozenia deklaracji.
Kryteria wyboru:
a) Zajecia ksztattujgce kompetencje kluczowe w zakresie TIK, nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykdow obcych, postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy
w zakresie kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowe;j;
- uczniowie zainteresowani udziatem w projekcie (zainteresowanie ucznia dang forma
wsparcia potwierdzone opinig nauczyciela),
- Srednia ocen z przedmiotow za ostatni rok szkolny.
b) Wsparcie uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych:
- uczniowie z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
- opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej,
- uczniowie majacy problemy w nauce i trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych.
c) Doradztwo edukacyjno-zawodowe - uczniowie zainteresowani udziatem w tej formie
wsparcia.



. Kryteria premiujace:

— frekwencja na zajeciach szkolnych (dotyczy zaje¢ ksztattujgcych kompetencje
kluczowe);

— pozytywna opinia wychowawcy;

— uczen w trudnej sytuacji rodzinnej i ekonomicznej (opinia wychowawcy/pedagoga).

. Sposéb przyznawania wartosci punktowych zostat okreslony w zatgczniku nr 2 do Regulaminu.

. Uczestnicy zostang uszeregowani wedtug liczby punktéw od najwiekszej do najmniejszej. Osoby

z najwiekszg liczbg punktéow zostang zakwalifikowane na liste uczestnikdw, pozostate zostang

umieszczone na liscie rezerwowej w kolejnosci wedtug liczby punktow.

. W przypadku réwnych wynikéw rekrutacji po uwzglednieniu warunkéw opisanych w ust. 3 i 4

decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

. Weryfikacja ww. kryteriow prowadzona bedzie na podstawie oswiadczen ucznia oraz

dokumentéw od dyrektora szkoty (Poswiadczenie dyrektora szkoty - wzdr stanowi zatgcznik

nr 2 do Regulaminu).

. W przypadku mniejszego niz zaktadane zainteresowania ucznidw udziatem w projekcie,

przeprowadzone zostang dziatania zaradcze (m.in. indywidualne rozmowy zachecajace

z uczniami, rozestanie informacji do rodzicéw uczniéw) i dodatkowa rekrutacja.

§6

Formy wsparcia

. Dodatkowe zajecia pozalekcyjne/pozaszkolne dla ucznidéw z TIK, przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych, jezykéw obcych.

Zajecia realizowane bedg w grupach 5-10 osobowych w zaleznosci od specyfiki zajeé i liczby
dostepnych stanowisk. Zajecia prowadzone bedg w grupach liczagcych maksymalnie 10 uczniéw,
wedtug harmonogramu ustalonego przez prowadzgcego zajecia/podmiot prowadzacy zajecia
poza zajeciami szkolnymi w sposéb umozliwiajacy uczniom pogodzenie obowigzkéw szkolnych
z uczestnictwem w projekcie.

1.1. Zajecia zaplanowane do realizacji w Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Zespole Szkot

Ogodlnoksztatcgcych w Wabrzeznie:

a) Zajecia rozwijajgce z programowania (tworzenie oprogramowania m.in.: w jezyku C,
C++ rozwigzujacego m.in.: problemy matematyczne, fizyczne ) — 1gr. x 8 ucz./60 h

b) Technologia ICT — dla zdolnych rozwijajgcych umiejetnosci z zakresu matematyki
oraz informatyki — 1gr. x 8 ucz./60 h

c) Zajecia rozwijajgce z matematyki — 9gr. x 8 ucz.,40h/gr. =360 h

d) Zajecia rozwijajagce kompetencje jezykowe w zakresie przedmiotéw przyrodniczych,
z wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych — 2gr. x 8 ucz,
30h/gr = 60h

e) Zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe z wykorzystaniem TIK — 4gr. x 8 ucz.,
40h/gr.=160 h

f) Zajecia rozwijajace z fizyki — 1gr. x 8 ucz/ 60h (2h w tyg.)

g) Zajecia rozwijajace z biologii — 2gr. x 8 ucz.,40h/gr (2h w tyg.) — 16 ucz., 80h

h) Zajecia rozwijajgce z geografii — 1gr. x 8 ucz./40h (2h w tyg.)

i) Zajecia rozwijajgce z chemii — 1gr. x 8 ucz./30h (2h tyg.)

j) Zajecia metodg eksperymentu z fizyki — 1gr. x 8 ucz./40h

k) Zajecia metodg eksperymentu z chemii — 1gr. x 8 ucz./30h

I) Zajecia z TIK (tworzenie i zamieszczanie tekstow, filmdéw, grafik, montowanie
filmow, odrobka zdje¢, tworzenie gazetki szkolnej oraz prowadzenie strony
internetowej szkoty) — 1gr. x 10 ucz./40h

1.2.  Zajecia zaplanowane do realizacji w Zespole Szkét we Wroniu:



- Liceum Ogodlnoksztatcgce w Zespole Szkot we Wroniu:
a) Zajeciaz ICT—1gr.x 10 ucz./40 h
b) Zajecia rozwijajgce z matematyki — 4gr. x 5 ucz., 40h/gr = 160h
c) Zajecia metodg eksperymentu z geografii — 1gr. x 10ucz./40h
d) Zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe z jezyka angielskiego — 1gr. x 10 ucz./40h
e) Zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe z jezyka niemieckiego — 1gr. x 5 ucz./30h
f) Warsztaty artystyczne ,Blizej Kultury” rozwijajgce kompetencje z kreatywnosci
i pracy zespotowej —4gr. x 5 ucz., 30h/gr = 120h
- Technikum w Zespole Szkét We Wroniu
a) Zajecia rozwijajgce z matematyki — 2gr. x 5 ucz., 40h/gr =80 h
b) Zajecia rozwijajace z jezyka angielskiego - 1gr. x 10 ucz./40 h
c) Zajecia rozwijajace z jezyka niemieckiego — 1gr. x 5 ucz./ 30 h

1.3.  Zajecia zaplanowane do realizacji w Technikum w Zespole Szkét Zawodowych
w Wabrzeznie:
a) Zajecia rozwijajgce z matematyki — 4gr. x 6 ucz.,60h/gr = 240 h
b) Zajecia rozwijajagce kompetencije z jezyka angielskiego — 2gr. x 10 ucz., 40h/gr = 80h
c) Zajecia eksperymentalne z geografii — 2gr. x 10 ucz.,40h/gr = 80h

Realizacja procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi:

2.1. Zajecia zaplanowane do realizacji w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym
w Debowej tace: Szkota Podstawowa z Oddziatami gimnazjum Specjalnego

a) Terapia integracji sensorycznej — 15h;

b) Terapia integracji polisensorycznej— 20 h;

¢) Wprowadzenie alternatywnych i wspomaganych metod terapii — 20h;

d) Terapia pedagogiczna — 20h;

e) Zajecia logopedyczne — 80h;

f) Wspomaganie rodziny, indywidualne konsultacje i warsztaty tematyczne- 20 h;

g) Zajecia komputerowe.

2.2. Zajecia zaplanowane do realizacji w Technikum w Zespole Szkét Zawodowych
w Wabrzeznie:
a) Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze z jezyka polskiego — 2gr./5 ucz., 30h/gr = 60h;
b) Indywidualne wsparcie dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
— 1gr./5ucz./40h.

2.3. Zajecia zaplanowane do realizacji w Liceum Ogdlnoksztatcagcym w Zespole Szkot
Ogodlnoksztatcgcych w Wabrzeznie:
a) Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze z jezyka polskiego — 2gr/5 ucz.,30h/gr = 60 h.

2.4. Zajecia zaplanowane do realizacji w Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Zespole Szkét we
Wroniu:

a) Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze z wiedzy o spoteczenstwie — 1gr/5ucz./30h;

b) Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze z jezyka polskiego — 2gr. x 5 ucz.,30h/gr = 60 h.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe:

3.1. Liceum Ogdlnoksztatcgce w Zespole Szkot Ogdlnoksztatcgcych w Wabrzeznie —
2gr. x 8 ucz.,30h/gr =60 h.



3.2. Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy: Szkota Podstawowa z Oddziatami
Gimnazjum w Debowej tgce — 1gr. x 5 ucz/20 h.

4. Wiecej informacji na temat poszczegdlnych form wsparcia wymienionych w ust.1-3 mozna
uzyska¢ u Koordynatora projektu, koordynatoréw szkolnych wyznaczonych z ramienia szkoty
w poszczegdlnych zespotach szkét oraz u oséb prowadzacych zajecia.

§8

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

Powiat Wabrzeski informuje, iz w ramach projektu bedzie stosowat zasade réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach projektu pn. ,Przez nauke do sukcesu IlI” oznacza to,
ze wszystkie produkty projektéw mogg by¢é wykorzystywane (uzywane) przez osoby
z niepetnosprawnosciami.

§9

Zasada zrownowazonego rozwoju

Powiat Wabrzeski przy realizacji projektu zwraca uwage na racjonalne gospodarowanie zasobami
przy realizacji projektu, szczegdlnie oszczedno$¢ papieru poprzez drukowanie w wersji
dwustronnej. Programy zaje¢ beda uwzgledniaty tematyke zréwnowazonego rozwoju, w tym
szczegdblnosci zasady oszczednosci energii i powtérnego wykorzystania surowcow.

§10
Przepisy korncowe

1. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie koordynator
projektu przy wspdtpracy z koordynatorami szkolnymi i dyrektorami szkét.

Powiat Wabrzeski zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie.
Wszelkie zmiany wymagajg formy pisemne;j.

Regulamin obowigzuje w okresie realizacji projektu tj. do 30.09.2020 r.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Koordynator
projektu.

ke wnN

Zataczniki:
1. Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

2. Poswiadczenie Dyrektora Szkoty.
3. Wz6r listy uczestnikéw i listy rezerwowej.



