UCHWALA Nr XXVII/165/2021
RADY POWIATU W WABRZEZNIE
z dnia 30 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powiecie Wabrzeskim na lata
2021-2030

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 9 ust. 1 iart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038 i 1834) oraz art. 19 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 i 2270) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Wabrzeskim na lata 2021-
2030, stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Marek Markowski
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UZASADNIENIE

Podstawg funkcjonowania kazdej instytucji powinna by¢ strategia, ktora nadaje jej kierunek dziatania.
Do utworzenia strategii rozwigzywania probleméw spotecznych obliguje Ustawa o pomocy spolecznej z dnia
12 marca 2004 r., ktéra mowi, iz jednym z zadan wlasnych powiatu jest opracowanie irealizacja powiatowej
strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej,
wspierania 0s6b niepelnosprawnych i innych, ktorych celem jest integracja osob irodzin z grup szczegodlnego
ryzyka - po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

Wieloletni dokument programowy ma istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa spotecznego
mieszkancoOw naszego powiatu W szczeg6élnosci grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Strategia jest
systemowym sposobem zajmowania si¢ problemami os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze
podstawa prowadzonej przez wtadze powiatu polityki spotecznej. W tej skomplikowanej rzeczywistosci konieczne
jest budowanie spojnej itrwalej polityki spotecznej, niezaleznej od potrzeb politycznych, gdzie okreslone
priorytety izadania mogg by¢ niezmiennie realizowane. Cele strategii zawarte W dokumencie zmierzaja
do stworzenia warunkoéw do integracji spolecznej i zawodowej, poprawiajacej jako$¢ zycia wszystkich tych grup
we wszystkich obszarach zycia spolecznego i zawodowego.

Przygotowane materiaty byly konsultowane z organizacjami pozarzgdowymi, jednostkami organizacyjnymi
gminnymi i powiatowymi dzialajacymi w zakresie szeroko rozumianej pomocy spoteczne;.

Przewodniczacy Rady

Marek Markowski
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXVII/165/2021
Rady Powiatu w Wqbrzeznie
z dnia 30 grudnia 2021 r.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

SPOtLECZNYCH POWIATU WABRZESKIEGO

NA LATA 2021-2030

WABRZEZNO 2021
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I.  Wprowadzenie do Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na
lata 2021-2030

1. Uwarunkowania prawne i zasady opracowania strategii

Polityka spoteczna jest sferg dziatania panstwa oraz innych podmiotéw publicznych i sit
spotecznych, ktére zajmujg sie ksztattowaniem warunkéw zycia oraz stosunkéw miedzyludzkich.
Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, ktérej zadaniem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie potrafiag pokonac
wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Za organizacje tej sfery zycia publicznego
odpowiedzialne sg organy administracji rzgdowej i samorzagdowej wspotpracujgc w tym zakresie, na
zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi
kosSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Celem pomocy spotfecznej jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb umozliwiajgcych zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka poprzez podejmowanie dziatarht majgcych na celu zyciowe usamodzielnienie oséb i rodzin
oraz integracje ze srodowiskiem.

W ostatnich latach obserwuje sie wzrastajgce zainteresowanie problematykg pomocy
spotecznej. Znaczenie majg konsekwencje socjalne wynikajgce z procesu transformacji gospodarczej
w Polsce. W nastepstwie tego procesu dochodzi do rozwarstwienia spoteczeristwa pod wzgledem
poziomu zycia i uzyskiwanych dochodéw. Pod wptywem przeobrazen ekonomiczno-spotecznych
polityka panstwa ulega przeksztatceniu od modelu typowo opiekunczego, z rozbudowanym zapleczem
socjalnym, do modelu wzmacniajgcego indywidualng aktywno$¢ kazdej osoby i jej odpowiedzialnos¢
za swdj los.

Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwigzywania probleméw spotecznych. Termin strategii znany jest w obszarze spotecznym od
kilkunastu lat. Autorzy Stownika Socjologicznego Krzysztof Olechnicki i Pawet Zeteski definiujg strategie
jako zaplanowany i czesto realizowany w praktyce sposéb osiggania jakiego$ wyznaczonego celu,
teorie oraz metody i techniki rozwigzywania okreslonych problemdéw badawczych. Wage strategii jako
narzedzia rozwigzywania probleméw spotecznych podkreslit ustawodawca, zobowigzujgc w ustawie
0 pomocy spotecznej wszystkie szczeble administracji samorzagdowe]j do opracowania tego dokumentu.

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest
zadaniem wtasnym obligatoryjnym powiatu. Jak wynika z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z2020r. poz. 1876 ze zm.) do zadan wtasnych powiatu nalezy opracowanie
i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spofecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych,
ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, po konsultacjach z wiasciwymi
terytorialnymi gminami. Ustawodawca w art. 16b ust. 2 okreslit, iz strategia winna zawierac
w szczegdlnosci diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym strategig oraz
okreslenie celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych dziatan, sposobu
realizacji strategii oraz jej ram finansowych i wskaznikéw realizacji dziatan.
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Strategia rozwigzywania problemdw spotecznych winna obejmowac wszystkie obszary polityki
spotecznej, ktore mogg przyczynia¢ sie do lepszego funkcjonowania spotecznosci lokalnej,
a w konsekwencji poprawy warunkéw zycia mieszkancow jednostki administracyjnej. Do prac nad
strategia winni wiaczyé sie przedstawiciele instytucji spotecznych funkcjonujacych w powiecie.
Uspotecznienie procesu planowania jest takze wymogiem Unii Europejskiej i wigze sie z zasadami
polityki strukturalnej UE:

1) programowaniem jako obowigzkiem tworzenia dtugookresowych strategii i planéw rozwoju na
poziomie narodowym, wojewddzkim, powiatowym i gminnym, tam gdzie jest to uzasadnione
potrzebami lokalnymi;

2) subsydiarnoscig jako jasnym okresleniem kompetencji wtadzy wykonawczej réznych szczebli
i upowaznienia samorzaddw do programowania i realizacji polityki spotecznej regionu;

3) partnerstwa jako statutowego obowigzku konsultowania polityki spotecznej z partnerami
spotecznymi na kazdym etapie programowania;

4) koncentracji jako wyborze i ustalania hierarchii priorytetéw w ramach programéw operacyjnych
i systemowym zwiekszaniu przydziatu srodkéw w obszarach, na ktérych koncentrujg sie problemy
spoteczne i ekonomiczne.

2. Metodologia budowania strategii

Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2021-2030
jest dokumentem okreslajgcym priorytety w przysztych dziataniach powiatu w zakresie polityki
spotecznej. Opracowany dokument nie ogranicza sie w swych zapisach tylko do zadan realizowanych
bezposrednio przez instytucje samorzgdowe, ale proponuje takze dziatania, stanowigce wyzwania dla
spotecznosci lokalnej i organizacji dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim.
Strategia ma utatwi¢ pozyskiwanie funduszy w nowej perspektywie programowania oraz utatwic¢
koordynacje dziatan rdéinych instytucji w powiecie. Fundamentem strategii jest wykorzystanie
istniejgcych zasobdéw i potencjatu. Dla bezpieczeristwa socjalnego wymagane jest stworzenie systemu
zaspokajania potrzeb spotecznych, ktéry szybko reaguje na zmiany i adaptuje sie do nowych warunkéw
spotecznych. Misja stanowi podstawowy element strategii i jest jej celem nadrzednym, ktdry ksztattuje
kierunki dziatania. Z misji wynikajg bezposrednio cele strategiczne, ktdre jg konkretyzujg. Opracowana
strategia przez szerokg reprezentacje spoteczng w powiecie ma by¢ Zzrédtem nowych pomystéw,
podstawg do budowania szerokiego partnerstwa oraz inspiracjg do powstawania nowych organizacji
i grup nieformalnych dziatajacych w obszarze polityki spotecznej.

Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2021-2030
zostata opracowana metoda partycypacyjng przy udziale przedstawicieli instytucji, organizacji
zajmujgcych sie sprawami spotecznymi. Do udziatu w pracach nad strategig zostali zaproszeni
przedstawiciele gmin, instytucji szeroko rozumianej pomocy spotecznej w powiecie oraz sektora
pozarzagdowego.

3. Zgodno$¢ z dokumentami strategicznymi

Wskazujgc horyzont czasowy Strategii do 2030 roku wzieto pod uwage okresy realizacji
dokumentdw strategicznych europejskich i polskich.
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Cele strategiczne, operacyjne i kierunki dziatann Strategii rozwiazywania problemoéw
spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2021-2030 s3 zgodne z zapisami:

1) Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju — Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci — dokumentem
okreslajgcym gtdwne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju oraz
kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem zasady zréwnowazonego
rozwoju, obejmujgcym okres co najmniej 15 lat;

2) Strategii rozwoju ustug spotecznych polityka publiczna na lata 2021-2035;

3) Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia
2030+;

4) Strategii Polityki Spotecznej Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 — ktdrej celem jest
zwiekszenie jakos$ci zycia mieszkancéw poprzez zaspokojenie ich potrzeb spotecznych oraz
wzmochienie ich kapitatu/potencjatu;

5) Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (FEKP 2021-2027);

6) Powiatowego programu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w Powiecie Wabrzeskim na lata
2021-2030, okreslajgcym zadania wyréwnujgce szanse osobom z niepetnosprawnosciami
W powiecie;

7) Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim na lata 2021-2023;

8) Powiatowego Programu Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla Oséb Stosujgcych Przemoc
w Rodzinie w Powiecie Wabrzeskim na lata 2021-2026;

9) Programow wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2021 oraz rok 2022, okreslajgce zasady wspotpracy obu sektorow.

Il. Charakterystyka Powiatu Wabrzeskiego

1. Potozenie geograficzne i podziat administracyjny

Powiat Wabrzeski znajduje sie w pdtnocno-wschodniej czesci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ogdlna powierzchnia powiatu wynosi 502 km2. Nalezy do najmniejszych powiatow
wojewoddztwa i pod wzgledem wielkosci powierzchni znajduje sie na 18 miejscu (przed
aleksandrowskim) i zajmuje 2,79% jego powierzchni.

Powiat Wabrzeski sgsiaduje z powiatem grudzigdzkim (od pdtnocy), brodnickim (od wschodu),
golubsko-dobrzynskim (od potudnia), torunskim (od potudniowego zachodu) i chetminskim
(od zachodu). Pod wzgledem administracyjnym powiat wabrzeski dzieli sie na 5 jednostek szczebla
podstawowego tj. gmina miejska Wabrzezno oraz gminy wiejskie: Debowa taka, Ksigzki, Ptuznica
i Rynsk.
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Ptuznica Ksigzki

rzezno

Debowa

Rynsk taka

Gmina Miasto Wabrzezno potozona jest w centrum powiatu, co utatwia dostep mieszkarncéw
powiatu do ustug i instytucji znajdujgcych sie w stolicy powiatu. Siedziba Powiatu Wabrzeskiego lezy
blisko osrodkow centralnych wojewddztwa, tj. odlegtos¢ do Torunia wynosi ok 50 km, zas od
Bydgoszczy ok. 80 km.

W uktadzie fizycznogeograficznego podziatu Polski J. Kondrackiego (1988) obszar powiatu
wabrzeskiego lezy w obrebie makroregionu Pojezierze Chetminsko-Dobrzynskie, w mezoregionie
Pojezierze Chetminskie. Jedynie niewielki fragment w pétnocno-zachodniej czesci powiatu (na terenie
gminy Ptuznica) znajduje sie w makroregionie Dolina Dolnej Wisty. Na obszarze powiatu obserwuje sie
znaczne zrdznicowanie poszczegdlnych komponentdéw srodowiska geograficznego. Przewazajgca czesé
powiatu lezy w obrebie polodowcowej wysoczyzny morenowej, uzytkowanej rolniczo i odlesionej.
Potudniowo-zachodnia, srodkowa i Srodkowo-wschodnia czes$¢ powiatu znajduje sie w obrebie
tzw. sandru wabrzeskiego, ktdry zbudowany jest gtéwnie z osaddw piaszczystych i w czesci
porosniety lasami.

2. Struktura demograficzna

Struktura demograficzna jest istotnym elementem wskazujgcym trendy i ksztattujgcym
kierunki rozwoju danego regionu. taczna liczba mieszkancéw powiatu na koniec 2020 r. wynosita
30.040 osbéb, co stanowito ok. 1,46% mieszkancow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Na
przestrzeni ostatniej dekady liczba ludnosci podlegata znacznym zmianom. Od 2011 roku mozna
zaobserwowac znaczny wzrost liczby mieszkancéw w poréwnaniu z 2010 r. o 457 osoby. W tym roku
odnotowano rowniez najwiekszy przyrost ludnosci. Dane demograficzne wskazujg wyrazne
zmniejszenie sie populacji mieszkarncow Powiatu Wabrzeskiego. Liczbe ludnosci powiatu w podziale na
lata 2010-2020 oraz na poszczegdlne gminy zaprezentowano na ponizszych wykresach.
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Liczba ludnosci w Powiecie Wqbrzeskim w latach 2010-2020
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL — GUS.

Najbardziej zaludniong gming powiatu jest gmina miejska Wabrzezno (40,60% mieszkancow
powiatu) i gmina Rynisk (24,70% mieszkancéw powiatu) - osoby zamieszkujace te gminy obejmuja
tacznie blisko 65,30% mieszkanicow powiatu. Z kolei najmniej zaludniona jest gmina Debowa taka
(9,10% mieszkanncow powiatu). Powiat charakteryzuje sie wysokim wskaznikiem ludnosci wiejskiej
w ogolnej liczbie mieszkaricdw powiatu - udziat ludnosci wiejskiej wynosi 59,40%.

Liczba ludnosci w poszczegdlnych gminach Powiatu Waqbrzeskiego — stan na 31.12.2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL — GUS.

Powiat Wabrzeski charakteryzuje sie stosunkowo niska gestoscig zaludnienia — 69 osdb/km?
($rednia wojewddzka jest znacznie wyzsza i wynosi 115 oséb/km?2). Najwyzszg gestoscig zaludnienia
charakteryzuje sie gmina miejska Wabrzezno (1595 oséb/km?). Powiat charakteryzuje sie niewielka
gestoscig zaludnienia na obszarach wiejskich. Najnizszy wskaznik wykazuje gmina Debowa tagka -
37 0s6b/km?, najwyzszy sposréd gmin wiejskich — gmina Ksigzki (49 oséb/km?).
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Gestos¢ zaludnienia Powiatu Waqbrzeskiego oraz poszczegdlnych gmin — stan na 31.12.2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL — GUS.

Pod wzgledem ptci w powiecie wystepuje porownywalna
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Gmina Debowa tgka
Gmina Rynsk
liczba kobiet

mezczyzn.

W analizowanym okresie nie odnotowano zadnych znaczgcych zmian w proporcjach liczby kobiet

(50,7%) i meiczyzn (49,3%) w ogdlnej liczbie mieszkaricéw powiatu. W latach 2002-2020 liczba

mieszkaricow zmalata o 2,7%. Sredni wiek mieszkaricow wynosi 41,4 lat i jest poréwnywalny do

sredniego wieku mieszkancow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz poréwnywalny do sredniego

wieku mieszkancow catej Polski.

Ludnos¢ Powiatu Wqbrzeskiego wedtug pfici - stan na 31.12.2019 r.
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Zrédto:https://bydgoszcz.stat.gov.pl/vademecum/vademecum_kujawskopomorskie/portrety_powiatow/powiat_wabrzeski,

Prognozowana liczba mieszkancéw powiatu wabrzeskiego w 2050 roku wyniesie 28.436,

z czego 13.953 to kobiety, a 14.483 mezczyzni.
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Prognozowana populacja — powiat wgbrzeski w latach 2025-2050
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Mieszkancy Powiatu Wabrzeskiego zawarli w 2019 roku 147 matzenstw, co odpowiada 4,3
matzenstwom na 1000 mieszkaicow. Jest to mniej od wartosci dla wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano 1,7
rozwodow przypadajacych na 1000 mieszkacow. Jest to nieznacznie mniej od wartosci dla
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz wartos¢ poréwnywalna do wartosci dla kraju. 30,4%
mieszkancow Powiatu Wabrzeskiego jest stanu wolnego, 55,8% 2zyje w matzenstwie, 3,6%
mieszkancow jest po rozwodzie, a 10,2% to wdowy/wdowcy. Powiat Wabrzeski ma ujemny przyrost
naturalny wynoszacy -51. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu -1,49 na 1000 mieszkaricéw Powiatu
Wabrzeskiego. W 2019 roku urodzito sie 317 dzieci, w tym 50,5% dziewczynek i 49,5% chtopcow.
Srednia waga noworodkéw to 3 366 graméw. Wspétczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek
liczby urodzen zywych do liczby zgondw wynosi 0,64 i jest znacznie mniejszy od S$redniej dla
wojewddztwa oraz znacznie mniejszy od wspodtczynnika dynamiki demograficznej dla catego kraju.
W 2019 roku 31% zgondw w Powiecie Wabrzeskim spowodowanych byto chorobami uktadu krazenia,
przyczyna 31,5% zgondw byty nowotwory, a 7,1% zgondéw spowodowanych byto chorobami uktadu
oddechowego. Na 1000 ludnos$ci Powiatu Wabrzeskiego przypada 10.73 zgondéw. W 2019 roku
zarejestrowano 288 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 432 wymeldowan, w wyniku czego saldo
migracji wewnetrznych wynosi dla Powiatu Wabrzeskiego -144. W tym samym roku 9 osdéb
zameldowato sie z zagranicy oraz zarejestrowano 11 wymeldowan za granice - daje to saldo migracji
zagranicznych wynoszace -2. 60,8% mieszkaiicow Powiatu Wabrzeskiego jest w wieku produkcyjnym,
18,2% w wieku przedprodukcyjnym, a 21% mieszkancéw jest w wieku poprodukcyjnym.
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lll. Diagnoza spoteczna Powiatu Wabrzeskiego

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym reguluje zadania publiczne
o charakterze ponadgminnym realizowane przez powiat, m.in. zadania z zakresu edukacji publicznej,
promocji i ochrony zdrowia, pomocy spotfecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
polityki prorodzinnej, wspierania oséb niepetnosprawnych, przeciwdziatania bezrobociu oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy, porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz wspétpracy
i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych i podmiotéw okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Realizujgc okreslone ustawg zadania powiat zaspokaja potrzeby
mieszkancow tworzacych lokalng wspdlnote samorzadowsa.

1. Edukacja publiczna
Placowki oswiatowe na terenie Powiatu Wabrzeskiego
Miasto Wqbrzezno

1) Przedszkole Miejskie ,Bajka” w Wabrzeznie, ul. Zeromskiego 11, Filia nr 1 ul. Tysigclecia, uczeszcza
191 dzieci, w tym 1 z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, zatrudnia 16 nauczycieli, w tym
1 logopede oraz 1 psychologa i 18 pracownikéw obstugi. Prowadzona jest edukacja przedszkolna.
Przedszkole realizuje program wychowania przedszkolnego, program wychowawczo-
profilaktyczny dla dzieci w wieku przedszkolnym. Zakres dziatania gmina miejska Wabrzezno.

2) Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 30, ksztatci 729 ucznidw,
w tym 19 ucznidéw z niepetnosprawnoscig oraz 3 wymagajgcych wczesnego wspomagania rozwoju,
zatrudnionych jest 70 nauczycieli oraz 36 pracownikéw obstugi. Prowadzona jest edukacja na
poziomie przedszkolnym oraz podstawowym. W szkole realizowane sg programy: Unplugged,
Przyjaciele Zippiego. Zakres dziatania gmina miejska Wabrzezno.

3) Szkota Podstawowa nr 3 im. E. Wojnowskiego w Wabrzeznie, ul. Tysigclecia 1, ksztatci 579 uczniow
wraz z oddziatami ,,0”, w tym 6 z niepetnosprawnoscig. W szkole zatrudnionych jest 54 nauczycieli,
2 pedagogdéw, 1 logopeda, 1 psycholog i 17 pracownikdw obstugi. Prowadzone s3 zajecia
rewalidacyjne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
logopedyczne, zajecia z psychologiem oraz pedagogiem, zajecia rozwijajgce kompetencje
spoteczno-emocjonalne. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny. Zakres dziatania
gmina miejska Wabrzezno.

4) Przedszkole terapeutyczne Jedno Storice: przyjmuje dzieci od 2,5 do 8 lat posiadajacych orzeczenie
o ksztatceniu specjalnym, opinie o wczesnym wspomaganiu rozwoju dziecka, mieszkajace na
terenie Powiatu Wabrzeskiego. Placéwka oferuje bezptatny pobyt, zajecia programowe, terapie
psychologiczng, logopedyczng, pedagogiczng, Terapie Integracji Sensorycznej, logorytmike,
terapie polisensoryczng, bajkoterapie, terapie reki, Trening Umiejetnosci Spotecznych,
sensoplastyke. Do przedszkola uczeszcza 14 dzieci, zatrudnionych jest 7 osdb, w tym osoba
kierujgca palcéwka, specjalisci, wychowawcy, pracownicy obstugi.

5) Zespdt Szkét w Wabrzeznie, ul. Zeromskiego 6, ksztatci 714 uczniéw, zatrudnia 40 nauczycieli i 23
pracownikéw obstugi. Kierunki ksztatcenia:
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5 — letnie Technikum: uczniowie po ukonczeniu technikum zdajg mature, otrzymujg sSwiadectwo
maturalne i moga dalej uczyé sie na wyzszych uczelniach oraz w czasie nauki przystepuja
do egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie i otrzymujg dyplom technika.

Oferta kierunkéw ksztatcenia:

1) technik mechanik;

2) technik logistyk;

3) technik mechatronik;

4) technik hotelarstwa;

5) technik organizacji turystyki;

6) technik ekonomista;

7) technik handlowiec;

8) technik inzynierii sanitarnej;

9) technik informatyk;

10) technik informatyk — informatyka w wojsku;
11) technik ochrony sSrodowiska;

12) technik architektury krajobrazu;

13) technik zywienia i ustug gastronomicznych.

3 — letnia Branzowa Szkota | Stopnia: uczniowie w Branzowej Szkole | Stopnia, mogg ksztatci¢ sie
w kazdym zawodzie, o ile znajdg pracodawce, u ktérego bedg mogli odbywaé zajecia praktyczne
(umowa o prace, wynagrodzenie). Po skonczeniu nauki zdajg egzamin zawodowy w klasie 3.

Zawody:

1) operator obrabiarek skrawajgcych;

2) mechanik - monter maszyn i urzadzen;

3) fryzjer;

4) sprzedawca;

5) klasy wielozawodowe, np. operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych,
cukiernik, kucharz, stolarz, piekarz, lakiernik pojazdéw samochodowych, elektryk, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektromonter, krawiec, fryzjeriinne;

6) klasy integracyjne wielozawodowe.

Liceum ogdlnoksztatcgce o ukierunkowaniu stuzby mundurowe.

Branzowa Szkota Il Stopnia: uczniowie moga kontynuowac ksztatcenie w zawodach, ktére realizowali
w Branzowej Szkole | Stopnia.

Liceum Ogdlnoksztafcgce dla Dorostych.

6) Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 35, ksztatci 233 ucznidéw, zatrudnia
25 nauczycieli i 6 pracownikéw obstugi. Ksztatcenie ogdlne — liceum ogdlnoksztatcace.

7) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 35, zatrudnia 8 nauczycieli,
3 pedagogdw, 3 psychologdw, 2 logopeddw oraz 2 pracownikéw administracji - lekarza konsultanta
i starszego referenta oraz 1 pracownika obstugi. Teren dziatania — Powiat Wabrzeski. Poradnia jest
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placowka ustugowg i ogdlnodostepna, realizuje zadania poprzez diagnozowanie, terapie
i poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, logopedyczne, doradztwo zawodowe.

Gmina Debowa tqgka

1) Zespot Szkoét im. gen. ). Bema w Debowej tace 127, 87-207 Debowa tgka ksztatci 137 uczniow
w tym 9 z niepetnosprawnoscig. W szkole zatrudnionych jest 18 nauczycieli oraz 4 pracownikéw
obstugi. Szkota ksztatci na poziomie podstawowym z oddziatem przedszkolnym oraz ,,0”.

2) Szkota Podstawowa w Wielkich Radowiskach 2, 87-207 Debowa tgka ksztatci 138 ucznidw, w tym
6 z niepetnosprawnoscig. W szkole zatrudnionych jest 24 nauczycieli oraz 3 pracownikéw obstugi.
Szkota ksztatci na poziomie podstawowym z oddziatem przedszkolnym oraz,,0”.

3) Szkota Podstawowa w tobdowie 6, 87-207 Debowa tgka ksztatci 57 ucznidw, w tym
4 z niepetnosprawnoscig. W szkole zatrudnionych jest 15 nauczycieli oraz 3 pracownikéw obstugi.
Szkota ksztatci na poziomie podstawowym z oddziatem przedszkolnym oraz,,0”.

Gmina Ksiqzki

Szkota Podstawowa i Przedszkole im. Henryka Sienkiewicza w Ksigzkach, ul. Szkolna 6, zatrudnia
37 nauczycieli, 17 pracownikdw obstugi, ksztatci 291 ucznidw, w tym 10 z niepetnosprawnoscia.
Realizowane programy: program dla szkét- nieodptatne dostarczanie owocéw i warzyw oraz
komponentéw mlecznych ,Trzymaj forme”, ,Umiem ptywac”, projekt pn: ,Szkota Przysztosci
w Ksigzkach” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020. W ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
realizowano 2 projekty: projekt pn. ,Zdalna szkota - wsparcie Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej
w systemie ksztatcenia zdalnego”. Gminie Ksigzki przyznano grant, w ramach ktérego zakupiono
43 poleasingowe komputery przenosne z oprogramowaniem. Komputery uzyczono na czas nauki
zdalnej 38 uczniom i 5 nauczycielom szkoty. Realizowano projekt pn. ,Zdalna szkota + w ramach
Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej”. Za pozyskang kwote zakupiono 17 nowych komputeréw
przenosnych z oprogramowaniem. Komputery przekazano na czas nauki zdalnej uczniom z rodzin
wielodzietnych (3+). W 2020 roku Gmina Ksigzki pozyskata wsparcie w ramach Priorytetu
3 ,Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa". Dzieki otrzymanej dotacji ksiegozbidr biblioteki
szkolnej w Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Ksigzkach zwiekszyt sie 0 974 pozycje.

Gmina Ptuznica

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Ptuznicy, ksztatci 394 ucznidw, oddziaty przedszkolne 50 dzieci,
11 z niepetnosprawnoscia, zatrudnia 45 nauczycieli. Szkota realizuje nastepujgce programy: program
wychowawczo-profilaktyczny, program ,,Czas na uwaznos¢” pilotazowy klasa VIII, ,UNPLUGGED” dla
klas VI, pogram autorski w zerdwce w Ptuznicy ,,Rozumiem siebie i innych”.

Gmina Rynisk

1) Szkota Podstawowa w Jarantowicach 84C, 87-200 Wabrzezno, ksztatci 147 ucznidw, w tym
5 z niepetnosprawnoscia, zatrudnia 19 nauczycieli, w tym 3 specjalistdw oraz 6 pracownikéw
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administracji i obstugi. Edukacja na poziomie podstawowym oraz przedszkolnym, organ
prowadzgcy Gmina Rynsk. Szkota realizuje nastepujgce programy:

a) we wspotpracy ze Stowarzyszeniem “Przyjaciele Wronia”, ktdre jest realizatorem projektéw na
terenie szkét w Zieleniu i Jarantowicach,

b) w ramach programu ,Rownac¢ Szanse” ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
- projekt ,Zielona Alternatywa”,

c) w ramach programu PZU po lekcjach , Doswiadczalny bigos”,
d) we wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,,Nasza Gmina”: Jarantowicki Grafik” - kluby mtodziezowe;
e) we wspotpracy z Fundacjg MBank: ,,Matematyka w réznych dziedzinach zycia”,

f) ,Zmieniam postawe ciata aktywnie, kiedy do sportu podchodze pozytywnie” dofinansowanie ze
srodkéw Funduszu Zaje¢ Sportowych dla ucznidow przekazanych przez Ministerstwo Sportu
i Turystyki,

g) we wspodtpracy z Agencjg Rynku Rolnego: ,,Program dla szkét”,

h) we wspdtpracy z Stowarzyszeniem Mtodych Ptuznica: ,Smukta sylwetka u Zosi i Mietka”,
»Sportowa rodzinka 2020”, ,,Kultura i tradycje krajow europejskich”, ,Woda zrédtem zycia”,

j) realizowane programy przez MEiN: ,Szkolna Apteczka Emocjonalna” oraz ,,Przyjaciele Zippiego”;

2) Szkota Podstawowa w Mysliwcu 3, 87-200 Wabrzeino, ksztatci 171 ucznidw, w tym 4 ucznidow
z niepetnosprawnoscia. W szkole zatrudnionych jest 26 nauczycieli, 4 specjalistow, w tym
2 pedagogdéw, psycholog, logopeda oraz 3 pracownikdw obstugi. Edukacja prowadzona jest na
poziomie podstawowym oraz przedszkolnym, organ prowadzgcy Gmina Rynsk;

3) Szkota Podstawowa im. Mikotaja z Ryriska w Rynsku, ul. Szkolna 4, ksztatci 251 uczniow, w tym 17
uczniow z niepetnosprawnoscig. Szkota zatrudnia 27 nauczycieli, 6 specjalistéw oraz 11
pracownikéw obstugi. Prowadzona jest edukacja na poziomie podstawowym, organ prowadzgcy
Gmina Rynsk;

4) Szkotg Podstawowa im. Gen. Tadeusza KosSciuszki w Zieleniu, ksztatci 146 uczniow tacznie
z oddziatem przedszkolnym (1 uczen uczestniczacy w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych).
W szkole zatrudnionych jest 22 nauczycieli, 1 pedagog, 1 psycholog 2 logopeddéw oraz
6 pracownikdw obstugi. Edukacja prowadzona jest na poziomie podstawowym i przedszkolnym,
organ prowadzacy Gmina Rynsk. Realizowane programy: program CMI - Projekt "Centrum
Mistrzostwa Informatycznego" wspdtfinansowany jest ze S$rodkéw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014 — 2020, program eTwinning ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci- projekt ,Czy wiesz, ze... wynalazt to Polak”, we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem
»Przyjaciele Wronia”, ktére jest realizatorem projektéw na terenie szkét w Zieleniu
i Jarantowicach:

a) w ramach programu ,,Réwnac Szanse” ze Srodkéow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci-
projekt ,Zielona Alternatywa”,
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b) w ramach programu English Teaching ze Srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci -
projekt ,,Na tropie zagadki” i pétkolonie ,,Na tropie zagadki”,

c) w ramach programu Koalicje dla Niepodlegtej ,,Wiktoria 1920” ze $rodkéw Biura Programu
»Niepodlegta” oraz projekt ,Przez patriotyzm ku wolnosci” w ramach programu ,PZU po
lekcjach” projekt ,Doswiadczalny Bigos”;

5) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy we Wroniu, 87-200 Wabrzezno, ksztatci 42 ucznidow
z niepetnosprawnoscia, zatrudnia 25 nauczycieli oraz 17 pracownikow obstugi, zakres dziatania
— Powiat Wabrzeski i powiaty oscienne, ksztatcenie specjalne na poziomie podstawowym,
przysposabiajgcym do pracy, dla ucznidw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz sprzezenia. Osrodek prowadzi rdwniez wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka.

2. Placéwki sportowe i rekreacyjne

Gmina Ptuznica

Uczniowski Klub  Sportowy, 87-214 Ptuznica, zakres dziatania umozliwienie dzieciom
i mtodziezy uprawiania sportu, stworzenie systemu i zasad wspdtzawodnictwa; propagowanie
zdrowego trybu zycia, kultury fizycznej i aktywnego wypoczynku; prowadzenie szkolenia w sekcji pitki
noznej dla dzieci i mtodziezy w wieku od 10 do 15 lat z terenu gminy Ptuznica, udziat w zawodach
w ramach rozgrywek.

Gmina Debowa tqgka

Klub Sportowy FUTGOL Debowa- tgka, 87-207 Debowa taka, prowadzi zajecia pitkarskie, ktérych
celami sg m.in. zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mfodziezy, promowanie zdrowego trybu
zycia oraz nauczanie i doskonalenie elementéw piki nozne;j.

Miasto Wqbrzeino

1) Stadion Miejski im. Jana Wesotowskiego w Wabrzeznie, ul. Tysigclecia 3, 87-200 Wabrzezno. Na
stadionie odbywajg sie imprezy plenerowe oraz mecze pitkarskie. Stadion miejski spetnia wymogi
do przeprowadzania imprez masowych. Na obiekcie znajduje sie petnowymiarowe boisko
pitkarskie, na ktérym odbywajg sie gtownie mecze druzyny.

2) Ptywalnia Miejska im. Pawtfa Baczynskiego, mieszczaca sie przy ul. Matejki 2a w Wabrzeznie jest
czescig kompleksu budynkéw. W budynku ptywalni miesci sie hala basenowa z dwoma nieckami:
sportowa i rekreacyjna wraz z zjezdzalnig, kaskada i biczem wodnym. Zakres dziatania:
organizacja zaje¢ sportowych w niecce sportowej, nauki ptywania w niecce sportowej
i rekreacyjnej, sauna sucha, Aqua-aerobik, terapia wodna; organ prowadzacy gmina
miejska Wabrzezno.

3) Kompleks boisk ,,Orlik” stuzy do celdow wypoczynkowych, rekreacyjnych, prowadzenia rozgrywek
sportowych oraz dla rozwoju sportu dzieciecego i mtodziezowego. Jest to obiekt uzytecznosci
spotecznej przeznaczony dla spotecznosci lokalne;.
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Gmina Ksiqzki

Klub Sportowy ,Zryw”, 87-222 Ksigzki, zakres dziatania - organizowanie pozalekcyjnego zycia

sportowego dzieci i miodziezy; szkolenie zawodnikéw; organizowanie imprez sportowych
i kulturalnych; wspdtdziatanie z wtadzami samorzagdowymi gminy; wspdtpraca z innymi klubami
sportowymi; prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla

mitodziezy zagrozone;.

3. Placéwki kultury
Gmina Ptuznica

Gminna Biblioteka Publiczna w Ptuznica, ktérej zadaniem jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb
czytelniczych spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy i rozwaj kultury.

Miasto Wqbrzezno

1) Wabrzeski Dom Kultury, ul. Wolnosci 47, 87-200 Wabrzeino, zakres dziatania — edukacja kulturalna
i wychowanie przez sztuke; rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
tworzenie warunkdw do rozwoju oraz wspierania amatorskiego ruchu artystycznego; tworzenie
warunkéw dla podtrzymywania tradycji folklorystycznych, w tym rekodzieta ludowego
i artystycznego; wspodtpraca, w tym réwniez miedzynarodowa, z placéwkami oswiatowymi,
instytucjami i stowarzyszeniami kulturalnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi w dziedzinie
kultury i sztuki; rozwijanie kultury artystycznej i filmowej przez upowszechnianie sztuki
profesjonalnej, a takize dziet krajowej i Swiatowej kinematografii; organizowanie wystaw,
konkurséw, koncertéw, imprez plenerowych, przegladdéw, festiwali oraz innych cyklicznych imprez
artystycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem tradycji kultury lokalnej; prowadzenie dziatalnosci
oSwiatowe] oraz organizowanie wszelkiego rodzaju kurséow specjalistycznych i szkolen,
prowadzenie réznorodnych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej i wydawniczej, prowadzenie dziatalnosci turystyczno-rekreacyjnej, w tym Miejskiego
Punktu Informacji. Wabrzeski Dom Kultury administruje Amfiteatrem mieszczagcym sie na
Podzamczu. Amfiteatr to miejsce letnich spotkan mieszkarncow i turystdw. W okresie wakacyjnym
odbywajg sie tam rdéznego rodzaju lokalne imprezy, koncerty. Wabrzeski Dom Kultury realizuje
nastepujgce dziatania m.in.: zajecia dla dzieci i mtodziezy w ramach wakacji i ferii szkolnych,
prowadzenie kot zainteresowan (orkiestra deta, taniec, warsztaty plastyczne, koto szachowe, klub
seniora, Uniwersytet Trzeciego Wieku, warsztaty fotograficzne), wystawy regionalnych twércéw
oraz hobbystéw, plenery malarskie i rzezbiarskie, konkursy plastyczne, koto tarica nowoczesnego,
baletu, muzyczne, kiermasze 3$wigteczne, projekcje filmowe. Organ prowadzacy gmina
miejska Wabrzezno.

2) Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Witalisa Szlachcikowskiego, ul. Matejki 11B, 87-200
Wabrzezno, zakres dziatania - zadania czytelnicze i kulturalne na rzecz mieszkaricow Wabrzezna
i Powiatu Wabrzeskiego. Realizowane programy m.in.: ,,Akademia Orange dla Bibliotek”, program
Biblioteki Narodowej ,Zakup nowosci wydawniczych dla bibliotek”, dyskusyjne kluby ksigzki,
projekt ,Wyprawy literackie”, projekt infrastruktura dla bibliotek, projekt darmowy dostep do
Legimi, projekt wspierajgcy osoby z dysfunkcjg wzroku ,Czytak plus”, kampania spoteczna ,Mata
ksigzka — Wielki Cztowiek”. Placdwka jest organizatorem wielu spotkan autorskich, konkurséow
i warsztatdw dla osdb z niepetnosprawnoscia, zaje¢ dla dzieci. Promuje lokalnych twércéw i ich
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publikacje, edukacje regionalng réznych grup spotecznych, wystawy, konkursy regionalne. Organ
prowadzacy gmina miejska Wabrzezno i powiat.

Gmina Ryrisk

Gminna Biblioteka Publiczna w Ptywaczewie z filiami w Mysliwcu, Orzechowie, RyfAsku, Watyczu, zakres
dziatania — zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych spoteczeristwa oraz upowszechnianie
wiedzy i kultury na terenie Gminy Rynsk, organ prowadzgcy Gmina Rynsk.

Gmina Ksiqzki

1) Gminny Osrodek Kultury, ul. Szkolna 4, 87-222 Ksigzki, realizuje zadania w dziedzinie wychowania,
edukacji i upowszechniania kultury na terenie gminy Ksigzki. Organizuje prezentacje dorobku
i sylwetek regionalnych i ogdlnopolskich twdrcéw, wspdtpracuje z placdwkami oswiatowo-
wychowawczymi dziatajagcymi na terenie gminy oraz innymi instytucjami i domami kultury. Przy
Gminnym Osrodku Kultury dziatajg m.in.: Zespét wokalny ,Ksigzkowianka”, Klub Seniora, Klub
rekodzieta artystycznego , Wezetek”, Koto plastyczne, Klub aerobiku, tanca i Zumby, Koto nauki gry
na gitarze. O$rodek jest organizatorem Finatu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, uczestniczy
i pomaga w organizacji uroczystosci patriotycznych, dozynek gminnych i powiatowych, festynéw
soteckich. Mieszkanicy gminy mogg rowniez korzysta¢ z pracowni komputerowej. W budynku
Gminnego Osrodka Kultury znajduje sie Regionalna Izba Pamieci, gdzie gromadzone sg materiaty
zwigzane z historig Gminy Ksigzki. Organ prowadzacy gmina wiejska Ksigzki.

2) Gminna Biblioteka Publiczna w Ksigzkach, ul. Szkolna 2. W placédwce realizowane sg nastepujace
projekty: Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa - ramach otrzymanej dotacji zakupiono nowosci
wydawnicze oraz ustuge dostepu do publikacji elektronicznych (8 kodéw do Legimi - bazy
audiobookéw i ebookdw), Kraszewski. Komputery dla bibliotek 2020 - program Instytutu Ksigzki.
Czytniki ksigzek elektronicznych sg wypozyczane czytelnikom wraz z kodami dostepu do Legimi.
Z komputeréow uzytkownicy biblioteki mogg korzysta¢ w czytelni biblioteki, Mata ksigzka - Wielki
Cztowiek - projekt Instytutu Ksigzki. Cel akcji to zacheci¢ rodzicow do odwiedzania bibliotek
i codziennego czytania z dzieckiem. Kazde dziecko w wieku 3-6 lat odwiedzajgce biblioteke
otrzymywato w prezencie Wyprawke Czytelniczg, Mamo wyjdZ z domu! - projekt organizowany
przez grupe nieformalng Lokalny Klub Mam i Gminng Biblioteke Publiczng w Ksigzkach. Spotkania
w ramach projektu miaty na celu integracje mam z terenu gminy Ksigzki, poszerzenia ich wiedzy na
temat szczepien, zwiekszenie umiejetnosci w zakresie zajeé¢ sensorycznych dla dzieci, a takze
ufatwienie mamom dostepu do kultury. Projekt dofinansowany ze srodkédw programu , Dziafaj
Lokalnie" Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju
Filantropii w Polsce oraz Osrodek Dziataj Lokalnie Stowarzyszenia Kuznia Inicjatyw Lokalnych
w Lisewie.

Gmina Debowa tqgka

Gminna Biblioteka Publiczna w Debowej tace, jej zadaniem jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb
czytelniczych spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy i rozwdj kultury.
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4, Ochrona zdrowia

Powiat Wabrzeski realizuje zatozenia zwigzane z objeciem obywateli posiadajgcych ubezpieczenie
zdrowotne w Narodowym Funduszu Zdrowia oraz niektdrych grup nieubezpieczonych, w tym dzieci
czy kobiet w cigzy, opiekg zdrowotng za posrednictwem licznych placéwek zdrowia. Osrodki
zdrowia oraz  przychodnie posiadajg odpowiednie kompetencje do realizacji darmowych
Swiadczen zdrowotnych.

Korzystanie z podstawowej opieki zdrowotnej jest czescig systemu opieki zdrowotnej,
zapewniajgcg wszystkim osobom uprawnionym do swiadczen zamieszkatym/przebywajgcym
na terytorium Polski kompleksowe $wiadczenia opieki zdrowotne;j.

Mieszkancy Powiatu Wabrzeskiego majg petny dostep do sSwiadczen medycznych
tj. podstawowe] opieki zdrowotnej, stacjonarnej opieki zdrowotnej oraz punktéw aptecznych.
Ponizszy wykres przedstawia liczbe punktow w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, stacjonarnej
opieki zdrowotnej oraz punktéw aptecznych w latach 2018-2020 dla mieszkancow
Powiatu Wabrzeskiego.

Liczba punktow w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, stacjonarnej opieki zdrowotnej oraz
punktéow aptecznych w Powiecie Wgbrzeskim latach 2018-2020

16
14
12

10

14 14 14
14 12 11

Punkty pomocy w zakresie Stacjonarna opieka medyczna Punkty apteczne
podstawowej opieki zdrowotnej

2018 = 2019 = 2020

Zrédto: Wiasne na podstawie danych z Gminy Miasta WabrzeZno, Gminy Ptuznica, Gminy Ksigzki, Gminy Debowa taka,
Gminy Rynsk

Powyzszy wykres wskazuje, iz liczba punktow pomocy w zakresie podstawowej opieki medycznej
oraz stacjonarnej opieki medycznej w ciggu 3 lat utrzymuje sie na tym samym poziomie. Liczba
punktéw aptecznych zmalata o 8,1% w stosunku do roku 2018.

Realizacja $wiadczen przez podstawowag opieke zdrowotng stanowi 53,84% wszystkich
Swiadczonych ustug medycznych w Powiecie Wabrzeskim.
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W roku 2019 w Powiecie Wabrzeskim zostato udzielonych 5,6 tys. porad podstawowej opieki
zdrowotne. Liczba ludnosci na 1 apteke ogdlnodostepna wynosita 4885,
w Wojewddztwie 3431.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego dziatajg placdwki ochrony zdrowia takie jak:

1) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Nowy Szpital sp. z 0.0. w Wabrzeznie;

2) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,MIG-MED” w Wabrzeznie;

3) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,AMICUS” w Wabrzeznie;

4) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej — Zesp6t Lekarski ,, MEDICUS” w Wabrzeznie;

5) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Medycyny Rodzinnej ,KEMED”
w WabrzezZnie;

6) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Specjalistyczna ,REMEDIUM”
w WabrzezZnie;

7) Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,ENDOMED” w Wabrzeznie;

8) Przychodnia Medycyny Rodzinnej ,,BRADER” w Sitnie;

9) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ptuznicy;

10

11

12

13

14

15

Osrodek Zdrowia w Nowej Wsi Krélewskiej;

Osrodek Zdrowia w Rynsku;

Osrodek Zdrowia w Zieleniu;

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Debowej tace;
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Matym Putkowie;

—_— — — ~— ~— ~—

Samodzielny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ksigzkach.

Zadania w zakresie ochrony zdrowia realizuje réwniez Wydziat Oswiaty, Zdrowia, Kultury
i Sportu w Starostwie Powiatowym w WabrzeZnie.

Dziatania dotyczg miedzy innymi ustalania rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych oraz
opracowywanie i realizacja programéw zdrowotnych oraz programu zdrowia psychicznego.
W ostatnich latach realizowano: zajecia terapeutyczne na basenie dla wychowankdéw Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego we Wroniu, zajecia usprawniajgce dla seniorow realizowane ze
wspotpracy z Urzedem Marszatkowskim, zajecia sportowo-rekreacyjne promujgce aktywny styl zycia
oraz turniej Starosty Wabrzeskiego w siatkdwke.

5. Pomoc spoteczna

Pomoc spoteczna umozliwia osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg w stanie samodzielnie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci
oraz wspiera w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest takze
zapobieganie ww. sytuacjom przez podejmowanie dziatan zmierzajgcych do Zzyciowego
usamodzielnienia osdb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Pomoc spoteczna zajmuje wazne miejsce w systemie zabezpieczenie spotecznego. Jej rola
ciggle wzrasta z uwagi na ciggte rozszerzanie podmiotowego i przedmiotowego zakresu udzielanych
Swiadczen. Gtdwne zadania zostaty okreslone w ustawie o pomocy spotecznej aich realizacja spoczywa
na jednostkach samorzadu terytorialnego (gminie, powiecie, wojewddztwie) oraz na organach
administracji rzagdowej.
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Na trenie Powiatu Wabrzeskiego dziata 5 osSrodkéw pomocy spotecznej, w ktorych na koniec
2020 r. zatrudnionych byto 80 pracownikéw, w tym 22 pracownikéw socjalnych, co stanowito 27,7%.
Na przetomie ostatnich trzech lat liczba zatrudnionych pracownikéw socjalnych wzrosta o 1, natomiast

zmalata liczba zatrudnionych asystentédw rodziny o 3 osoby.

Liczba pracownikéw zatrudnionych w OPS na terenie Powiatu Wqbrzeskiego

Wyszczegdlnienie 2018 2019 2020
Liczba zatrudnionych pracownikéw ogdtem 83 87 80
Liczba pracownikéw socjalnych 21 21 22
Liczba mieszkancéw przypadajgca na 1 pracownika 8.634 9.202 9.354
socjalnego
Liczba asystentéw rodziny 10 9 7
Liczba rodzin objetych opieka asystentéw rodziny 76 83 71
Liczba pracownikow wykonujgcych ustugi opiekuncze 11 14 14
Liczba pracownikow w wyzszym wyksztatceniem 56 59 58

Zrédto: opracowanie wtasne

O jakosci sSwiadczonych ustug spotecznych decyduje nie tylko liczba zatrudnionych
pracownikéw ale takze ich wyksztatcenie, przygotowanie do pracy oraz state doksztatcanie. W ciggu

trzech lat liczba pracownikéw z wyksztatceniem wyzszym wzrosta o 2 osoby. Zmiany przepisdw prawa,

nowe zadania i obszary dziatan, ktére jednostki samorzadu terytorialnego realizujg powodujg, ze

pracownicy pomocy spotecznej winni nieustannie doskonali¢ swodj warsztat pracy i podnosié

kwalifikacje zawodowe. Jest to obecnie mozliwe dzieki licznym szkoleniom zawodowym, kursom

specjalistycznym czy studiom podyplomowym.
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Liczba pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych OPS na terenie Powiatu Wgbrzeskiego

2018 2019 2020
Wyszczegdlnienie Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina
Miasto Ksigzki | Ptuznica Rynsk Miasto Ksigzki Ptuznica Rynsk Miasto Ksigzki Ptuznica Rynsk
Wabrzein Wabrzeino Wabrzeino
o
Liczba zatrudnionych 41 12 4 17 45 12 4 16 39 12 4 16
pracownikéw ogdtem
Liczba pracownikéw 8 3 4 4 8 3 4 4 8 3 4 4
socjalnych
Liczba mieszkarcow 2.191 1.419 1.500 2.162 2.148 1.408 1.500 2.864 2.528 1.394 1.500 2.862
przypadajaca na
1 pracownika
socjalnego
Liczba asystentow 6 1 1 1 5 1 1 1 4 1 1 1
rodziny
Liczba rodzin 35 15 7 15 41 14 7 17 32 14 13 12
objetych wsparciem
asystentéw rodziny
Liczba pracownikéw 8 2 0 0 8 2 0 3 7 2 0 4
wykonujgcych ustugi
opiekuncze
Liczba pracownikéw 23 8 14 6 26 8 14 6 24 8 14 7
zZ wyzszym
wyksztatceniem
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Z przedstawionych ponizej danych wynika, ze liczba oséb objetych pomocg spoteczna
sukcesywnie maleje. Wiekszos¢ uprawnionych oséb korzysta ze swiadczen z powodu ubdstwa, a ich
dochdd nie przekracza ustawowego kryterium dochodowego odpowiedniego dla osoby samotnie

gospodarujgcej lub osoby w rodzinie.

W latach 2018-2020 liczba osdb objetych pomoca spoteczng stanowita w stosunku do ogétu
mieszkancow 8,21%.

Liczba osob i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w Powiecie Wgbrzeskim

Nazwa Liczba mieszkancow Liczba rodzin Liczba oséb Odsetek oséb
jednostki w gminie objetych pomoca w rodzinach objetych korzystajacych
spoteczna pomoca spoteczng z pomocy spotecznej
w ogéle mieszkancow
gminy (%)
2018 2019 2020 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020
MOPS 13.149 | 12.889 | 12.639 533 525 493 1.275 | 1.240 | 1.152 9,7 9,62 9,11
Wabrzezno
GOPS 4.257 4.223 4,182 110 104 94 316 250 192 3,79 3,22 2,80
Ksigzki
GOPS 4.812 4.756 4.775 206 216 209 577 617 594 11,99 | 12,97 | 12,44
Ptuznica
OPS Rynsk 8.648 8.592 8.587 196 187 162 448 455 384 5,18 5,30 4,47

Zrédto: opracowanie wlasne
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Liczba osob i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w Powiecie Wgbrzeskim

Nazwa Liczba oséb, ktérym Liczba oséb i rodzin, ktérym przyznano swiadczenia pieniezne Liczba oséb i rodzin, ktérym przyznano swiadczenia niepieniezne
jednostki przyznano pomoc
i wsparcie ogétem
Liczba oséb Liczba rodzin Liczba oséb Liczba oséb Liczba rodzin Liczba oséb
w rodzinie w rodzinie
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 | 2020 2018 2019 2020
MOPS 728 688 627 451 428 410 434 418 402 1060 1005 975 332 307 247 222 202 160 648 612 456
Wabrzezno
GOPS Ksigzki 161 136 117 119 85 85 110 78 78 311 170 174 67 51 35 43 37 31 160 108 70
GOPS 392 403 368 214 225 211 188 200 195 537 578 573 143 128 106 92 79 63 340 299 238
Ptuznica
OPS Rynisk 170 167 146 164 160 137 158 153 132 373 373 337 7 8 14 6 7 14 14 15 26
Zrédto: opracowanie wtasne

Gtéwnymi powodami korzystania z pomocy spotecznej na terenie Powiatu Wabrzeskiego jest ubdstwo oraz bezrobocie, a nastepnie

niepetnosprawnosé i dtugotrwata choroba. Tabela wskazuje dane dotyczace liczby rodzin korzystajgcych ze Swiadczen osrodkdow pomocy spotecznej na terenie
Powiatu Wabrzeskiego. Najrzadszymi powodami udzielania pomocy spotecznej sg przemoc w rodzinie, ochrona ofiar handlu ludZzmi, opuszczenia zaktadow
karnych, zdarzenia losowe, kleski zywiotowe i ekologiczne oraz interwencje kryzysowe, nie wystgpit powdd zwigzany z integracjg uchodzcow.
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Powody przyznania pomocy przez osrodki pomocy spotecznej z terenu Powiatu Wgbrzeskiego

Id: 2655A64F-E078-4231-B6EB-A26B5BDC12E4

. Podpisany

Powdd trudnej sytuacji MOPS Wabrzeino GOPS Ksigzki GOPS Ptuznica OPS Rynisk
Zyciowej
Liczba rodzin objetych pomoca Liczba rodzin objetych pomoca Liczba rodzin objetych pomoca Liczba rodzin objetych pomoca
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
Ubdstwo 325 299 309 70 53 40 104 99 87 125 114 98
Sieroctwo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bezdomnos¢ 32 30 30 1 1 0 1 2 2 4 4 5
Potrzeba ochrony 81 59 74 19 9 6 33 38 32 16 19 21
macierzynstwa lub
wielodzietnos¢
Bezrobocie 325 283 282 72 59 47 98 93 98 92 92 90
Niepetnosprawnos¢ 143 120 100 47 41 51 106 109 92 84 84 62
Dtugotrwata lub ciezka 177 152 138 53 40 52 139 137 131 64 74 58
choroba
Bezradnos$¢ w sprawach 2 3 1 33 17 16 51 46 39 18 20 17
opiekunczo-
wychowawczych
i prowadzeniu
gospodarstwa
domowego, zwtaszcza
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w rodzinach niepetnych
i wielodzietnych

Przemoc w rodzinie 0 0 1 2 1 0 3 0 2 0 1 2

Potrzeba ochrony ofiar 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
handlu ludZmi

Alkoholizm 44 35 25 9 9 8 25 17 21 20 16 17
Narkomania 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 1
Trudnosci 8 1 1 0 1 0 5 4 2 0 1 3

W przystosowaniu sie
do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego

Trudnosci w integracji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0s0b, ktore otrzymaty
status uchodzcy

Zdarzenie losowe 0 8 1 0 0 0 0 9 2 1 2 0
Sytuacja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 5 6 3 0 0 1
Kleska zywiotowa lub 0 0 14 0 0 0 0 0 0 1 1 1
ekologiczna

Zrédto: opracowanie wtasne
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Z danych uzyskanych z osrodkéw pomocy spotecznej wynika, ze pomimo liczba korzystajgcych
ze $wiadczen pomocy spotecznej maleje to naktady na pomoc spoteczng wzrastaty w kazdej gminie.
Swiadczy to o niedopuszczaniu do ponoszenia kosztdw zaniechania udzielania pomocy spotecznej
najbardziej tego potrzebujacym.

Srodki finansowe wydatkowane na pomoc spoteczng ogétem

Nazwa Liczba mieszkancow w Wysokos¢ wydatkéw w gminie na pomoc Wysokos¢ wydatkow na
jednostki gminie spoteczng ogétem (w zt) pomoc spoteczng na 1
mieszkarica gminu (w zi)
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
MOPS 13.14 12.88 12.63 2.253.939,00 2.278.195,00 2.323.171,00 171,42 176,76 183,81
Wabrzein 9 9 9
o
GOPS 4.257 4.223 4,182 6.202.786,50 6.772.440,82 7.473.404,85 1.457,0 1.603,7 1.787,0
Ksigzki 8 1 4
GOPS 4.812 4.756 4.775 8.048.677,00 9.115.202,00 10.323.623,0 1.672,0 1.916,0 1.685,0
Ptuznica 0 0 0 0
OPS Rynsk 8.648 8.592 8.587 13.273.519,0 15.075.366,0 17.075.939,0 1.534,8 1.754,5 1.993,9
0 0 0 7 8 4

Zrédto: opracowanie wtasne

6. Piecza zastepcza

Celem systemu pieczy zastepczej okreslonym w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej jest dobro dzieci, ktére potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy
ze strony dorostych, srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia w celu ich
harmonijnego rozwoju i przysztej samodzielnosci zyciowej. Konieczna jest takze pomoc rodzinom
przezywajacym trudnosé¢ w opiekowaniu sie i wychowaniu dzieci poprzez wspodtprace wszystkich
jednostek samorzadu terytorialnego oraz organdw administracji rzgdowej dziatajgcych na rzecz
pomocy dziecku i rodzinie.

Piecza zastepcza jest sprawowana wowczas, kiedy brak jest mozliwosci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicéw naturalnych. Jest to czasowa forma sprawowania opieki nad
dzieckiem do ukonczenia przez niego 18 roku zycia lub za zgodg rodzicow zastepczych dziecko, ktore
osiggneto petnoletnosé przebywajgc w pieczy zastepczej moze w niej pozostac nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 25 lat pod warunkiem ze uczy sie w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, na uczelni
lub u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego lub posiadania orzeczenia o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i uczy sie w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, na
uczelni, na kursach jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia lub
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.
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Zgodnie z ustawg, piecza zastepcza jest sprawowana w dwdch formach:

1) rodzinnej pieczy zastepczej:
a) rodzina zastepcza,
b) rodzinny dom dziecka;
2) instytucjonalnej pieczy zastepczej:
a) placéwka opiekunczo-wychowawcza,
b) regionalna placdwka opiekunczo-terapeutyczna,
c) interwencyjny osrodek preadopcyjny.

Cel moze by¢ osiggniety poprzez wspotprace wszystkich oséb, instytucji i organizacji
pracujgcych z dzieémi i rodzinami. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowej we wspéfpracy ze
Srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich organami pomocniczymi, policjg, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami  leczniczymi, a  takze  kosciotami i  zwigzkami  wyznaniowymi  oraz
organizacjami spotecznymi.

Za najbardziej pozadang forme pieczy zastepczej, uwazana jest rodzinna piecza zastepcza. Daje
ona mozliwo$¢ stworzenia warunkéw opieki i wychowania dziecka, najbardziej zblizonych
do rodziny naturalne;j.

Liczba rodzin zastepczych oraz placéwek opiekuriczo-wychowawczych w Powiecie Wgbrzeskim
w latach 2018-2020 narastajgco

Typ rodziny zastepczej 2018 2019 2020
Rodziny zast.epcze 34 31 30
spokrewnione
Roo!zmy zastepcze 15 16 15
niezawodowe
Rodziny zastepcze ) 3 3
zawodowe
Rodzina zastepcza o
charakterze pogotowia 1 1 1
rodzinnego
Placéwka opiekuriczo- 0 0 1
wychowawcza
Ogodtem 52 51 50
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Liczba rodzin zastepczych i placowek opiekuriczo-wychowawczych w Powiecie Wqgbrzeskim w latach

2018-2020 narastajgco
35+
1 O Rodziny zastepcze
301 spokrewnione
25171 B Rodziny zastepcze
2041 niezawodowe
s O Rodziny zastepcze zawodowe
10111 O Pogotowie rodzinne
547
B Placéwka opiekuriczo-
0- wychowawcza
2018 2019 2020
Rodziny zastepcze na terenie Powiatu Wabrzeskiego w latach:
1) 2018 r. - facznie funkcjonowato 51 rodzin zastepczych, w tym 34 spokrewnionych,

15 niezawodowych oraz 2 zawodowe w tym jedna o charakterze pogotowia rodzinnego;

2) 2019 r. - tacznie funkcjonowato 50 rodzin zastepczych, w tym 31 spokrewnionych,
16 niezawodowych oraz 3 zawodowe w tym jedna o charakterze pogotowia rodzinnego;

3) 2020 r. - facznie funkcjonowato 49 rodzin zastepczych, w tym 30 spokrewnionych,
15 niezawodowych oraz 3 zawodowe w tym jedna o charakterze pogotowia rodzinnego,;

4) 2020 r - otwarcie placéwki opiekurnczo-wychowawczej w Ksigzkach, umieszczonych zostato tam
14 wychowankow.

Liczba dzieci, w tym petnoletnich, przebywajgcych w pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Waqbrzeskiego w latach 2018-2020 narastajgco

Typ rodziny zastepczej 2018 2019 2020
Rodziny zasFepcze 46 a1 39
spokrewnione
Roc!zmy zastepcze 19 19 21
niezawodowe
Rodziny zastepcze 9 13 10
zawodowe
Pogotowie rodzinne 7 9 5
Placéwka opiekunczo- 0 0 14
wychowawcza
Ogdtem 81 82 89
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Liczba dzieci ogétem, w tym peinoletnich, przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie
Powiatu Wgqbrzeskiego w latach 2018-2020

50
451 O Rodziny zastepcze
40+ spokrewnione
3511 M Rodziny zastepcze
304 niezawodowe
251 O Rodziny zastepcze
2011 zawodowe
1517 [0 Pogotowie rodzinne
1017
517 M Placowka opiekunczo-
0- wychowawcza

2018 2019 2020

Widoczna jest tendencja spadkowa dotyczaca ilosci przebywajgcych w pieczy zastepczej dzieci w tym
petnoletnich wychowankdéw. Natomiast wzrosta liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej:

1) 2018 r. - w rodzinach spokrewnionych przebywato 46 dzieci, niezawodowych
19 dzieci w zawodowych 9 dzieci natomiast w pogotowiu rodzinnym 7 dzieci;

2) 2019 r. - dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej: w rodzinach spokrewnionych 41 dzieci,
w niezawodowych 19 dzieci, w zawodowych 13 dzieci, a w pogotowiu rodzinnym liczba
przebywajgcych dzieci wzrosta do 9;

3) 2020 r. - spadta liczba dzieci umieszczonych w rodzinach spokrewnionych do
39 dzieci, w rodzinach niezawodowych wzrosta do 21 w rodzinach zawodowych spadfa do 10
natomiast w pogotowiu rodzinny spadta do 5 dzieci;

4) 2020 r. - wzrosta do 14 liczba dzieci umieszczonych w pieczy instytucjonalnej z uwagi na otwarcie
placéwki opiekuriczo wychowawczej na terenie Powiatu Wabrzeskiego.

Liczba dzieci przebywajqgcych w pieczy zastepczej pochodzqcych z terenéw innych powiatow latach

2018-2020 narastajgco
Instytucja
2018 2019 2020
Rodziny zastepcze 14 13 12
Placéwka opiekuriczo- 0 0 10
wychowawcza
Ogotem 14 13 22
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Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej pochodzqcych z terenéw innych powiatow w latach
2018-2020 narastajgco

14
12
10

O Rodziny zastepcze

M Placéwka opiekuriczo-
wychowawcza

O N » O ©®

2018

2019 2020

W przypadku braku mozliwosci umieszczenia matoletnich dzieci na terenie powiatu
witasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej, dzieci
umieszczane sg na terenie innych powiatéw w rodzinach zastepczych lub w placéwce opiekunczo-
wychowawczej. W kolejnych latach widoczna jest tendencja wzrostowa dotyczaca zaréwno dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych jak réwniez w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych.
W rodzinach zastepczych funkcjonujacych na terenie Powiatu Wabrzeskiego przebywajg rowniez
matoletni z terenédw innych powiatéw.

W latach 2018-2020 widoczna jest tendencja malejagca dotyczgca liczby wychowankdéw
przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej, ktérzy przed umieszczeniem w pieczy zastepczej
zamieszkiwali na terenie innych powiatéw. Wzrosta natomiast liczba wychowankdéw z innych powiatéw
umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wabrzeskiego.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej

Jedng z form pomocy przy ww. dziataniach jest wsparcie rodzin zastepczych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. W tut. Centrum od 16 lipca 2012 r. kadra pracownikéw
zostata wzmocniona poprzez zapewnienie srodkéw finansowych na zatrudnienie 2 koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczba rodzin i dzieci objetych pomocq koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2018-2020
2018 2019 2020
Liczba rodzin | Liczba dzieci | Liczbarodzin | Liczba dzieci | Liczba rodzin Liczba
zastepczych w rodzinach zastepczych w rodzinach zastepczych dzieci
w rodzinach
Powiat Wabrzeski 34 51 35 53 32 53
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Liczba rodzin i dzieci objetych pomocq koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2018-2020

60-

50+
40-

O Liczba rodzin
301" | zastepczych

M Liczba dzieci w

20 rodzinach

10+

2018 2019 2020

Rodziny zastepcze objete sg wsparciem koordynatoréw, ktérych zadaniem przy wspotpracy
wielu innych oséb i instytucji dziatajagcych na rzecz dziecka i rodziny, jest udzielenie dzieciom
i rodzinom zastepczym profesjonalnego wsparcia w dazeniu do ustabilizowania sytuacji dziecka.
Matoletni przed trafieniem do systemu pieczy zastepczej bardzo czesto doswiadczali szeregu przykrych
doswiadczen ze strony najblizszych osdéb, w tym zaniedbania, przemocy, naduzywania alkoholu przez
rodzicéw. Jak wida¢ w ponizszej tabeli liczba rodzin objetych wsparciem koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej w latach 2018-2020 niewiele sie rdzni tj. w kolejnych latach 2018 r. - 32 rodzin, 2019
r. - 35 rodzin, 2020 r. - 34 rodziny, co wskazuje na niewielkie ruchy
w tym polu. Objeta wsparciem byta w tych latach maksymalna, dopuszczalna liczba rodzin
wymagajgcych wsparcia, przypadajgca zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej na jednego koordynatora. taczna liczba dzieci w przebywajgcych w rodzinach zastepczych
jest bardzo zblizona tj. w 2018 r. - 51, 2019 r. - 53, 2020 r. - 53.

Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz koszt i Zrédto finansowania wynagrodzenia

2018 2019 2020
Liczba Koszt wynagrodzenia Liczba Koszt wynagrodzenia/ Liczba Koszt
koordyna- |/zrédto finansowania| koordyna- | Zrédto finansowania koordyna- wynagrodzenia/
toréw toréw toréw zrédto finansowania
Powiat Wabrzeski 2 76.513,00 2 80.621,00 2 96.045,22
caty rok 35.945,00 — caty rok 35.550,00 - caty rok Catos¢ pokryta ze
wydatkowany budzet wydatkowany budzet srodkéw wiasnych,
panstwa w ramach panstwa w ramach brak Resortowego
Resortowego Resortowego programu programu wspierania
programu wspierania wspierania rodziny rodziny i systemu
rodziny i systemu i systemu pieczy pieczy zastepczej - w
pieczy zastepczej — zastepczej - Asystent roku 2020
Asystent Rodziny i Rodziny i Koordynator
Koordynator Rodzinnej Pieczy
Rodzinnej Pieczy Zastepczej
Zastepczej
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Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz koszt i Zrédto finansowania wynagrodzenia
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2018 2019 2020

W okresie 2018-2020 r. na terenie Powiatu Wabrzeskiego pracowato 2 koordynatoréw pieczy
zastepczej. W latach 2018-2019 ich wynagrodzenie byto finansowane w ramach dofinansowania
z Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej - Asystent Rodziny
i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej, W 2020 r. koszty zwigzane z wynagrodzeniem
koordynatorow w catosci pokrywane bylty ze sSrodkéw wtasnych powiatu.

Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych oraz placowkach opiekuriczo-wychowawczych
poza Powiatem Wqgbrzeskim w latach 2018-2020 narastajgco

Instytucja
2018 2019 2020
Rodziny zastepcze 14 14 16
Placowki opiekuriczo- 3 3 5
wychowawcze
Ogodtem 22 22 21

Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych oraz placowkach opiekuriczo-wychowawczych
poza Powiatem Wqgbrzeskim w latach 2018-2020

16 1
14 1
121
101

O Rodziny zastepcze

HE Placowki opiekunczo-
wychowawcze

O N &~ O ©®

2018 2019 2020

Liczba dzieci, ktore w latach 2018-2020 przebywaty w rodzinach zastepczych oraz placéwkach
opiekuniczo-wychowawczych poza Powiatem Wabrzeskim nie ulegta zmianie w latach 2018-2020.
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W 2020 r. natomiast wzrosta nieznacznie liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
a zmalata w placéwkach opiekuiczo wychowawczych.

Liczba dzieci z terenu Powiatu Wqbrzeskiego umieszczonych w pieczy zastepczej w latach 2018-2020

2018 2019 2020
Rodzinna piecza zastepcza 13 15 5
Instytucjonalna piecza 1 ) 6
zastepcza

Liczba dzieci z terenu Powiatu Wqbrzeskiego umieszczonych w pieczy zastepczej w latach 2018-2020

16 1

14 1

12 4

10 - O Rodzinnapiecza
8 - zastepcza
6 1 B Instytucjonalna
4 - piecza zastepcza
2 -
0 .

2018 2019 2020

Z analizy wynika, ze w latach 2018-2020 liczba dzieci z terenu Powiatu Wabrzeskiego
umieszczanych w pieczy zastepczej prezentuje sie na niskim poziomie. W ostatnich latach mozna
zauwazy¢ tendencje rosngca, dotyczacg umieszczania w instytucjonalnej pieczy zastepczej natomiast
malejaca w rodzinne;j.

1) 2018 - umieszczono 1 wychowanka z terenu Powiatu Wabrzeskiego w pieczy instytucjonalnej,
natomiast w rodzinnej pieczy zastepczej 13 dzieci;

2) 2019 - umieszczono 2 wychowankdw z terenu Powiatu Wabrzeskiego w pieczy instytucjonalnej,
natomiast w rodzinnej pieczy zastepczej 15 dzieci;

3) 2020 - umieszczono 6 wychowankdéw z terenu Powiatu Wabrzeskiego w pieczy instytucjonalnej,
natomiast w rodzinnej pieczy zastepczej 5 dzieci.
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Liczba dzieci w pieczy zastepczej poza powiatem

24 [;

23

22 02018
21 2019
20 02020

19

18

Jak wynika z powyzszych danych, poza Powiatem Wabrzeskim w roku 2018, umieszczonych byto
22 matoletnich, w roku 2019 - 20 matoletnich, w roku 2020 - 24 matoletnich, wskazuje to na wzrastajgca
liczbe umieszczanych w pieczy zastepczej dzieci, poza Powiatem Wabrzeskim.

Koszt utrzymania dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej

Rodzinom zastepczym na kazde umieszczone dziecko przystuguje swiadczenie na pokrycie
kosztéw utrzymania oraz w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia dodatek na pokrycie
zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka. Rodziny zastepcze majg réwniez prawo do Swiadczen
fakultatywnych, w tym m.in. dofinansowanie do wypoczynku dziecka, $wiadczenie na pokrycie
niezbednych wydatkéw z potrzebami przyjmowanego dziecka, kosztow zwigzanych z wystgpieniem
zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jakosé sprawowanej opieki. Rodziny
niezawodowe i zawodowe mogg rdéwniez otrzymac S$rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego. Zawodowa rodzina moze
rowniez otrzymac raz do roku Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem
niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Wydatki poniesione na miesieczne utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
Waqbrzeskiego w latach 2018-2020

2018 2019 2020
Koszt utrzymania 580.813,44 625.363,06 650.971,89
(wydatek powiatu) Whktad wtasny do projektu: Wktad wtasny do projektu: Wktad wtasny do projektu:
12.563,00 31.926,00 12.372,00
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Wydatki poniesione na miesieczne utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu

Waqbrzeskiego w latach 2018-2020
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Widoczna jest tendencja wzrostowa w zakresie wydatkdow poniesionych na miesieczne

utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Wabrzeskiego nastepujgcych po sobie

kolejnych latach 2018, 2019,2020. We wskazanych latach realizowano projekt ,, Rodzina w Centrum”,

gdzie swdj wktad wtasny miat Powiat Wabrzeski co zostato przedstawione w powyzszej tabeli.

Koszty poniesione z tytutu realizacji zadania wynikajgcego z ustawy z dnia 11 lutego 2011 o pomocy

paristwa w wychowaniu dzieci (dodatek wychowawczy 500+)

2018 2019 2020
Koszty dodatku
wychowawczego 257.299,00 270.489,00 255.644,58
(dotacja celowa)

Koszty poniesione z tytutu realizacji zadania wynikajgcego z ustawy z dnia 11 lutego 2011 o pomocy

panstwa w wychowaniu dzieci (dodatek wychowawczy 500+)
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O Koszty dodatku wychowawczego
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Rodzinom zastepczym na kazde umieszczone matoletnie dziecko przystuguje dodatek
wychowawczy wynikajacy z ustawy z dnia 11 lutego 2011 o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci
(dodatek wychowawczy 500+). Koszty poniesione z tytutu realizacji zadania wahajg sie w kolejnych
latach. Rdznice powstaty m.in. z uwagi na rotacje w rodzinach zastepczych wynikajgce z odptywu dzieci
do rodzin zastepczych poza Powiat Wabrzeski, rozwigzywanie rodzin zastepczych, osigganie
petnoletnosci przez wychowankdw rodzin zastepczych.

Koszt utrzymania dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wqbrzeskiego,
pochodzgce z innych powiatéw w latach 2018-2020

2018 2019 2020

Koszt utrzymania

(dochéd powiatu) 136.524,34 187.611,41 146.158,99

Wydatki poniesione na utrzymanie dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatow w latach 2018-2020

2018 2019 2020

Koszt utrzymania
(wydatek powiatu) 163.303,42 202.182,68 195.245,45

Poréwnawczy koszt utrzymania dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
Waqbrzeskiego, pochodzqcych z innych powiatow w latach 2018-2020 w stosunku do wydatkow
poniesionych na utrzymanie dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie innych
powiatow w latach 2018-2020

250000
200000
O Koszt utrzymania dzieci
150000 pochodzacych z innych
powiatéw
100000 @ Wydatki poniesione na
dzieci na terenie innych
50000 powiatow
0

2018 2019 2020

Jak wida¢ na powyzszym wykresie koszt utrzymania dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych na terenie Powiatu Wabrzeskiego, pochodzgcych z innych powiatéw w latach 2018-2020
jest nizszy w stosunku do wydatkdw poniesionych na utrzymanie dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych na terenie innych powiatéw w latach 2018-2020. Wynika z tego, ze dzieci umieszczonych
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poza Powiatem Wabrzeskim zamieszkujgcych w nim przed umieszczeniem w pieczy zastepczej jest

wiecej w stosunku do dzieci z innych powiatéw umieszczonych w Powiecie Wabrzeskim.

Wspotfinansowanie przez gminy pobytu dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej
w latach 2018-2020

2018 2019 2020
Rodzaj pieczy rodzinna instytucjonalna rodzinna instytucjonalna rodzinna instytucjonalna
Gmina Miasto
I 78.105,54 37.287,75 96.104,03 39.233,97 96.535,64 29.690,56
GminalRynsk 9.232,82 8.050,09 18.346,60 20.311,31 22.679,80 51.159,04
Gmina Ptuznica
340,62 0,00 9.686,42 0,00 25.550,38 4.756,71
Gm'”f_a?(zmwa 4.858,51 0,00 3.508,82 0,00 11.591,36 0,00
Gmina Ksigzki 19.657,50 0,00 15.032,69 18.018,55 22.810,97 0,00
112.194,99 45.337,84 142.678,56 77.563,83 179.168,15 85.606,31
Razem
157.532,83 220.242,39 264.774,46

Wspotfinansowanie przez gminy pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018-2020
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Wspotfinansowanie przez gminy pobytu dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej

w latach 2018-2020
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Poréownawczy -  wspdifinansowanie  przez gminy pobytu dzieci w  rodzinnej

a instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2018-2020
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Wraz z wejSciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, gminy rozpoczety wspoffinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
10% kosztéw pobytu dziecka w pieczy zastepczej po umieszczeniu w pierwszym roku po wejsciu
w zZycie ustawy, tj. w 2012 r., 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej i 50% w trzecim
roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Zauwazalny jest wzrost wysokos$ci partycypowania
w kosztach utrzymania dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w kolejnych latach.

Analiza powyzszych danych wskazuje na wyzszy wktad gmin w wspétfinansowanie pobytu
dzieci w rodzinach zastepczych w poréwnaniu do pokrywania czesci kosztéw ponoszonych przez nie
na utrzymanie wychowankdéw w pieczy instytucjonalnej , jednak widoczna jest tendencja wzrostowa
w kwestii ogdlnego wzrostu wspoétfinansowania w poszczegdlnych latach 2018-2020.

Widoczne jest mniejsze ponoszenie kosztéw za pobyt dzieci w pieczy zastepczej z gmin
wiejskich w poréwnaniu do gminy miejskiej. Za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej najwyisze
koszty na przetomie ostatnich trzech lat ponosita gmina miejska jak réwniez wspotfinansowata w
znacznie wiekszym stopniu pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w poréwnaniu do gmin
wiejskich.
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Liczba dzieci, ktorych pobyt w pieczy zastepczej jest wspotfinansowany przez gminy

2018 2019 2020
Deb?)r\?v;niaka 1 2 4
Gmina Ksigzki 4 4 5
Gmina Ptuznica 1 7 8
Gmina Rynsk 9 9 10
Miasto Wabrzezno 21 20 22
Ogétem 36 42 49

Liczba dzieci, ktorych pobyt w pieczy zastepczej jest wspotfinansowany przez gminy
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Analiza powyiszych danych daje obraz, iz w kolejnych latach wzrastata liczba dzieci

umieszczonych w pieczy zastepczej, zaréwno w gminie miejskiej jak i w gminach wiejskich.

Liczba powstatych nowych rodzin zastepczych w latach 2018-2020

Typ rodziny zastepczej 2018 2019 2020

Rodziny zasFepcze 5 3 5
spokrewnione

Roq2|ny zastepcze 5 3 1
niezawodowe

Rodziny zastepcze 1 1 0

zawodowe
Pogotowie rodzinne 0 0 0
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Liczba nowo powstatych rodzin zastepczych w Powiecie Wgbrzeskim w latach 2018-2020 narastajgco
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1
O Pogotowie rodzinne
0,5
0 - T - T

2018 2019 2020

W latach 2018-2020 niewiele réznicowata sie liczb nowo powstatych rodzin zastepczych,
co przedstawiono w ponizszej tabeli. W 2018 r. powstaty 2 rodziny spokrewnione i 2 niezawodowe
oraz 1 zawodowa; w 2019 r. wzrosta liczba rodzin spokrewnionych o 1 i liczba rodzin niezawodowych
rowniez o 1 natomiast w 2020 r. liczba nowych rodzin zmalata tj. powstaty 2 nowe rodziny
spokrewnione i tylko 1 niezawodowa. Jak wynika z powyzszych danych, liczba rodzin zastepczych na
terenie Powiatu Wabrzeskiego nie wazrasta. Liczba rodzin zastepczych niezawodowych,
spokrewnionych w latach 2018-2020 utrzymuje sie na tym samym poziomie, a liczba rodzin
zastepczych zawodowych wzrosta, co skutkuje coraz wiekszg profesjonalizacjg pieczy zastepczej na
terenie Powiatu Wabrzeskiego.

Rodziny zastepcze zawodowe otrzymujg wynagrodzenie na podstawie podpisanej umowy.
Na dzien 31.12.2020 r., wynagrodzenie dla rodzin zastepczych zawodowych, wynosito: 2 385 zf brutto,
2 494,07 zt brutto oraz dla rodziny zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego 3 470,02
zt. W przypadkach, gdy w rodzinie zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego
przebywato przez okres powyzej 10 dni kalendarzowych w miesigcu co najmniej 3 dzieci, rodzina
otrzymywata dodatek w wysokosci 20% wynagrodzenia. Nalezy jednak wskazaé, ze w wynagrodzeniu
partycypujg réwniez powiaty i gminy z terenu ktdérych pochodzi dziecko.

Pomimo trwajacej kampanii promujacej idee rodzicielstwa zastepczego, nie przybywa
kandydatéw do petnienia w/w funkcji. Zdecydowang wiekszo$¢ rodzin w Powiecie Wabrzeskim
stanowig rodziny spokrewnione. Dzieci umieszczone sg gtdwnie w rodzinach spokrewnionych, ktére
najczesciej tworzg dziadkowie dziecka lub rodzeristwo. Celem reformy w systemie pieczy zastepczej
jest spowodowanie wzrostu zawodowego rodzicielstwa zastepczego, przy jednoczesnym
przeksztatcaniu placéwek opiekunczo-wychowawczych, w ktdrych znajduje sie duza liczba dzieci na
placéwki mate w ktdrych przebywa do 14 wychowankdw.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w latach 2018-2020, udato sie zrealizowac zatozenie
programu gdzie zgodnie z planem pozyskano co roku 1 rodzine zastepczg zawodowsq i podpisano
2 nowe umowy.
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Liczba dzieci zagroionych umieszczeniem w instytucjonalnej lub rodzinnej pieczy zastepczej
z podziatem na gminy

2021 2022 2023
Gmina Debowa tgka 3 3 3
Gmina Ksigzki 1 1 1
Gmina Ptuznica 4 0 0
Gmina Rynsk 4 4 4
Miasto Wabrzezno 15 15 15
Ogoétem 27 23 23

Liczba dzieci zagroionych umieszczeniem w instytucjonalnej lub rodzinnej pieczy zastepczej
z podziatem na gminy
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Na podstawie posiadanych informacji mozna zaobserwowa¢, ze na terenach gmin wiejskich
w poréwnaniu do terenu miejskiego wystgpi¢ mozne mniejsze zagrozenie umieszczeniem matoletnich
w pieczy zastepczej. W kolejno nastepujgcych po sobie latach to zagrozenie moze spas¢ w gminach
wiejskich, natomiast w gminie miejskiej moze pozostaé na tym samym poziomie.

Z uzyskanych informacji ustalono, ze w gminach na terenie powiatu po wejsciu w zycie ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej udziela sie wsparcia
rodzinom przezywajgcym réznego rodzaju trudnosci warunkujace na prawidtowe wykonywanie wtadzy
rodzicielskiej w postaci asystentury rodziny.

W roku 2017 Powiat Wabrzeski ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 EFRR.
Whiosek zostat ztozony w ramach Dziatania 6.1 Inwestycje w infrastrukture zdrowotng | spoteczng,

Poddziatanie 6.1.2 Inwestycje w infrastrukture spoteczng, Schemat: Placéwki
opiekuiczo-wychowawcze | rodzinne domy dziecka Regionalnego Programu Operacyjnego
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Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 pod nazwg ,Utworzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej dla 14 dzieci”. Catkowita wartos¢ projektu wyniosta 715.109,38 zi,,
dofinansowanie UE (EFRR) 536.332,03 zt. W grudniu 2019 r. zakoriczono projekt ,Utworzenie placowki
opiekuiczo wychowawczej dla 14 dzieci”, ktérego przedmiotem byta adaptacja, przebudowa
i rozbudowa oraz wyposazenie budynku po bytym Domu Pomocy Spotecznej w miejscowosci Ksigzki na
budynek placéwki opiekuriczo-wychowawczej dla 14 dzieci. Wojewoda Kujawsko-Pomorskiego decyzjg
nr WPS.1X.9423.1.7.2019.ACZ z dnia 30 grudnia 2019 r. wydat z dniem 1 stycznia 2020 r. zezwolenie na
prowadzenie placéwki opiekuficzo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 dzieci pn. Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza, ul. Pétnocna 36, 87-222 Ksigzki na czas nieokreslony. Dziatalnos$¢ placéwka
rozpoczeta 1 stycznia 2020 r. Na dzied 31.12.2020 r. zatrudnionych w placéwce opiekunczo-
wychowawczej byto 16 pracownikdéw, w tym 2 pracownikéw administracyjnych, natomiast na dzien
30.06.2021 r. zatrudnionych byto 13 pracownikdw w tym 2 pracownikdw administracyjnych.
Miesieczny  koszt  utrzymania  wychowanka w  Placéwce  Opiekuiczo-Wychowawczej
w Ksigzkach w 2020 r. wynosit 4.772,07 zt, natomiast w roku 2021 wynosi 6.403,29 zi.
Powiat Wabrzeski na podstawie zawartych porozumienn w zwigzku z umieszczeniem wychowankdow
otrzymat dochody w roku 2020 na tgczng kwote 470.486,84 zt w roku.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dziecko powinno by¢ kierowane do placéwki
opiekunczo-wychowawczej dopiero po wyczerpaniu innych mozliwosci pomocy rodzinie naturalnej lub
zapewnienia mu rodzinnych form pieczy zastepcze;.

Informacja o  dzieciach  przebywajqgcych w  placowce  opiekuriczo-wychowawczej
w Ksigzkach na dzien 31.12.2020 r.

Nazwa Powiatu Liczba dzieci przebywajacych w roku 2020 w placéwce
opiekunczo-wychowawczej
Powiat Wabrzeski 4
Powiat Nakielski 4
Powiat Czarnkowsko-Trzcianiecki 5
Powiat Torunski 1
Ogodtem 14
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Informacja o  dzieciach  przebywajqgcych w  placowce  opiekuriczo-wychowawczej
w Ksigzkach na dzien 31.12.2020 r.

5
4
3
2
1
0
Powiat Powiat Powiat Powiat
Wabrzeski Nakielski Czarnkowsko- Torunski
Trzcianecki

Do zadan wtasnych powiatu nalezy prowadzenie placdwek opiekuriczo-wychowawczych, ktére
zapewniajg opieke w mysl obowigzujgcych przepiséw dzieciom powyzej 10 roku zycia. Instytucjonalna
piecza zastepcza jest sprawowana w formie: placowki opiekuiczo-wychowawczej, regionalnej
placéwki opiekunczo-terapeutycznej, interwencyjnego osrodka preadopcyjnego. Placéwka
opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku catodobowgq opieke i wychowanie oraz zaspakaja jego
niezbedne potrzeby w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne
i religijne, realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,
umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Zze sgd postanowi inaczej,
podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia
dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmuje dziecko dziataniami
terapeutycznymi, zapewnia korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych.

W Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Ksigzkach na dzied 31.12.2020 r. przebywato 14
dzieci, w tym najwiecej z powiatu Czarnkowsko-Trzcianieckiego tj. 5 dzieci, z Powiatu Nakielskiego
i Wabrzeskiego po 4 dzieci i z Powiatu Torunskiego 1 dziecko.

Informacja o dzieciach pochodzgcych z terenu Powiatu Wagbrzeskiego przebywajqgcych
w placowkach opiekurczo-wychowawczych na terenie innych powiatéw na dzier 31.12.2020 r.

Nazwa Powiatu 2018 2019 2020
Powiat Zawiercianski 0 0 2
Powiat Siedlecki 0 1 0
Powiat Zniriski 1 1 0
Powiat Wioctawski 1 0 0
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Powiat Golubsko - Dobrzynski 1 1 1
Powiat Dziatdowski 1 1 1
Powiat Lipnowski 0 2 1
Powiat Grudzigdzki 4 2 0
Ogodtem 8 8 5

Informacja o dzieciach pochodzgcych z terenu Powiatu Wagbrzeskiego przebywajgcych
w placowkach opiekurczo-wychowawczych na terenie innych powiatéw na dziern 31.12.2020'r.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie kieruje dzieci catkowicie lub cze$ciowo
pozbawione opieki rodzicielskiej, zgodnie z postanowieniem sgdu do placdwek opiekunczo-
wychowawczych wszystkich typow.

Skierowanie dziecka pozbawionego czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej
do placédwki opiekunczo-wychowawczej na pobyt catodobowy moze nastgpi¢ po wyczerpaniu
mozliwosci udzielenia pomocy w rodzinie biologicznej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej.
Pobyt dziecka w placdwce winien mie¢ charakter przejsciowy. Dziecko moze przebywac w placéwce
opiekuniczo-wychowawczej do uzyskania petnoletnosci, a po jej uzyskaniu, na zasadach
dotychczasowych, do czasu ukonczenia szkoty, w ktdrej rozpoczeto nauke przed osiggnieciem
petnoletnosci. Zgodnie z art. 95 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w placéwce
opiekuniczo-wychowawczej s3 umieszczane dzieci powyzej 10 r.z. wymagajace szczegdlnej opieki
lub majace trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie. Umieszczanie dzieci ponizej 10 roku
zycia w tych placéwkach jest mozliwie tylko w wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia
za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa. W tych placdwkach mozna umiesci¢ w tym samym
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czasie tacznie nie wiecej niz 14 dzieci, w placéwce typu rodzinnego nie wiecej niz 8 dzieci
(w przypadku rodzenstwa 10 dzieci).

Jak wynika z powyiszych danych liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatéw, ktére przed umieszczeniem w pieczy zastepczej
zamieszkiwaty na terenie Powiatu Wabrzeskiego w latach 2018-2019 jest réwna i wynosi po 8 dzieci,
natomiast w roku 2020 zmalata i wynosi 5 dzieci.

Osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekuiczo-wychowawczg Iub regionalng placdwke opiekuniczo-terapeutyczng,
w przypadku umieszczenia w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sgdu przyznaje sie pomoc na:
1) kontynuowanie nauki;

2) usamodzielnienie;

3) zagospodarowanie;

oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;

2) zatrudnienia.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie przyznawana
jest osobie usamodzielnianej, ktéra przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lata,
w przypadku osdb usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong oraz 1 roku,
w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepczg niezawodowg, zawodows,
rodzinny dom dziecka, placéwke opiekurczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-
terapeutyczng.

Warunkiem przyznania ww. pomocy jest ztozenie wniosku przez osobe usamodzielniang oraz
posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia. Indywidualny program
usamodzielnienia jest opracowywany wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia, koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej lub pracownikiem socjalnym co najmniej na miesigc przed osiggnieciem
przez osobe usamodzielniang petnoletnosci i zatwierdzony przez kierownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie.

Wysokos¢ swiadczen dla oséb usamodzielnianych uzalezniona jest od okresu przebywania
wychowanka w pieczy zastepczej oraz od jej formy, ustalana jest zgodnie z obwieszczeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wysokosci kwot swiadczen przystugujgcych rodzinie
zastepczej i prowadzacemu rodzinny dom dziecka oraz wysokosci pomocy dla
osoby usamodzielniane;j.

1) pomoc na kontynuowanie nauki - przyznaje sie j3 osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje
nauke w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach, jesli ich ukoriczenie jest
zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia, u pracodawcy w celu przygotowania
zawodowego, pomoc przyznaje sie na czas trwania nauki, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia
przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia, pomoc przystuguje odpowiednio na czas trwania roku
szkolnego lub akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego;

2) pomoc na usamodzielnienie - pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona jednorazowo
lub w ratach, nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia;

3) pomoc na zagospodarowanie - pomoc ta jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do
ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia.
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Usamodzielnienia wychowankow z rodzin zastepczych w Powiecie Wgbrzeskim w latach 2018-2020

2018 2019 2020
Osoby Kwota Osoby Kwoty Osoby Kwoty
Kontynuacja nauki 5 19.087,16 2 2.139,07 0 0,00
Usamodzielnienie 4 13.200,00 1 3.300,00 4 13.880,00
Zagospodarowanie 4 9.000,00 3 6.600,00 5 10.000,00
Ogotem 13 41.287,16 6 12.039,07 9 23.880,00

Powyzsza tabela pokazuje, ze ogdlne koszty poniesione przez Powiat Wabrzeski z tytutu

usamodzielnienia wychowankéw z rodzin zastepczych w roku 2018 byty najwyisze w stosunku

do kolejnych dwéch lat. W 2019 .

usamodzielniato sie mniej wychowankéw w stosunku

do roku wczesniejszego natomiast w 2020 r. usamodzielniato sie wiecej wychowankéw w stosunku

do roku 2019.

Usamodzielnienia wychowankdw z rodzin zastepczych (liczba oséb) w Powiecie Wgbrzeskim w latach

2018-2020
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Analiza powyzszych danych daje obraz zmniejszajgcej sie w okresie 2018-2020 liczby
wychowankéw z rodzin zastepczych ktérzy kontynuowali nauke, natomiast wzrosta liczba
usamodzielniajacych sie. Zblizona ilos¢ wychowankéw we wskazanym czasie korzystata z pomocy
w formie pomocy finansowej na zagospodarowanie.

Usamodzielnienia wychowankow z placowek opiekuriczo-wychowawczych w Powiecie Wqbrzeskim
w latach 2018-2020 narastajgco

2018 2019 2020
Osoby Kwota Osoby Kwoty Osoby Kwoty
Kontynuacja nauki 9 41.421, 59 7 38.924,00 7 35.136,80
Usamodzielnienie 1 6.600,00 3 9.900,00 5 26.570,00
Zagospodarowanie 2 4.000.00 1 1.500,00 0 0,00
Ogotem 12 52.021,59 11 50.324,00 12 61.706,80

Usamodzielnienia wychowankow z placowek opiekuriczo—-wychowawczych (liczba oséb) w Powiecie
Waqbrzeskim w latach 2018-2020

O kontynuacja nauki

B usamodzielnienia

O zagospodarowanie

O R N W b U1 O N 0 O

2018 2019 2020

Usamodzielnienia wychowankow z placowek opiekunczo—wychowawczych (poniesione wydatki)
w Powiecie Wqbrzeskim w latach 2018-2020
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Powyzsze dane wskazujg na wieksze interesowanie kontynuacjg nauki przez wychowankéw
placowek opiekunczo-wychowawczych w poréwnaniu do wychowankdéw rodzin zastepczych ktérzy
czesciej decyduja sie na pozostanie w rodzinnej pieczy zastepczej po ukonczeniu 18-go r.z. kontynuujg
nauke.

Ogdlne koszty zwigzane z usamodzielnieniem wychowankdw opuszczajacych placéwki
opiekunczo-wychowawcze w latach 2018-2020 wzrosty.

Wielokrotnie wychowankowie pieczy zastepczej, poprzez opieke instytucjonalng czy
wyreczanie opiekundw zastepczych, tracg samodzielnos¢, przejawiaja postawe roszczeniowg
i bierng. Czasem nabierajg przekonania, iz jako pokrzywdzeni przez los wymagajg specjalnego
traktowania. Nawet w przypadku zabezpieczenia potrzeb materialnych, usamodzielnianym towarzyszy
poczucie leku, odrzucenia i osamotnienia. Dlatego tez waznym jest stworzenie cato$ciowego systemu
pomocy osobom usamodzielnianym, ktére wesprze wychowankéw w obszarze emocjonalnym
i spotecznym poprzez stworzenie warunkéw do aktywizacji spotecznej, edukacyjnej, zawodowej
i mieszkaniowej.

7. \Wspieranie 0s6b z niepetnosprawnosciami

Rehabilitacja spoteczna

Jednym z istotnych aspektdw dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia jest rehabilitacja
spoteczna. Potrzeba aktywizacji oraz petniejsze uczestnictwo tych oséb w zyciu spotecznym zapobiega
w znacznym stopniu wykluczeniu spotecznemu.

Podstawowym aktem prawnym dotyczgcym rehabilitacji w Polsce jest ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. wraz
z aktami wykonawczymi.

W ustawie przyjeto nastepujgcy definicjg rehabilitacji oséb niepetnosprawnych: rehabilitacja
0sOb niepetnosprawnych oznacza zespdt dziatan, w szczegdlnosci organizacyjnych, leczniczych,
psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajacych do
osiggniecia, przy aktywnym uczestnictwie tych o0séb, mozliwie najwyiszego poziomu
ich funkcjonowania.

Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo
w zyciu spotecznym, realizowana jest przede wszystkim przez:

1) wyrabianie zaradnosci osobiste] i pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby niepetnosprawne;j;

2) wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych;

3) likwidacje barier, w szczegdlnosci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu sie i dostepie do informacji;

4) ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw i zachowan sprzyjajgcych integracji
z osobami niepetnoprawnymi.

Podziat srodkéw, jakie Powiat Wabrzeski otrzymuje z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych na realizacje zadan okreslonych w ustawie o rehabilitacji zawodowej
i zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych w kazdym roku zatwierdza Rada Powiatu Wabrzeskiego
w oparciu o do$wiadczenie wynikajgce z realizacji wnioskdéw z poprzednich lat, sktadanych przez osoby
z niepetnosprawnoscia.

Wysokos¢ srodkéw dla samorzgddéw powiatowych na realizacje zadan ustalana jest corocznie
w ustawie budzetowej panstwa w planie finansowym PFRON. Wnhnioski o dofinansowanie
poszczegdlnych zadan nalezy sktada¢ do PCPR. Warunkiem otrzymania i wydatkowania Srodkéw
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finansowych jest informacja o przyznaniu dofinansowania lub podpisanie umowy ze starosta, ktéra
szczegodtowo okresla wysokos¢ i warunki dofinansowania w zaleznosci od rodzaju pomocy.

Wysokos¢  srodkow  Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob  Niepetnosprawnych
dla Powiatu Wgbrzeskiego w latach 2018-2020 (wg. algorytmu) — rehabilitacja spoteczna
2018 2019 2020

1702419

1444440
1292699

Zrédto: opracowanie wtasne.

Dofinansowanie uczestnictwa 0so0b niepetnosprawnych i ich opiekunow w turnusach
rehabilitacyjnych.

Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym, wedtug ustawy o rehabilitacji wspomaga proces
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb z niepetnosprawnoscig. Turnus rehabilitacyjny jest formg
aktywnej rehabilitacji, potgczong z elementami wypoczynku.

Celem turnusu rehabilitacyjnego jest ogdlna poprawa sprawnosci psychofizycznej oraz
rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikdw, miedzy innymi poprzez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje i rozwdj zainteresowan, a takie przez udziat
w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu.

Turnus rehabilitacyjny nie moze by¢ krétszy niz 14 dni. Osobie niepetnosprawnej ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci albo posiadajgcej orzeczenie rdwnowazne oraz
osobie niepetnosprawnej w wieku do 16 roku zycia moze by¢ przyznane dofinansowanie pobytu
opiekuna.

Wyboru miejsca na turnusie rehabilitacyjnym oraz rezerwacji dokonuje osoba
z niepetnosprawnoscig. Wysokos$¢ dofinansowania dla osoby z niepetnosprawnoscia jest uzalezniona
od stopnia niepetnosprawnosci i przecietnego wynagrodzenia. Powoduje to zmiany w wysokosci kwot
dofinansowania w ciggu roku.
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Realizacja zadania - turnusy rehabilitacyjne w latach 2018 -2020

ilos¢ liczba osdb, ktore otrzymaty . .
. . X kwota wyptaconego dofinansowania
rok ztozonych dofinansowanie
whnioskéw
dorosli dzieci opiekunowie dorosli dzieci opiekunowie RAZEM
2018 260 109 7 22 110.469 7.588 15.788 133.845
2019 227 88 8 24 114.600 11.672 23.063 149.335
2020 218 81 3 11 93.811 4.680 11.440 109.931
RAZEM 705 278 18 57 318.880 23.940 50.291 393.111

Zrédto: opracowanie wtasne.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych.

O dofinansowanie na sport, kulture, rekreacje i turystyke oséb z niepetnosprawnoscig moga
ubiegac sie osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, jezeli
prowadzg dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku oraz udokumentujg zapewnienie odpowiednich warunkow technicznych i lokalowych
do realizacji zadania oraz udokumentuja posiadanie srodkéw wtasnych lub pozyskanych z innych Zzrédet
na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw PFRON.
Whioski o dofinansowanie sktadane sg w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego realizacje
zadania. Wysokos$¢ dofinansowania organizacji dziatarn w ramach sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0s0b niepetnosprawnych wynosi maksymalnie do 60% kosztdw realizacji przedsiewziecia.

W latach 2018 — 2020 zrealizowano wyjazdy turystyczno-rekreacyjne oraz powiatowe konkursy
literackie dla 0sdb z niepetnosprawnosciami sktadajace sie z czesci literackiej oraz czesci recytatorsko-
teatralnej. taczna ilos¢ osob, ktéra skorzystata z dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0s6b niepetnosprawnych w latach 2018 — 2020 wynosita 288. Finansowanie realizowanego zadania
przedstawia tabela ponizej.

Realizacja zadania - sport, kultura, rekreacja i turystyka o0sob niepetnosprawnych
w latach 2018-2020
. o, liczba osdb, ktore otrzymaty kwota wyptaconego
rok ilos¢ ztozonych wnioskow i i . i
dofinansowanie dofinansowania
2018 3 141 11.798
2019 2 107 9.669
2020 4 40 1.920
RAZEM 9 288 23.387

Zrédto: opracowanie witasne
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Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne | srodki
pomocnicze, przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow.

Sprzet rehabilitacyjny to urzadzenia niezbedne do prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych
w warunkach domowych majgcych za zadnie osiggniecie przy aktywnym uczestnictwie osoby
niepetnosprawnej mozliwie jak najwyzszego poziomu jej funkcjonowania, jakosci zycia
i integracji spotecznej. Jest to sprzet stuzgcy do usprawniania zaburzonych funkcji organizmu, zalecony
przez lekarza, nieobjety ubezpieczeniem zdrowotnym NFZ, traktowany jest w przepisach odmiennie
niz wyroby medyczne — nie ma okreslonego katalogu sprzetdw rehabilitacyjnych.

Dofinansowaniem moze by¢ objety zakup sprzetdéw, przyrzaddw i urzadzen wspierajgcych
rehabilitacje osoby z niepetnosprawnoscig w jej miejscu zamieszkania.

Adresatem dofinansowania jest kazda osoba zaliczona do grona osdb niepetnosprawnych
w mysl ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, bez wzgledu na wiek i stopien niepetnosprawnosci. Warunkiem uzyskania
dofinansowania jest posiadanie stosownego orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia
rownowaznego oraz spetnianie kryterium dochodowego.

Z dofinansowania jeden raz w roku mogg rowniez skorzystaé osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$é gospodarczg, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej,
jezeli prowadzg dziatalnosé zwigzang z rehabilitacjg oséb z niepetnosprawnosciami przez okres,
co najmniej dwdch lat przed dniem ztozenia wniosku oraz udokumentujg posiadanie S$rodkéw
witasnych lub pozyskanych z innych Zzrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w czesci nieobjetej
dofinansowaniem ze srodkdw PFRON.

Whioski przyjmowane sg przez caty rok. Dofinansowania wyptacane sg w miare dysponowania
przez PCPR srodkami finansowymi przekazanymi przez PFRON na ten cel.

Wysokos¢ dofinansowania wynosi do 80% kosztow sprzetu rehabilitacyjnego, nie wiecej
jednak niz do wysokosci pieciokrotnego przecietnego wynagrodzenia. Wnioskodawca
jest zobowigzany do wktadu udziatu wtasnego w minimalnej wysokosci 20% kosztow.

Realizacja zadania — zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny w latach 2018-2020

ilosé liczba osdb, ktére otrzymaty
rok R dofinansowanie kwota wyptaconego dofinansowania
whioskéw dorosli dzieci dorosli dzieci RAZEM
2018 21 7 3 15.100 4.638 19.738
2019 35 17 1 25.730 800 26.530
2020 28 15 1 22.864 240 23.104
RAZEM 84 39 5 63.694 5.678 69.372

Zrédto: opracowanie wtasne

Przedmioty ortopedyczne to przyrzady niezbedne w przypadku trwatego inwalidztwa,
w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego do samodzielnego funkcjonowania osoby
z niepetnosprawnoscig, ktére przystugujg bezptatnie lub czesciowo odptatnie (w zaleznosci od rodzaju
przedmiotu) raz na kilka lat, np. protezy koriczyn dolnych i gérnych, dodatkowe wyposazenie do protez,
aparaty stuchowe, obuwie ortopedyczne, kule i laski inwalidzkie, balkoniki, podpdrki
do chodzenia, wozki inwalidzkie.
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Srodki pomocnicze to te érodki, ktére utatwiajg w znacznym stopniu, badZ tez umozliwiaja,
funkcjonowanie w srodowisku spotecznym np. pomoce optyczne dla niedowidzacych, aparaty
stuchowe, wktadki uszne, cewniki, pieluchomajtki.

Przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze stanowig katalog sprzetéw, ktory jest
zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie wykazu wyrobéw medycznych
wydawanych na zlecenie. W rozporzadzeniu znalez¢ mozna limity finansowania kazdego przedmiotu
w ramach ubezpieczenia pokrywane przez Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ) oraz wysokos¢ udziatu
wiasnego Whnioskodawcy w kosztach zakupu, dlatego procentowe wskazniki dofinansowan
ze srodkéw PFRON odnoszg sie do tych limitéw. O dofinansowanie mozna sie stara¢, gdy cena
przedmiotu dofinansowania jest wyzsza od limitu dofinansowania NFZ.

Adresatami dofinansowania sg osoby z orzeczonym znacznym, umiarkowanym lub lekkim
stopniem niepetnosprawnosci (lub posiadajgce orzeczenie réwnowazne) oraz dzieci i mtodziez
z orzeczong niepetnosprawnoscia spetniajace kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 4
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz uzyskajg dofinansowanie
w ramach ubezpieczenia zdrowotnego do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne Ilub
$rodki pomocnicze.

Dofinansowanie jest przyznawane do momentu wyczerpania srodkéw PFRON przeznaczonych
na realizacje zadania w danym roku kalendarzowym.

Tabela ponizej ukazuje realizacje zadania w Powiecie Wabrzeskim w latach 2018-2020.
Corocznie kwota wydatkowanych srodkéw znacznie sie zwieksza tym samym s$rodki przeznaczone za
realizacje zadania sg niewystarczajgce i nie zabezpieczajg wystepujacych potrzeb.

Realizacja zadania — zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze w latach

2018-2020
ilos¢ liczba osdb, ktére otrzymaty
rok T dofinansowanie kwota wyptaconego dofinansowania

whnioskéw dorosli dzieci dorosli dzieci RAZEM

2018 457 392 33 227.256 51.638 278.894

2019 502 406 40 281.474 18.783 300.257

2020 470 388 37 286.208 37.875 324.083
RAZEM 1429 1186 110 794.938 108.296 903.234

Zrédto: opracowanie wtasne

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami o0sdb niepetnosprawnych.

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujace w budynku w jego najblizszej
okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki uzytkowania
uniemozliwiajg lub utrudniajg swobode ruchu osobom z niepetnosprawnoscis.

Bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub niedostosowania
przedmiotow lub urzadzen w zakresie odpowiednim do rodzaju niepetnosprawnosci. Likwidacja tych
barier powinna powodowac sprawniejsze funkcjonowanie osoby w spoteczenstwie i umozliwi¢
wydajniejsze jej funkcjonowanie w zyciu codziennym.

Bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie
z niepetnosprawnosciami swobodne porozumiewanie sie z otoczeniem i/lub przekazywanie informaciji.
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O dofinansowanie likwidacji barier mogg ubiegad sie osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci.

Likwidacja powyzszych barier ma na celu umozliwi¢ lub w znacznym stopniu utatwié¢ osobie
niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub  kontaktow
z otoczeniem. Maksymalna wysoko$¢ dofinansowania likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych wynosi 95% kosztéw przedsiewziecia, nie wiecej jednak niz do
wysokosci pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia.

O dofinansowanie likwidacji barier mogg ubiegac sie:

a) w przypadku barier architektonicznych, osoby niepetnosprawne, ktére majg trudnosci
w poruszaniu sie, jezeli sg witascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi
nieruchomosci albo posiadajg zgode wiasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego,
w ktérym stale zamieszkuja;

b) w przypadku barier w komunikowaniu sie i technicznych — osoby niepetnosprawne, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci.

Realizacja zadania - likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych w latach 2018-2020

bariery architektoniczne bariery w komunikowaniu sie i techniczne
rok ilos¢ liczba osdb, ktore kwota liczba liczba 0sdb, ktére kwota
zfozonych otrzymaty wyptaconego zfozonych otrzymaty wyptaconego

whnioskéw dofinansowanie dofinansowania whioskow dofinansowanie dofinansowania

2018 11 3 15.153 26 2 3.469
2019 10 7 42.515 38 9 11.334
2020 11 5 35.000 50 33 79.671
RAZEM 32 15 92.668 114 44 94.474

Zrédto: opracowanie wtasne.

Zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej fundacjom i organizacjom
pozarzgdowym.

Na zlecenie samorzadu powiatu zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej mogg
by¢ realizowane ze srodkéw PFRON przez fundacje i organizacje pozarzgdowe. Rodzaje zadan, ktore
moga byc¢ zlecane organizacjom pozarzagdowym zostaty okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzagdowym (Dz.U. nr 29, poz. 172). Zlecaniem ww. zadan zajmuje sie Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie. W ramach tego zadania w latach 2018-2020 ogtaszane byty przez Zarzad Powiatu konkurs
ofert na organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin osdéb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osdb niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczacych procesu integracji osob niepetnosprawnych w najblizszym $rodowisku
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i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji. Zawarto 3 umowy na realizacje zadan
ramach umowy zorganizowano 2 szkolenia i 1 spotkanie integracyjne, w ktérych uczestniczyty
153 osoby, na kwote 5.000,00 zt.

Rehabilitacja zawodowa

Rehabilitacja zawodowa jest czedcig ogdlnego procesu rehabilitacji, polega na udzielaniu
osobie z niepetnosprawnoscig ustug takich jak: poradnictwo zawodowe, szkolenia zawodowe oraz
zatrudnienie, aby umozliwié jej uzyskanie, utrzymanie i awans w odpowiedniej pracy, tym samym
przyczynic sie do integracji w zyciu spotecznym.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze praca zawodowa nie tylko daje wynagrodzenie materialne, ktére
zaspakaja potrzeby bytowe, ale ma wptyw na ksztattowanie sie psychiki, rozwéj osobowosci i bieg zycia
0s6b z niepetnosprawnoscia.

Rehabilitacja zawodowa przebiega w kilku etapach. Rozpoczyna sie od oceny zdolnosci do
pracy osoby z niepetnosprawnoscig (poradnictwo zawodowe), nastepny etap stanowi przygotowanie
do pracy poprzez szkolenie zawodowe i ksztatcenie zawodowe, ktdre realizowane jest w specjalnych
szkotach zawodowych, zaktadach aktywnosci zawodowej lub w specjalnych zaktadach pracy.

Celem rehabilitacji zawodowej jest ufatwienie osobie z niepetnosprawnoscia uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia oraz awansu zawodowego przez umozliwienie jej
korzystania z poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy.

Do realizacji celéw niezbedne jest:

1) dobre przygotowanie do pracy;

2) wtasciwy dobdr rodzaju i warunkdw pracy uwzgledniajgc ich psychofizyczne mozliwosci
i kwalifikacje zawodowe, a takze zainteresowanie, preferencje oraz aspiracje zawodowe;

3) prawidlowe  przygotowanie  spotecznego  Srodowiska  pracy do  wspodtdziatania
z niepetnosprawnymi intelektualnie pracownikami:

4) pomoc wtasciwych stuzb w poczgtkowym okresie zatrudnienia.

Powiatowy Urzad Pracy w WabrzeZnie realizuje zadania majace na celu wprowadzi¢ osobe

z niepetnosprawnoscia na rynek pracy, w formie zatrudnienia odpowiedniego do posiadanej

niepetnosprawnosci, kwalifikacji oraz predyspozyc;ji.

Do zadan samorzadu powiatowego z zakresu rehabilitacji zawodowe] zgodnie z ustawa

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb  niepetnosprawnych

(Dz. U.z2021r. poz. 573) nalezy:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczgcg rozwigzywania probleméw
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych;

2) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych oséb;

3) posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla oséb niepetnosprawnych, ich szkolenie oraz
przekwalifikowanie;

4) kierowanie oséb niepetnosprawnych, ktére wymagaja specjalistycznego programu szkolenia oraz
rehabilitacji leczniczej i spotecznej, do specjalistycznego osrodka szkoleniowo-rehabilitacyjnego
lub innej placowki szkoleniowej;

5) wspdtpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajgcym z odrebnych przepiséw;

54

Id: 2655A64F-E078-4231-B6EB-A26B5BDC12E4. Podpisany Strona 54



6) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej
podejmowanej przez osoby niepetnosprawne;

7) wspodtpraca z wiasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc pracy
0s0b niepetnosprawnych.

Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla niepetnosprawnych, ich szkolenie oraz
przekwalifikowanie

W roku 2020 poradnictwem zawodowym oraz posrednictwem pracy zostato objetych 110
0s6b bezrobotnych z niepetnosprawnosciami, w tym 40 kobiet. W roku 2019 z tej formy pomocy
skorzystato 130 osdb bezrobotnych z niepetnosprawnosciami, w tym 59 kobiet, a w roku 2018 - 191
0s0b bezrobotnych z niepetnosprawnosciami, w tym 88 kobiet.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy inicjuje i organizuje szkolenie dla bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych lub innych osdb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i niepozostajgcych
w zatrudnieniu, a zarejestrowanych w PUP, w celu zwiekszenia ich szans na uzyskanie zatrudnienia,
podwyzszenia dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej,
a w szczegdblnosci w razie braku kwalifikacji zawodowych, koniecznosci zmiany kwalifikacji w zwigzku
z brakiem propozycji odpowiedniego zatrudnienia, utraty zdolnosci do pracy w dotychczas
wykonywanym zawodzie. Ponadto Powiatowy Urzad Pracy moze skierowaé niepetnosprawnych
bezrobotnych na staz, prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne czy roboty publiczne.

Szkolenia
W latach 2018-2020 nie przeszkolono oséb bezrobotnych niepetnosprawnych.
Staze

rok 2020 - 1 osoba bezrobotna niepetnosprawna (kobieta),
rok 2019 - 4 osoby bezrobotne niepetnosprawne ( 4 kobiety),
rok 2018 - 9 0sdb bezrobotnych niepetnosprawnych (6 kobiet).

Prace interwencyjne

rok 2020 - 8 0sb bezrobotnych niepetnosprawnych (2 kobiety),
rok 2019 - 5 oséb bezrobotnych niepetnosprawnych (4 kobiety),
rok 2018 - 10 os6b bezrobotnych niepetnosprawnych (3 kobiety).

Prace spotecznie uzyteczne

rok 2020 - 5 0s8b bezrobotnych niepetnosprawnych (2 kobiety),
rok 2019 - 3 osoby bezrobotne niepetnosprawne (0 kobiet),
rok 2018 - 6 oséb bezrobotnych niepetnosprawnych (3 kobiety).

Roboty publiczne

rok 2018 -0,
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rok 2019 - 3 osoby bezrobotne niepetnosprawne (0 kobiet),
rok 2020 - 0.

Refundacja wynagrodzen +50

rok 2020 - O,
rok 2019 - 2 osoby bezrobotne niepetnosprawne (0 kobiet),
rok 2018 - 5 o0séb bezrobotnych niepetnosprawnych (3 kobiety).

Przyznanie srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Osoba bezrobotna niepetnosprawna moze otrzymaé jednorazowo s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, nie wiecej jednak niz do wysokosci szesciokrotnosci przecietnego
wynagrodzenia.

Refundacja kosztéow wyposazenia Ilub doposazenia stanowiska pracy w zwigzku
z zatrudnieniem osoby bezrobotnej niepetnosprawne;.

Pracodawca, ktéry przez okres co najmniej 24 miesiecy zatrudni osobe bezrobotng w tym
rowniez osobe posiadajgcg orzeczenie o niepetnosprawnosci, zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie
Pracy moze otrzymaé zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy do wysokosci sze$ciokrotnosci
przecietnego wynagrodzenia.

Dotacje

2018 rok: - 3 osoby (3 kobiety) — przyznana kwota 76.093,00 zt.,
2019 rok - 1 osoba — przyznana kwota 25.000,00 zt.,
2020 rok - 1 osoba (kobieta) — przyznana kwota 29.000,00 zt.

Refundacja kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

2018 rok - 4 osoby (1 kobieta) — przyznana refundacja w kwocie 100.345,00 zt., (2 osoby na
zwolnione miejsce pracy),

2019 rok - 3 osoby (2 kobiety) na zwolnione miejsce pracy,

2020 rok - 1 osoba — przyznana refundacja w kwocie 29.000,00 zt. (1 osoba (kobieta) na zwolnione
miejsce pracy).

W latach 2018-2020 nie byto zainteresowania wsréd pracodawcéw utworzeniem stanowiska
pracy dla oséb zarejestrowanych/niepetnosprawnych ze $rodkéw PFRON. Stanowisko to nalezy
utrzymac przez okres 36 miesiecy.

Forma 2020 2019 2018

ogoétem | kobiety ogoétem kobiety ogotem kobiety
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Posrednictwo 110 40 130 59 191 88
Staz 1 1 4 4 9 6
Szkolenie 0 0 0 0 0 0
Prace Interwencyjne 8 2 5 4 10 3
PSU 5 2 3 0 6 3
Roboty Publiczne 0 0 3 0 0 0
Refundacja Wynagrodzen +50 0 0 2 0 5 3
Dotacje 1 1 1 0 3 3
Refundacje 2 1 3 2 6 1

Zrédto: opracowanie wtasne

Programy celowe PFRON
Program wyrdéwnywania réznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu jest wyréwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu oséb
z niepetnosprawnosciami do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s6b zamieszkujgcych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo i spotecznie. Program finansowany jest
ze Srodkéw PFRON. W programie mozna byto uzyska¢ dofinansowanie na realizacje projektow
w réznych obszarach programu, w tym na:
a) zapewnienie dostepnosci w wielorodzinnych budynkach mieszkalnych,
b) likwidacje barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub srodowiskowych domach samopomocy
w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania,
c) tworzenie spotdzielni socjalnych oséb prawnych,
d) likwidacje barier transportowych,
e) dofinansowanie wymaganego wktadu wtasnego w projektach dotyczacych aktywizacji i/lub
integracji oséb niepetnosprawnych,
f) tworzenie warsztatow terapii oraz przeciwdziatanie degradacji infrastruktury istniejgcych
warsztatéw terapii zajeciowe;j,
g) skierowanie do powiatéw poza algorytmem dodatkowych srodkéw na finansowanie zadan
ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych.

W latach 2018-2020 Powiat Wabrzeski pozyskat srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych w ramach programu na realizacje kilku projektdw, ktdre przyczynity sie do
likwidacji barier architektonicznych, transportowych czy remont i modernizacje Warsztatu
Terapii Zajeciowej.
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Dane dotyczqce realizacji ,,Programu Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami lll” w latach 2018-

2020

Lp.

Nazwa instytucji/ nazwa projektu

Data zawarcia
umowy z PFRON

Catkowity koszt

Dofinansowanie
ze srodkow
PFRON

Srodowiskowy Dom Samopomocy

w Bliznie -, Zakup samochodu 9-cio
osobowego, specjalnie przystosowanego
do przewozu oséb niepetnosprawnych,
w tym na wozkach inwalidzkich, ktéry
bedzie stuzyt transportowi uczestnikow
Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Bliznie”

25.07.2018r.

124.500,00

80.000,00

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Wabrzeznie -, Zakup i montaz windy-
podnosnika pionowego dla Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej

w Wabrzeznie dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych

24.07.2019r.

57.441,00

26.499,47

Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy we Wroniu - ,,Przebudowa
i rozbudowa wejscia w budynku placéwki
edukacyjnej oraz budowa podnosnika na
potrzeby os6b niepetnosprawnych”

02.07.2020 r.

423.234,06

150.000,00

Zaktad Aktywnosci Zawodowej

w Wabrzeznie - ,Likwidacja barier
transportowych - zakup samochodu do
przewozu oséb niepetnosprawnych”

21.07.20207r.

103.899,99

72.729,99

Warsztat Terapii Zajeciowej

w Wabrzeznie - ,,Prace remontowe

i modernizacyjne w Warsztacie Terapii
Zajeciowej w Wabrzeznie”

21.07.2020r.

200.149,50

160.000,00

RAZEM

909.224,55

489.229,46

Zrédto: opracowanie wiasne - sprawozdania z realizacji pilotazowego ,,Programu Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami

Hn

Program ,,Aktywny samorzqgd”

Od 2012 r. w Powiecie Wabrzeskim realizowany jest przez Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie pilotazowy program ,Aktywny samorzad”, ktérego celem jest wyeliminowanie lub

zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentdw programu w zyciu spotecznym,

zawodowym

udzielanej pomocy:

i w dostepnie do edukacji.

Program przewiduje nastepujgce formy i zakres

1) Modut | — likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowg, w tym likwidacja

bariery transportowej,

likwidacja bariery w dostepie do uczestnictwa w spoteczenstwie
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informacyjnym, likwidacja barier w poruszaniu sie i pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej

poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej;
2) Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym:

a) optata za nauke (czesne),

b) dodatek na pokrycie kosztdw ksztatcenia.

W celu zwiekszenia dostepnosci pomocy oferowanej w ramach programu w 2019 r. wdrozono

System Obstugi Wsparcia (SOW). Umozliwia on wnioskodawcom ztozenie wniosku w formie
elektronicznej i zatatwienie sprawy drogg elektroniczng na kazdym jej etapie. Dostep do systemu
jest nieodptatny.

Dane dotyczqce realizacji programu ,,Aktywny Samorzqd” w latach 2018-2020

rok liczba 'zIoit?nych Liczba zawartych uméw $rodki wyptacone Wnioskodawcom
whnioskéw
2018 26 26 80.000,25
2019 45 44 161.723,33
2020 40 33 125.023,63
RAZEM 111 103 366.747,21

Zrédto: opracowanie wiasne - sprawozdania z realizacji pilotazowego programu ,Aktywny Samorzqd”.

Program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku Zzywiofu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” - Modut 111

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, Zarzad PFRON uchwatg
nr 4/2020 Rady Nadzorczej z dnia 18 marca 2020 roku zatwierdzit program ,Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych
chorobami zakaznymi” — Modut Ill.

Celem programu byto zapewnienie pomocy osobom z niepetnosprawnoscig poszkodowanym
na skutek wystgpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. W ramach tego programu wprowadzona zostata mozliwosé uzyskania
pomocy finansowej w zwigzku z wystgpieniem w Polsce zagrozenie epidemicznego oraz stanu epidemii
COVID-19. Pomoc ta udzielana byta w formie dofinansowania kosztow zwigzanych
z zapewnieniem opieki w warunkach domowych.

Dnia 4 maja 2020 roku zostata zawarta umowa pomiedzy Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z siedzibg w Warszawie, a Powiatem Wabrzeskim w sprawie
realizacji ww. Modutu Il programu. Do realizacji programu Samorzad powiatowy wyznaczyt Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.

Pomoc finansowa w ramach Modutu Ill udzielana byta osobom z niepetnosprawnoscia, ktore
na skutek wystgpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi utracity,
w okresie od dnia 9 marca 2020 roku do dnia 16 listopada 2020 roku, mozliwos$¢ korzystania (przez
okres co najmniej 5 kolejnych nastepujgcych po sobie dni roboczych) z opieki Swiadczonej
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w placéwce rehabilitacyjnej. Okres na jaki przyznane byto Swiadczenie nie mégt by¢ dtuiszy niz
5 miesiecy. Wsparcie polegato na przekazywaniu miesiecznego swiadczenia w statej wysokosci 500 zt,
przez okres 3 miesiecy, liczgc od marca 2020.

Z pomocy finansowej w ramach Modutu Ill programu w Powiecie Wabrzeskim skorzystali
uczestnicy warsztatéw terapii zajeciowej, podopieczni $rodowiskowych doméw samopomocy,
uczestnicy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz wychowankowie specjalnych osrodkéw
szkolno-wychowawczych.

Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na te forme pomocy w Powiecie
Wabrzeskim przeznaczyt 413.700 zt.

O wyptate swiadczenia mogty starad sie nie tylko osoby z niepetnosprawnosciami posiadajgce
aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, ale takze, w przypadku mtodziezy posiadajacej
aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przed 16. rokiem zycia - w imieniu tych oséb - ich
opiekunowie. Dotyczyto to réwniez orzeczen wydanych przez lekarza orzecznika ZUS lub KRUS.
Swiadczenie nie przystugiwato jednak osobom, ktérych opiekunowie pobierali zasitek opiekuriczy,
przyznawany w przypadku zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola, szkoty lub innej
placéwki, do ktérej uczeszcza dziecko, oraz w przypadku braku mozliwosci sprawowania opieki przez
nianie lub dziennego opiekuna z powodu zagrozenia COVID-19. Aplikowanie wnioskéw umozliwita
platforma elektroniczna Systemu Obstugi Wsparcia - system SOW.

Liczba wnioskodawcéw ogoétem, ktérym udzielono pomocy w Powiecie Wabrzeskim
wynosita 334. tgcznie na realizacje programu wydatkowano 382.500,00 zt.

Szczegbétowe informacje o zakresie i sposobie wykorzystania srodkéw finansowych PFRON
otrzymanych przez Samorzad powiatowy na realizacje Modutu lll programu "Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych
chorobami zakaznymi”przedstawia tabela ponize;j.

Realizacja zadania — Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub
sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi w Powiecie Wqbrzeskim

L.p DANE LICZBOWE

1 Liczba ztozonych wnioskéw ogoétem: 368

2 Liczba ztozonych wnioskéw spetniajgcych wymogi programu: 334

3. Liczba Wnioskodawcow ogdtem, ktérym udzielono pomocy: 334

4 Liczba oséb niepetnosprawnych, ktérym udzielono pomocy: 179

L.p DANE FINANSOWE Wysokos¢ srodkow
1. Srodki finansowe otrzymane na realizacje programu 413.700,00

2. Srodki finansowe wydatkowane na realizacje programu 382.500,00

3. Kwota srodkéw finansowych do zwrotu 31.200,00

Zrédto: opracowanie wtasne - sprawozdania z realizacji Modut Iil programu ,,Pomoc osobom niepetnosprawnym
poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”

Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek — Nasz Maty Swiat -
realizacja zadan publicznych w ramach ogfoszonych otwartych konkursow ofert

Zadania publiczne realizowane przez organizacje pozytku publicznego - Wabrzeskie
Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. Dzieci uczestniczgc w rehabilitacji ruchowej
i spotecznej nabyly, rozwinety i podtrzymywaty umiejetnosci niezbedne do codziennego zycia oraz
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sterowania wtasnym zachowaniem. Celem prowadzonej rehabilitacji byta takze integracja rodzin oséb
niepetnosprawnych, a takze orientacja i umiejetnos¢ zachowania sie dziecka w obcym dla siebie
Srodowisku i otoczeniu. Organizowane byty imprezy okolicznosciowe.

Readlizacja zadania w latach 2018-2020

2018 2019 2020
Liczba dzieci/uczestnikéw 25 30 30
Kwota dofinansowania 9.000,00 9.000,00 9.000,00

Zrédto: opracowanie wtasne

Orzecznictwo w Powiecie Wqgbrzeskim

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu o0séb niepetnosprawnych prowadzone jest postepowanie orzecznicze majgce na
celu ustalenie:

1) niepetnosprawnosci oséb w wieku do 16 roku zycia;

2) stopnia niepetnosprawnosci w stosunku do osdb, ktére ukonczyty 16 rok zycia;

3) wskazan do korzystania z ulg i uprawnien przystugujacych osobom niepetnosprawnym na
podstawie odrebnych przepiséw i wynikajgcych z tego ograniczen funkcjonalnych stosownie do
naruszenia sprawnosci organizmu.

ds. wydaje takze legitymacje

dokumentujgce niepetnosprawnosc¢ lub stopiert niepetnosprawnosci oraz od 1 lipca 2014 r. wydaje

karty parkingowe dla oséb niepetnosprawnych i placéwek zajmujacych sie opieka, rehabilitacjg lub
edukacjg oséb niepetnosprawnych.

Powiatowy zespot orzekania o niepetnosprawnosci

Od stycznia 2016 r. do grudnia 2020 r. wydano 4.871 orzeczen, w tym 4.373 osobom po 16
roku zycia i 498 osobom przed 16 rokiem zycia.

Liczba wydanych orzeczern przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepefnosprawnosci

w Waqgbrzeznie osobom powyzej 16 rz.

Przyczyny 2018 2019 2020
niepetnospraw
Stopien niepetnosprawnosci Razem Stopien niepetnosprawnosci Razem Stopien niepetnosprawnosci Razem
nosci
lekki | umiarkowany | znaczny lekki | umiarkowany | znaczny lekki | umiarkowany | znaczny
01-U 0 10 5 15 2 10 18 30 0 4 5 9
02-P 12 49 18 79 13 40 23 76 11 45 16 72
03-L 16 9 1 26 13 16 5 34 25 10 0 35
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04-0 15 25 2 42 10 31 7 48 11 13 13 37
05-R 90 292 104 486 70 285 104 459 72 240 72 384
06-E 5 4 1 10 5 6 1 12 3 6 1 10
07-S 32 72 9 113 42 57 29 128 22 67 18 107
08-T 3 14 9 26 5 4 5 14 3 6 6 15
09-M 4 11 8 23 2 8 8 18 6 13 7 26
10-N 5 23 17 45 6 12 18 36 2 58 34 94
11-1 12 17 7 36 11 14 5 30 10 14 2 26
12-C 0 0 0 0 0 1 1 2 0 1 0 1
Razem 194 526 181 901 179 484 224 887 165 477 174 816
Zrédto: opracowanie wtasne PZOON
Liczba wydanych orzeczen przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Waqbrzeznie osobom ponizej 16 rz.
Przyczyny 2018 2019 2020
niepetnosprawnosci
01-U 7 4 10
02-P 3 10 7
03-L 4 5 4
04-0 7 6 7
05-R 12 13 9
06-E 2 2 1
07-S 16 12 12
08-T 1 2 2
09-M 1 0 2
10-N 1 0 9
11-1 11 17 14
12-C 12 10 20
Razem 77 81 97
Zrédto: opracowanie wtasne PZOON
Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepefnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci
Cel ztozenia wniosku 2018 2019 2020
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Osoby
przed 16
rz

Osoby po 16
rz

Osoby
przed 16
rz

Osoby po 16
rz

Osoby
przed 16 rz

Osoby po 16
rz

Odpowiednie
zatrudnienie
uwzgledniajgce
psychofizyczne
mozliwosci

ND*

348

ND*

325

ND*

293

Szkolenie, w tym
specjalistyczne

ND*

ND*

ND*

Uczestnictwo w wtz

ND*

ND*

ND*

Koniecznos¢ zaopatrzenia
w przedmioty
ortopedyczne

i srodki pomocnicze
ufatwiajace
funkcjonowanie

ND*

62

ND*

72

ND*

41

Korzystanie z systemu
Srodowiskowego
wsparcia

w samodzielnej
egzystencji, przez co
rozumie sie korzystanie
z ustug socjalnych,
opiekunczych,
terapeutycznych

i rehabilitacyjnych

ND*

102

ND*

247

ND*

247

Ubiegania sie

o $wiadczenia pieniezne
z pomoc spotecznej:
zasitku pielegnacyjnego,
zasitku statego, innych
Swiadczen

80

150

91

45

97

17

Korzystanie z karty
parkingowej

ND*

262

ND*

257

ND*

258

Uzyskania dodatkowej
powierzchni mieszkalnej,
zamieszkiwania

w oddzielnym pokoju

ND*

Brak
informacji
w
zestawieniach

ND*

Brak
informacji
w
zestawieniach

ND*

Brak
informacji
w
zestawieniach

statystycznych statystycznych statystycznych
—moga —mog3q — mogaq
zawierac sie zawierac sie zawierac sie
w rubryce w rubryce w rubryce
,inne” ,inne” ,inne”
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Inne (jakie) 6 20 4 11 5 7

Razem 86 950 95 960 102 870

ND* nie dotyczy
Zrédto: opracowanie wtasne PZOON

8. Bezrobocie i rynek pracy

Stopa bezrobocia w Powiecie Wabrzeskim liczona w stosunku do liczby ludnosci aktywnej
zawodowo wyniosta w grudniu 2020 r. 13,2%, co plasowato powiat na 16 miejscu
w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim — 8,9%, w kraju — 6,2%; w grudniu 2019 r. 11,4%, co plasowato
powiat na 17 miejscu w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim — 7,8%, w kraju — 5,2%; w grudniu 2018
r. 12,0%, co plasowato powiat na 15 miejscu w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim — 8,8%, w kraju —
5,8%.

Procentowa stopa bezrobocia w wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim w roku 2020

STOPA BEZROBOCIA (w %) W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W 2020 ROKU
MIESIAC
POWIAT % z = % Z 2 . z Z E 2 z
5
POLSKA 5,2 5,5 5,5 5,4 5,8 6,0 6,1 6,1 6,1 6,1 6,1 6,1 6,2
\WOJEWODZTWO RAZEM 7,9 8,3 8,2 7,9 83 8,7 8,8 8,7 8,7 8,7 8,6 8,7 8,9
BYDGOSZCZ GRODZKI 2,9 3,0 2,9 2,8 2,9 3,2 3,3 3,4 3,5 3,5 3,5 3,4 3,5
BYDGOSZCZ ZIEMSKI 4,1 4,4 4,2 4,0 4,2 4,5 4,8 4,8 5,0 5,0 5,0 4,9 5,1
GRUDZIADZ GRODZKI 8,4 8,9 9,1 9,1 9,6 10,3 10,5 10,6 10,7 10,9 11,1 11,2 11,3
GRUDZIADZ ZIEMSKI 10,6 11,2 11,4 11,1 11,8 12,3 12,4 12,8 12,7 12,5 12,2 12,4 12,7
TORUN GRODZKI 4,1 4,3 4,2 4,1 4,3 4,5 4,5 4,5 4,4 4,4 4,4 4,4 4,6
TORUN ZIEMSKI 9,4 10,0 9,8 9,6 10,2 10,6 10,7 10,6 10,7 10,6 10,3 10,7 10,7
\WtOCEAWEK GRODZKI 9,3 9,6 9,5 9,4 10,0 10,6 10,6 10,4 10,4 10,3 10,2 10,5 10,7
\WtOCEAWEK ZIEMSKI 13,9 14,3 14,2 13,9 14,4 14,8 14,7 14,7 14,3 14,3 14,2 14,5 14,8
[ALEKSANDROW KUJAWSKI 12,2 12,8 12,7 12,6 13,3 13,4 13,4 13,2 13,4 13,5 13,6 14,0 14,4
BRODNICA 7,0 7,5 7,5 73 7,6 7,9 8,1 7,9 8,0 8,0 7,9 8,0 8,2
CHELMNO 11,8 12,7 12,4 12,2 12,8 13,3 13,5 13,2 13,3 13,4 13,2 13,3 13,3
GOLUB-DOBRZYN 10,0 10,6 10,4 10,4 10,9 11,2 11,3 11,3 11,3 11,3 11,3 11,5 11,8
INOWROCLAW 11,0 11,5 11,6 11,3 11,9 12,5 12,5 12,4 12,5 12,3 12,1 12,3 12,5
LIPNO 15,5 16,1 15,3 14,2 14,4 14,8 15,5 15,8 15,2 15,3 15,1 15,3 15,9
MOGILNO 9,8 10,4 10,5 10,1 10,5 10,9 10,8 10,9 10,8 10,6 10,4 10,6 10,8
NAKLO NAD NOTECIA 10,5 11,3 11,2 11,1 11,8 12,3 12,5 12,5 12,5 12,4 12,1 12,2 12,7
RADZIEJOW 16,6 17,3 16,9 16,4 16,7 16,7 16,4 16,2 16,5 15,9 15,7 16,2 16,4
RYPIN 9,9 10,7 10,5 9,8 10,1 10,5 10,4 10,2 10,1 9,8 9,6 9,7 10,5
SEPOLNO KRAJENSKIE 11,6 11,7 11,3 11,2 11,8 12,2 12,3 12,5 11,9 11,5 11,3 11,7 12,3
SWIECIE 7,0 7,4 73 7,2 7,6 7,8 7,8 7,3 7,1 6,7 6,8 6,9 7,2
TUCHOLA 9,7 10,2 10,1 10,3 10,8 11,3 11,1 10,7 10,8 10,8 10,7 10,8 11,1
\WABRZEZNO 11,5 12,1 12,3 11,9 12,9 13,2 13,0 13,0 12,7 12,8 12,4 12,6 13,2
ZNIN 9,4 10,0 10,1 9,6 9,9 10,2 10,3 10,0 9,9 9,9 9,5 9,7 10,1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Wqbrzeznie.
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Na dzien 31.12.2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wabrzeznie zarejestrowanych byto
1766 0s6b bezrobotnych, w tym 1078 kobiet (39% bezrobotnych to mieszkaricy miasta Wabrzezno,
27% bezrobotnych to mieszkancy gminy Rynsk, 13% bezrobotnych to mieszkaricy gminy Ptuznica, 11%
bezrobotnych to mieszkancy gminy Ksigzki, 10% bezrobotnych to mieszkaricy gminy Debowa taka).

Liczba osob bezrobotnych w Powiecie Wqbrzeskim w latach 2018-2020

Liczba bezrobotnych
L.p. | Wyszczegdlnienie wedtug zameldowania
Rok 2020 Rok 2019 Rok 2018
Ogotem | Kobiety | Ogétem Kobiety | Ogoétem | Kobiety

1. Miasto Wabrzezno 694 421 602 373 625 394
2. Gmina Debowa tgka 172 114 150 105 156 110
3. Gmina Ksigzki 195 111 170 101 163 101
4. Gmina Ptuznica 234 137 204 124 214 119
5. Gmina Rynsk 471 295 389 261 417 256
Ogoétem PUP 1766 1078 1515 964 1575 980

Zamieszkali na wsi 1072 657 913 591 950 586

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Wqbrzeznie.

Liczba o0sob bezrobotnych, bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w latach

2018-2020
Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy - stan na koniec roku
2020 2019 2018
wybrane grupy ogotem kobiety ogoétem kobiety ogotem kobiety
do 30 roku zycia 546 385 440 321 451 331
w tym do 25 roku zycia 298 196 220 158 212 151
powyzej 50 roku zycia 386 149 365 150 400 158
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dtugotrwale bezrobotni 1082 710 922 635 1009 701

niepetnosprawni 78 28 86 43 112 50

bez kwalifikacji zawodowych 731 427 614 372 644 403

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP w Wqbrzeznie.

9. Porzadek publiczny i bezpieczeristwo
Komenda Powiatowa Paristwowej Strazy Pozarnej

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego mogg wystepowal nastepujace rodzaje zagrozen:
pozarowe, transportowe (drogowe, kolejowe, lotnicze) budowlane, chemiczne, podtopienia
dla srodowiska. W 2020 r. jednostki ochrony przeciwpozarowej z terenu Powiatu Wabrzeskiego
interweniowaty 674 razy. W liczbie tej zawiera sie 110 dziatan zwigzanych z gaszeniem pozaréw, 540
interwencji prowadzonych w ramach usuwania skutkdw miejscowych zagrozen oraz 24 alarmy
fatszywe. W porédwnaniu z rokiem 2019 zanotowano wzrost liczby interwencji o 108. Na terenie
dziatania KP PSP Wabrzezno przeprowadzono 62 kontrole, ktérym poddano 128 obiektéw. W trakcie
czynnosci kontrolno-rozpoznawczych ujawniono nieprawidtowosci w 22 obiektach.

Interwencje w 2020 r. z podziatem na miesigce: styczed — 16, luty- 28, marzec — 40,
kwiecien — 43, maj — 49, czerwiec — 146, lipiec — 75, sierpien — 92, wrzesienn — 60, pazdziernik — 56,
listopad — 32, grudzien — 37.

Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Wqbrzeznie

Dziatania Pafstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Wabrzeznie w 2020 r. opieraty
sie 0 monitorowanie sytuacji epidemiologicznej w powiecie wabrzeskim. Wystgpienie pandemii
zakazen SARS-CoV-2 w 2020 r. i pojawienie sie zachorowan na chorobe COVID-19 istotnie rzutowato
na spadek zachorowan na inne choroby zakaZne. Stosowanie rezimu sanitarnego oraz wprowadzenie
nauki zdalnej w szkotach ograniczyto rozpowszechnianie sie grypy, zatru¢ pokarmowych wywotanych
bakterig Salmonela, krztuséca czy ospy wietrznej oraz innych choréb przenoszonych drogg kropelkowa.
Promowano  szczepienia ochronne przeciwko  chorobom zakaznym, nadzorowano
i rejestrowano niepozadane odczyny poszczepienne. Kontrolowano urzadzenia do zaopatrywania
w wode, oceniano jakos¢ wody pitnej oraz monitorowano skfad chemiczny wody basenowe;j.
Prowadzono nadzér sanitarny wody w wodociggach i wydawano odpowiednie decyzje w zwigzku
z pojawieniem sie przekroczenia norm bakteriologicznych, chemicznych i fizycznych w pobranych
probkach.

Komenda Powiatowa Policji w WgbrzezZnie.

W wyniku pracy Wydziatu Kryminalnego w Komendzie Powiatowe] Policji w Wabrzeznie w roku
2020 przeprowadzono tgcznie 993 postepowania (wiecej o 170, niz w roku 2019). Wykrywalnosé
ogblna w 2020 roku wyniosta 78,13 % tj. o 5,98% mniej niz w roku 2019. Na terenie Powiatu
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Wabrzeskiego w roku 2020 6 nieletnich popetnito 9 przestepstw. W poréwnaniu do roku 2019 jest to
spadek w liczbie sprawcdw o 3 i wzrost w liczbie czyndw o 5. Na terenie dziatart Komendy Powiatowe;j
Policji w Wabrzeznie w roku 2020 stwierdzono 351 przestepstw, z ktérych wykryto 275, co pozwolito
na uzyskanie wykrywalnosci ogélnej na poziomie 78,13 %. Najwyzsze wskazniki wykrywalnosci
uzyskano odpowiednio: w Gminie Rynisk tj. 81,93 %, po 80 % Gmina Ksigzki, Gmina Debowa taka,
miasto Wabrzezno. Najnizszy poziom odnotowano w Gminie Ptuznica tj. 72,22 %. Powiat Wabrzeski
jest powiatem zagrozonym przestepczoscig na niskim poziomie. W roku 2020 widoczny odnotowano
spadek w liczbie facznej stwierdzonych przestepstw. Policjanci KPP w Wabrzeznie w roku 2020
wykonali 4935 stuzb patrolowych i obchodowych, na gorgcym uczynku przestepstwa zatrzymali 77
sprawcow tj. o 14 sprawcdéw mniej niz w roku 2020. Przeprowadzono 3221 interwencji tj. o 473
interwencji wiecej niz w ubiegtym roku. W konsekwencji interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie
wszczeto 103 procedury ,Niebieskiej Karty” tj. o 12 wiecej niz w roku 2019. Policjanci Wydziatu
Prewencji i Ruchu Drogowego KPP w Wabrzeznie w roku 2020 w toku wykonywanej stuzby
przeprowadzili 884 sprawy o wykroczenie czyli 128 wiecej niz w roku 2019. W roku 2020 policjanci
Komendy Powiatowe]j Policji w Wabrzeznie petnili tgcznie 348 stuzb wspdlnie z Straizg Miejska
w Wabrzeznie, Paristwowg i Spoteczng Strazg Rybacka, Strazg Lesng, Wojskiem Obrony Terytorialnej
oraz Inspekcjg Transportu Drogowego. W powiecie w roku 2020 odnotowano 16 wypadkéw
drogowych (o 6 wiecej niz w 2019 roku) i 275 kolizji drogowych ( 0 30 mniej niz w roku 2020). Rannych
zostato 16 oséb (o 6 mniej niz w roku 2020).

10. Wspdtpraca z trzecim sektorem

Powiat Wabrzeski wspétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi na zasadach pomocniczosci
(subsydiarnosci), suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,
zgodnie z przyjmowanymi corocznie programami wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zgodnie z programami Rada Powiatu w Wabrzeznie wytycza kierunki polityki spotecznej
Powiatu oraz okresla wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na zlecanie realizacji zadan
publicznych; Zarzgd Powiatu w WabrzeZnie ogtasza konkursy na realizacje zadan publicznych, zgodnie
z art. 13 ustawy; organizacje pozarzadowe prowadzg dziatalno$¢ pozytku publicznego i dziatajg
w sferze zadan publicznych; komérki organizacyjne Starostwa Powiatowego w WabrzeZznie oraz
jednostki organizacyjne Powiatu wspodtpracujg z organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo.

Program wspotpracy dotyczy organizacji pozarzadowych, majgcych swojg siedzibe na terenie
Powiatu, prowadzgcych swojg dziatalnos¢ na rzecz mieszkancéw Powiatu oraz organizacji
pozarzagdowych majacych swojg siedzibe poza Powiatem Wabrzeskim, a zrzeszajacych mieszkancéw
Powiatu i dziatajacych na ich rzecz.

Priorytetowymi zadaniami publicznymi zaplanowanymi przez Powiat do realizacji we
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w latach 2018-2020 byty zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) udzielanie nieodptatnego poradnictwa prawnego.
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Wspodtpraca Powiatu z organizacjami

pozarzgdowymi

oraz podmiotami

wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzgcymi dziatalnosc¢ pozytku publicznego w latach 2018-2020

Formy wspoétpracy

2018

2019

2020

zlecania realizacji zadan publicznych

otwarte konkursy ofert
inne przepisy

art. 19a

7-1.567.171,33

931.878,40

0,00

7-1.571.120,00

1.010.811,33

1.000,00

4 -1.545.020,00

1.288.533,33

0,00

wzajemnego informowania sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci

bd

bd

bd

konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami projektow aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji

tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz
przedstawicieli wiasciwych organdéw administracji
publicznej

nieodptatnego uzyczania pomieszczen jednostek
organizacyjnych Powiatu celem prowadzenia
dziatalnosci statutowe] organizacji pozarzagdowych

udzielania rekomendacji organizacjom
pozarzgdowym wspotpracujacym z Powiatem,
obejmowanie patronatem Starosty Wabrzeskiego
przedsiewziec realizowanych przez organizacje
pozarzadowe

18

monitorowania zmian aktéw prawnych i
informowania organizacji pozarzagdowych

bd

inicjowania, wspétorganizowania szkoler dla
organizacji pozarzgdowych i oséb wspétpracujgcych
z organizacjami pozarzgdowymi, ustug doradczych

2 —20 o0sbb

2 —20 o0s6b

10— 42 osoby

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PCPR w Waqbrzeznie.

Srodki finansowe

2018

2019

2020

budzet powiatu

srodki wiasne powiatu
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97.200,00 105.306,38 134.253,33
srodki PFRON przyznane powiatowi

841.678,40 913.504,93 1.127.280,00
srodki budzetu panstwa przekazane na zadania

. 1.532.725,88 1.536.120,00 1.536.020,00

powiatu
srodki gmin przekazane powiatowi na realizacje
zadan 26.000,00 28.000,00 36.000,00
srodki zewnetrzne pozyskane przez organizacje 36.869.632,61 1.110.866,60 28.653.669,10
pozarzgdowe na realizacje zadan
srodki wtasne organizacji pozarzagdowych 1.270.964,69 63.636,10 1.076.731,08
przeznaczonych na realizacje zadan

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PCPR w Waqbrzeznie.

IV. Infrastruktura pomocy spotecznej na terenie Powiatu Wabrzeskiego

Infrastruktura, wg okreslel funkcjonujacych w jezyku polskim, to urzadzenia i instytucje
ustugowe niezbedne do nalezytego funkcjonowania spoteczenstwa i dziatow produkcyjnych
gospodarki. Za infrastrukture w obszarze polityki spotecznej mozna uznaé ogdt obiektéw i urzadzen
stanowigcych materialne podstawy przekazu ustug socjalnych na $cisle okreslonym terenie.

Zapewnienie dostepu do Swiadczen pomocy spotecznej stanowi ustawowy obowigzek panstwa
i jednostek samorzadu terytorialnego. Sprawnie dziatajgcy system, obejmujacy jednostki Swiadczace
pomoc, to jeden z kluczowych czynnikdéw zwalczania nieréwnosci oraz przeciwdziatania zjawiskom
marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Wtadze samorzagdowe odpowiadajg za zaspokajanie potrzeb
mieszkancow. Od umiejetnosci gospodarowania zasobami oraz od tego jak samorzady wykorzystujg
swoje szanse, zalezy ich rozwdj. Infrastruktura stanowi kombinacje wielu cech, bez ktérych nie jest
mozliwy rozwdéj gospodarczy jednostki samorzgdowej i wyzszy standard zycia spotecznosci lokalne;j.

1. Osrodki pomocy spotecznej

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego zadania gminy w zakresie pomocy spotecznej wykonuja
cztery gminne i jeden miejski osrodki pomocy spotecznej, realizujgc zadania wtasne gminy oraz zlecone
przez administracje rzgdowg zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, zadania z zakresu wspierania
rodziny, zgodnie z ustawga o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto osrodki realizujg
zadania z zakresu Swiadczen rodzinnych, zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych, zadania
z zakresu funduszu alimentacyjnego zgodnie z ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
zadania dotyczace dodatkdw mieszkaniowych, zgodnie z ustawg o dodatkach mieszkaniowych, zadania
z zakresu przyznawania stypendiéw szkolnych, zgodnie z ustawa o systemie oswiaty, zadania dotyczgce
przyznawania dodatkéw energetycznych, zgodnie z ustawg prawo energetyczne.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Debowej tace zatrudnia: 1 kierownika, 3 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach, ksiegowego 3/4 etatu, 1 pracownika administracyjnego zajmujgcego sie
funduszem alimentacyjnym i swiadczeniami rodzinnymi 1 etat, 1 sprzataczke 1 etat, opiekunke
Srodowiskowg 1 etat.
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Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, Swiadczen rodzinnych,
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, zadania dotyczgce przyznawania dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ksigzkach zatrudnia — 1 kierownika, 1 gtéwnego
ksiegowego, 3 pracownikéw socjalnych na petnych etatach w rejonach opiekunczych, 1 podinspektora
ds. swiadczen wychowawczych, kadr i ptac, 1 podinspektora stanowisko ds. dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznych oraz stypendiéw szkolnych, 1 asystenta rodzinnego, 3 opiekunki srodowiskowe,
1 pomoc administracyjng, 3 osoby na umowe zlecenie (1 — opiekunke srodowiskowg, 2 -
wychowawcdéw w Swietlicy sSrodowiskowej). Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej,
wspierania rodziny, $wiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptuznicy zatrudnia - 1 kierownika, 4 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach, 1 gtdwnego ksiegowego w petnym wymiarze godzin, 3 pracownikéw
w dziale swiadczen rodzinnych, obstudze funduszu alimentacyjnego i swiadczern wychowawczych
w petnym wymiarze godzin. W Os$rodku zatrudniony jest asystent rodziny na 1/2 etatu. Os$rodek
realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, Swiadczen rodzinnych, swiadczen
z funduszu alimentacyjnego, swiadczen wychowawczych, przyznawania dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznych oraz stypendidw i zasitkdw szkolnych.

Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Rynsk zatrudnia - 1 kierownika, 3 pracownikéw
socjalnych i 1 asystenta rodziny na petnych etatach oraz 11 pracownikdw wykonujacych prace
administracyjno-biurowe. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny,
Swiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zadania dotyczgce przyznawania
dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych oraz stypendidéw szkolnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie zatrudnia — 1 kierownika, 1 zastepce
kierownika na petnych etatach, 7 pracownikéw socjalnych zatrudnionych na petnych etatach, 9
pracownikéw zatrudnionych tgcznie na 8,5 etatu wykonujacych ustugi opiekuricze w ternie. Osrodek
zatrudnia tez w ramach umowy zlecenia 3 osoby pracujgce jako asystenci rodziny. Obstugg
administracyjng zajmuje sie 7 os6b zatrudnionych na 6,75 etatach wykonujacych zadania z zakresu
pomocy spotecznej, wspierania rodziny, Swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
zadania dotyczace przyznawania dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych oraz stypendidow
szkolnych.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostkg organizacyjng Powiatu Wabrzeskiego,
przy pomocy ktérej Zarzad Powiatu wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne w zakresie
pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, wspierania oséb
niepetnosprawnych, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspétpracy administracji samorzadu
powiatowego z organizacjami pozarzgdowymi. PCPR stanowi jednostke organizacyjng pomocy
spotecznej w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i jest
jednostka budzetowa.

Zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2020 r. — 12 etatéw (pracownicy merytoryczni),
zatrudnionych 13 0séb (jedna osoba przebywata na urlopie macierzyriskim):
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1) dyrektor— 1 etat, powotanie na stanowisko, umowa na czas nieokreslony;

2) kierownik zespotu ds. pieczy zastepczej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

3) starszy inspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

4) inspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

5) podinspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

6) specjalista pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

7) pracownik socjalny — 1 etat, umowy na czas okreslony;

8) specjalista ds. wsparcia rodziny i pieczy zastepczej — 1 etat, umowa na czas okreslony —
powierzenie zadan;

9) aspirant pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

10) koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej — 2 etaty, umowy na czas nieokreslony (1 umowa na
zastepstwo);

11) pomoc administracyjna — 1 etat, umowa na czas okreslony.

W 2020 r. w tut. PCPR w ramach umowy zlecenia zatrudniona byta 1 osoba - specjalista
Osrodka Interwencji Kryzysowej — psycholog.

Wyksztatcenie wyzsze posiadato 100% kadry realizujgcej zadania merytoryczne.

Ukonczone studia podyplomowe posiadato 9 oséb w tym, w zakresie organizacji pomocy
spotecznej (4 osoby), administracji publicznej (2 osoby), zarzadzania funduszami europejskimi
(2 osoby), diagnozy dziecka i rodziny (1 osoba), oligofrenopedagogiki (3 osoby), socjoterapii
(1 osoba) i zamowien publicznych (1 osoba).

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie
zatrudnione byly trzy osoby z niepetnosprawnoscia.

3. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wabrzeznie

Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wabrzeznie zostat powotany
08.01.1999 r. Zarzadzeniem Nr 1/99 Starosty Wabrzeskiego. Swa dziatalno$¢ rozpoczat 16.07.1999 r.
pod nazwg , Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci w Wabrzeznie”
i objat swa dziatalnoscig teren Powiatu Wabrzeskiego. W roku 2003 w zwigzku ze zmianami w prawie
zmieniono nazwe zespotu na ,Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wabrzeznie”. Podstawg orzecznictwa dla celdw poza rentowych w Polsce jest ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Szczegdtowe zasady orzekania o niepetnosprawnosci regulujg przepisy:

1) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow
oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia;

2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci;

3) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie
wykonywania badan specjalistycznych na potrzeby orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci;

4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw, sposobu oraz trybu gromadzenia i usuwania danych w ramach Elektronicznego
Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci.
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Przepisy regulujgce wydawanie kart parkingowych:

1) ustawa z dnia 23 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz
niektérych innych ustaw;

2) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie wzoru oraz
trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych;

3) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci
optaty za wydanie karty parkingowej oraz warunkéw dystrybucji blankietéw kart parkingowych;

4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2014 r. w sprawie rodzaju
placéwek uprawnionych do uzyskania karty parkingowej.

Cztonkowie powiatowego zespotu powotywani sg przez staroste na wniosek przewodniczgcego
powiatowego zespotu. Sg to lekarze, pracownicy socjalni, doradcy zawodowi, psycholodzy,
pedagodzy. Kandydaci na cztonkéw zespotu muszg spetnia¢ wymogi kwalifikacyjne okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, a nastepnie odby¢ szkolenie i ztozy¢
z wynikiem pozytywnym test sprawdzajacy, ktdry stanowi podstawe otrzymania zaswiadczenia
uprawniajgcego do orzekania o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci w danej
specjalnosci.

W roku 2020 sktad Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wabrzeznie byt nastepujacy: przewodniczacy Zespotu, sekretarz Zespotu oraz cztonkowie:
6 lekarzy, w tym 2 specjalistéw choréb wewnetrznych, 1 specjalista pediatrii, 1 specjalista ortopedii
i traumatologii, 1 specjalista neurologii, 1 specjalista psychiatra, 1 specjalista geriatra, 1 specjalista
medycyny rodzinnej (dwdch lekarzy posiada podwdjne specjalizacje); 2 psychologdw, 3 pracownikow
socjalnych, 2 doradcow zawodowych, 2 pedagogéw (dwie osoby posiadajg podwdjne specjalnosci
w zakresie orzekania). Ogétem w sktad Zespotu wchodzi 15 osob.

Cztonkowie Zespotu zatrudnieni sg na umowy zlecenie i swoje zadania zlecone wykonujg
w czasie posiedzen sktadéw orzekajgcych.

Zespot posiada takze jednego pracownika obstugi administracyjnej.

4. Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie

Zgodnie z obowigzujgcg ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. osoba
wymagajgca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogaca
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié¢ niezbednej pomoc
w formie ustug opiekuriczych moze zosta¢ umieszczona w domu pomocy spotecznej. Osobe taka
kieruje sie do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, ktéry jest usytuowany najblizej miejsca
zamieszkania danej osoby, chyba Zze okolicznosci sprawy mowig inaczej. Dom pomocy spotecznej
Swiadczy ustugi bytowe, opiekurncze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego
standardu, w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajgcych.

Domy pomocy spotecznej, w zaleznosci od tego, dla kogo sg przeznaczone dzielg sie na
domy dla:
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1) oséb w podesztym wieku;

2) oséb przewlekle somatycznie chorych;

3) oséb przewlekle psychicznie chorych;

4) dorostych niepetnosprawnych intelektualnie;

5) dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie;
6) 0séb niepetnosprawnych fizycznie;

7) oséb uzaleznionych od alkoholu.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego znajduje sie jeden Dom Pomocy Spofecznej
w Wabrzeznie, ktory jest przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych. Dom Pomocy
Spotecznej w Wabrzeznie spetnia wymogi standardu podstawowych ustug Swiadczonych przez domy
pomocy spotecznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Dom Pomocy Spotecznej
w Wabrzeinie jest placdwka przeznaczong dla 75 oséb przewlekle psychicznie chorych. W Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie prowadzony jest rejestr osdb oczekujgcych na umieszczenie
w Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie. Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotfecznej
i decyzje ustalajgcag optate za pobyt w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy wtasciwej dla
miejsca zamieszkania osoby kierowanej. Pobyt w domu pomocy spotfecznej jest odptatny do wysokosci
Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania, ustalonego przez staroste i ogtoszonego w wojewddzkim
dzienniku urzedowym. Do ponoszenia odptatnosci zobowigzani sg w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka;
2) matzonek, zstepni przed wstepnymi;
3) gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej.

Osoby przyjete do domu pomocy spotecznej przed dniem 1 stycznia 2004 r. ponoszg optate na
zasadach obowigzujacych przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (zgodnie z trescig art. 87 ust. 8 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego). Decyzje ustalajgce odptatno$¢ na powyziszych zasadach wydaje starosta
powiatu prowadzgcego dom pomocy spotecznej lub z jego upowaznienia kierownik powiatowego
centrum pomocy rodzinie.

Dla mieszkancow przebywajacych w placéwce prowadzona jest dziatalnos¢ opiekuncza,
terapeutyczna i rehabilitacyjna oraz zapewniona opieka medyczna. Mieszkaricy mogg uczestniczyc
w prowadzonych na terenie Domu zajeciach tj.: sekcji plastycznej, sekcji teatralno-literackiej,
kulturalno-oswiatowej, sekcji terapii kulinarnej, pracowni usprawniajgco-rehabilitacyjnej, sekcji kultu
religijnego, sekcji bibliotecznej, sekcji muzycznej, sekcji rekodzieta, sekcji ogrodniczej, sekcji stolarsko-
mechanicznej, sekcji metod komputerowych oraz terapii swietlicowej. Prowadzone sg rowniez m.in
trening umiejetnosci interpersonalnych, trening spedzania czasu wolnego, trening umiejetnosci dnia
codziennego. Zajecia pozwalajg wyksztatci¢ u mieszkancéw samodzielnos¢ w wykonywaniu czynnosci
zycia codziennego, wykorzysta¢ potencjat w procesie przystosowania do $rodowiska Domu,
zintegrowa¢ mieszkancéw ze srodowiskiem lokalnym, poprawié stan fizyczny i psychiczny.
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W osiggnieciu powyzszych zatozen pomaga wykwalifikowana kadra w sktad, ktérej wchodza:
pielegniarki, opiekunowie, pokojowi, pracownicy socjalni, instruktorzy terapii zajeciowej, terapeuci,
fizjoterapeuci, psycholog, psychiatra, kapelan i pedagodzy, ktérzy prowadzg m.in trening umiejetnosci
interpersonalnych, trening spedzania czasu wolnego, trening umiejetnosci dnia codziennego, a takze
wspierajg Mieszkancéw w rozwigzywaniu ich probleméw, konfliktéw.

Liczba osob przebywajgcych w DPS, liczba oséb umieszczonych oraz oczekujgcych na umieszczenie

w DPS w latach 2018-2020
Rok Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb oczekujacych,
przebywajacych, stan na umieszczonych, stan na stan na dzien 31 grudnia
dzien 31 grudnia dzien 31 grudnia
2018 75 3 10
2019 75 3 9
2020 75 8 5
80 75 75 75
70
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8 9
. — N -
0 I
Liczba oséb przebywajacych, stan na  Liczba oséb umieszczonych, stan na Liczba oséb oczekujacych, stan na
dzien 31 grudnia dzien 31 grudnia dzien 31 grudnia

m2018 m2019 2020
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych z DPS.

5. Osrodek Interwencji Kryzysowej

W 2005 r. powstat Osrodek Interwenc;ji Kryzysowej w WabrzezZnie, ktory dziata w strukturze
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie. Dziatania w ramach interwencji kryzysowej
stuzg nade wszystko nie tyle zapobieganiu samej przemocy, ktéra juz zaistniata ale wsparciu ofiary,
rozpoznaniu i diagnozy kryzysu oraz wskazania adekwatnych sposobéw zapobiezenia im w przysztosci.
Gtéwnym celem interwencji kryzysowej jest przede wszystkim rozpoznanie i zaradzenie zaistniatemu
problemowi. W niektérych wypadkach, niewykluczona jest terapia w zaleznosci od stopnia
zaawansowania, uwiktania sie w problem przemocy, a to wymaga okreslonego czasu. Osoby dotkniete
przemocg z terenu Powiatu Wabrzeskiego majg mozliwos¢ uzyskania specjalistycznych porad
psychologicznych. Poradnictwo psychologiczne prowadzone przez wykwalifikowanego psychologa
zatrudnionego w ramach umowy zlecenia dotyczy gtéwnie przypadkéw przemocy domowej lecz takze
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standw kryzysu emocjonalnego, trudnosci wychowawczych, konfliktéw rodzinnych, matzenskich,
wykorzystywania seksualnego dzieci, radzenia sobie w sytuacjach zwigzanych z utratg kogos bliskiego,
naduzywania lub eksperymentowanie ze s$rodkami psychoaktywnymi. Uzyskanie wsparcia
psychologicznego niewatpliwie przyczyni sie do wytworzenia u osoby dotknietej przemoca w rodzinie
wiekszego poczucia wtasnej wartosci, co winno ufatwic tej osobie umiejetno$¢ samodzielnego radzenia
sobie ze stanem kryzysu, w jakim sie znalazta.

Liczba udzielonego poradnictwa w latach 2018-2020

Rok Liczba oséb korzystajacych z poradnictwa Licza udzielonych porad
2018 22 48
2019 35 50
2020 22 38
RAZEM 79 136

Udzielone poradnictwo
60

48 >0
50

38
40
30
20

10

2018 2019 2020

M Liczba o0s6b korzystajacych z poradnictwa M Liczna udzielonych porad

Zrédto: opracowanie wtasne PCPR.

6. Srodowiskowe Domy Samopomocy

Zgodnie z art. 51 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej osobom, ktdre
ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze lub positek, Swiadczone w osrodku wsparcia, osrodkiem wsparcia
jest m.in. Srodowiskowy dom samopomocy jako osrodek wsparcia dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi.

Uczestnicy domu w wyniku uposledzenia niektérych funkcji organizmu lub zdolnosci
adaptacyjnych wymagajg pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci
w celu zwiekszania zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze integracji spoteczne;.
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Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonujg trzy Srodowiskowe Domy Samopomocy.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bliznie, ktéry przeznaczony jest dla 30 0séb z przewlektg choroba
psychiczng i niepetnosprawnoscia intelektualng (typ AB), Srodowiskowy Dom Samopomocy Oddziat
| we Wroniu, dla 60 osdb przewlekle psychicznie chorych, niepetnosprawnych intelektualnie oraz dla
0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych (typ ABC) oraz Srodowiskowy
Dom Samopomocy Oddziat Il we Wroniu, dla 40 oséb réwniez typ (ABC).

Srodowiskowe Domy Samopomocy czynne s3 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie, od
godziny 7:00 do godziny 15:00. Uczestnicy osrodka majg zapewniony transport do placowki oraz
powrdt do miejsca zamieszkania.

Podstawowe zadania osrodka wsparcia to przede wszystkim stworzenie warunkéw do
nawigzywania wiezi z innymi osobami, budowanie poczucia wtasnej wartosci, wzrost samooceny
i zaradnosci zyciowej, podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci, zmniejszenie poczucia dyskryminacji,
izolacji spotecznej, wyrabianie nawyku usamodzielniania w réznych sytuacjach zycia codziennego oraz
ksztattowanie przystosowania do zycia w spoteczenstwie.

Liczba miejsc w SDS, liczna oséb korzystajgcych i oczekujqcych na skierowanie w latach 2018-2020

Rok Liczba miejsc rzeczywistych Liczba oséb korzystajacych Liczba oséb oczekujacych na
w $DS stan na 31 grudnia z ustug $DS stan na dzien skierowanie do $DS stan na
31 grudnia dzien 31 grudnia
2018 70 70 0
2019 70 66 0
2020 70 63 2
80 70 70 70 0
70 63
60
50
40
30
20
10 0 0 2
0 —

Liczba miejsc rzeczywistych w SDS
stan na 31grudnia

Liczba oséb korzystajgcych z ustug
$DS stan na dzier 31 grudnia

m2018 m2019 m2020

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych z SDS.

Liczba oséb oczekujacych na

skierowanie do $DS stan na dzieri 31

grudnia
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7. Warsztat Terapii Zajeciowej w Wabrzeinie

Warsztat Terapii Zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjne i finansowo placéwka
stwarzajgcg osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji
spoteczneji zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Od 2000 r. na terenie Powiatu funkcjonuje jeden Warsztat Terapii Zajeciowe;j.
Jednostkg prowadzgcg WTZ jest Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski.
Warsztat znajduje sie w Wabrzeznie i zostat utworzony dla 50 osdb z niepetnosprawnoscia. Jednak
biorgc pod uwage potrzeby wystepujgce na terenie Powiatu i mozliwosci lokalowe, Zarzad Powiatu
w WabrzeZnie na posiedzeniu w pazdzierniku 2019 r. wyrazit zgode na rozszerzenie Warsztatu Terapii
Zajeciowej 0 5 uczestnikow. Od stycznia 2020 r. liczba uczestnikow Warsztatu wynosi 55 osob.

Finansowanie WTZ odbywa sie z dwdch zrédet tj. Padstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz Powiatu Wabrzeskiego.

Finansowanie dziatalnosci WTZ w latach 2018 -2020

1400000 1288533

1200000 1127280
922000 1003063
1000000 902757

829800
800000
600000
400000

1612
200000 92200 100306 61253

0
2018 2019 2020

m Srodki PFRON Srodki Powiatu Wabrzeskiego Razem

Zrédto: opracowanie wtasne PCPR

Terapia w Warsztacie Terapii Zajeciowej realizowana jest na podstawie indywidualnego
programu rehabilitacji, ktory zawiera: formy rehabilitacji, zakres rehabilitacji, metody i zakres nauki
umiejetnosci wykonywania czynnosSci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, sprawnosci
psychofizycznych, umiejetnosci zawodowych umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym
albo podjecie pracy, formy wspétpracy z rodzing lub opiekunami, planowane efekty rehabilitacji, osoby
odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji. Rehabilitacja uczestnika odbywa sie poprzez
stosowanie réznych form i metod terapii.

Zajecia odbywajg sie w 10 pracowniach: gospodarczej, gastronomicznej, stolarskiej,
krawiectwa i haftu, plastycznej, rekodzieta i dekorowania, poligraficzno-komputerowej, ogrodniczo-
florystycznej, teatralno-muzycznej oraz edukacji i umiejetnosci spotecznych.

W warsztacie znajduje sie sala rehabilitacyjna wyposazona w odpowiedni sprzet,
z ktorej korzystajg uczestnicy. Majg oni mozliwos¢ korzystania z hipoterapii, czy zaje¢ na basenie.
Uczestnicy biorg udziat w zyciu spotecznym i kulturalnym na terenie Warsztatu, jak
i poza nim. Uczestniczg w wycieczkach, zawodach, koncertach, kiermaszach i réznych uroczystosciach
okolicznosciowych.
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8. Zaktad Aktywnosci Zawodowej w WabrzeZnie

Zaktad aktywnosci zawodowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo jednostka
tworzong w celu zatrudnienia o0sdb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci i oséb zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktérych
stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng. Zaktad Aktywnosci Zawodowej
,Kregielnia Mango” w Wabrzeznie uzyskat status ZAZ w 2007 r. Organizatorem ZAZ jest Wabrzeskie
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. Dziatalnos¢ Zaktadu finansowana jest ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i srodkéw samorzadu wojewddztwa,
posiada réwniez s$rodki finansowe z dziatalnosci gospodarczej. Zakfad oferuje szereg ustug
skierowanych do klienta indywidualnego, jak réwniez do grup zorganizowanych. W ZAZ mozna
korzystaé z kregielni, stotdw do bilarda, kortu do squasha, a takze sitowni wyposazonej w sprzet - atlas,
rowery rehabilitacyjne, bieznieautomatyczne, orbitreki i steppery. Zaktad posiada boisko
wielofunkcyjne ze sztuczng nawierzchnig, na ktérym mozna gra¢ w tenisa ziemnego, pitke noing,
siatkdowke, kosztkowke czy pitke reczng. Klienci odwiedzajacy kregielnie mogg korzystac z kawiarenki,
w ktdrej oferuje sie napoje, przekaski i stodycze. W ZAZ funkcjonuje réwniez punkt krawiecki, ktéry
wykonuje drobne ustugi krawieckie. W Kregielni ,Mango” poza podstawowg ofertg, jakg proponuje
zaktad, odbywajg sie rdwniez imprezy okoliczno$ciowe: przyjecia urodzinowe dla dzieci w formie
kinderbali spotkania firmowe, rodzinne. W grudniu 2019 r. do siedziby ZAZ zostata przeniesiona
Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego. Raz w roku w ,, Kregielni Mango” odbywajg sie zawody dla
0sOb z niepetnosprawnosciag ,Strzat w dziesigtke”, organizowane przez Wabrzeskie Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. Osoby na wdzkach inwalidzkich z catego wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego rywalizuja w grze w kregle. Mogg braé¢ udziat w zawodach dzieki specjalnie
przystosowanym dla nich przyrzadom. W imprezie bierze udziat 20—30 osdb na wdzkach inwalidzkich
i blisko 50 innych uczestnikdw. Organizowane sg réwniez inne atrakcje, np. zawody w akrobacjach
rowerowych, turnieje w pitkarzyki i bilard, zawody na boisku (dla wszystkich chetnych — takze oséb
z niepetnosprawnoscig), ktdre ciesza sie wielkim powodzeniem.

W latach 2018 — 2020 liczba oséb z niepetnosprawnoscig zatrudniona w ZAZ ulegata
zwiekszeniu. Wedtug stanu na ostatni dzied grudnia liczba pracownikédw z niepetnosprawnoscia
zatrudnionych w ZAZ w roku 2018 wynosita 32 osoby, w roku 2019 - 37 oséb, w roku 2020 — 42 osoby.

Liczba zatrudnionych w ZAZ osob z niepetnosprawnosciq oraz srodki na dziatalnos¢ ZAZ

w latach 2018-2020
liczba pracownikéow

z niepetnosprawnosci srodki samorzadu P .

rok et g érodki PFRON e srodki
wedtug stanu na 31 wojewddztwa . A
z dziatalnosci
grudnia .
gospodarczej
2018 32 623.903,00 zt 69.322,00 zt 69.489,55 zt
2019 37 728.000,00 zt 105.722,00 zt 92.255,90 zt
2020 42 972.000,00 zt 113.194,00 zt 83.950,98 zt
RAZEM X 2.323.903,00 zt 288.238,00 zt 240.696,43 zt

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z ZAZ
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9. Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego w Wabrzeinie

W grudniu 2019 r. do ZAZ z siedziby WTZ Wabrzezno przeniesiona zostata dziatalnosc
wypozyczalni sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego, ktéra zajeta miejsce sali do zajec fitness.
Wypozyczalnia oferuje m.in. tézka rehabilitacyjne, koncentratory tlenu, wdézki i kule inwalidzkie,
materace przeciwodlezynowe, trenazery, rowery rehabilitacyjne oraz wiele urzagdzen wspomagajacych
poruszenie sie i rehabilitacje oséb niepetnosprawnych.

10. Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdb Niepetnosprawnych w Wabrzeznie

Od 2003 roku przy Staroscie Wabrzeskim dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych w WabrzezZnie. Rada jest organem opiniodawczo-doradczym, ktérej zakresem
dziatania jest inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do integracji zawodowej i spotecznej oséb
z niepetnosprawnoscig oraz realizacji praw oséb z niepetnosprawnoscig; opiniowanie projektéw
powiatowych programdw dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig; ocena realizacji programow,
a takze opiniowanie projektéw uchwat i programéw przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich
skutkow dla osdéb z niepetnosprawnoscia. IV i V kadencja Rady sktada sie z 5 przedstawicieli dziatajgcych
na terenie powiatu organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli jednostek samorzaddow
terytorialnych (powiatu i gmin).

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
Liczba odbytych posiedzen Rady 6 5 5
(stacjonarnie i on-line)
Liczba wydanych uchwat 5 4 4
Liczba wydanych opinii 2 2 1

Zrédto: opracowanie wtasne PCPR

11. Zespét do spraw Ekonomii Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego

W ramach wspétpracy z podmiotami ekonomii spotecznej od 2016 roku dziata Zespodt ds.
Ekonomii Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego jako przestrzen do spotkan miedzysektorowych, wymiany
informacji wpracowania zatozen do wspdlnych inicjatyw. Cztonkami Zespotu sg przedstawiciele
instytucji z terenu Powiatu Wabrzeskiego — samorzadowych i pozarzadowych, ktérych taczy chec
dziatania na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych na ternie powiatu. Misjg Zespotu ds.
Ekonomii Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego jest dziatanie na rzecz dobra wspdlnego i wtaczenia
spoftecznego wszystkich jego mieszkaicow. Celami Zespotu jest zwiekszenie wiedzy w zakresie
wspotpracy miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego a podmiotami ekonomii spotecznej
w obszarze pozytku publicznego i odpowiedzialnych zamoéwien publicznych, zwiekszenie wiedzy
jednostek samorzadu terytorialnego na temat tego, co i jak mozna kupowaé w PES, kreowanie
w lokalnym srodowisku atmosfery przyjaznej inicjatywom ekonomii spotecznej, zmniejszenie skali
probleméw spotecznych przy wykorzystaniu narzedzi ekonomii spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem ustug uzytecznosci spotecznej, zwiekszenie liczby miejsc pracy w podmiotach
ekonomii spotecznej dziatajgcych w powiecie i wzmocnienie warunkéw umozliwiajgcych rozwéj PES
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juz dziatajacych oraz promocja i popularyzacja ekonomii spotecznej w powiecie. Zespét ds. Ekonomii
Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego jest wspdtorganizatorem spotkan doradczych i szkolen dla
organizacji pozarzagdowych jednostek samorzaddw terytorialnych.

12. Wabrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Spotecznej

Wabrzeskie Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Spotecznej jest jednostkg organizacyjng
Gminy Miejskiej Wabrzezno. Przedmiotem dziatania Centrum jest realizacja zadan wtasnych Miasta
Wabrzezno w  zakresie zadan  pomocy  spotecznej, wychowania w  trzeZwosci
i przeciwdziatania uzaleznieniom, a w szczegdlnosci alkoholizmowi, narkomanii, przemocy w rodzinie,
jak réwniez w zakresie integracji spotecznej, rozwoju dyspozycji indywidualnych i spotecznych.

Struktura zatrudnienia w WCPTIIS: dyrektor — 1 etat, pomoc administracyjna — 1 etat,
wychowawcy — 3 etaty, podinspektor ds. uzaleznier — 1/2 etatu, ogétem liczba etatow 5,5.

13. Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Wabrzeznie

Zespot Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Wabrzeznie wykonuje orzeczenia w sprawach karnych
oraz w sprawach rodzinnych i nieletnich. Zadaniem kuratoréw jest realizacja zadan o charakterze
wychowawczo-resocjalizacyjnym, diagnostycznym, profilaktycznym i kontrolnym, ktére wykonujg
w ramach realizowania orzeczen sadu.

Kuratorzy dla dorostych sprawujg dozér i nadzér. Zadaniem kuratoréw jest naktaniac
podopiecznego, aby wykonywat natozone mu przez sad obowigzki, pomagac¢ m.in. w przezwyciezaniu
trudnosci zyciowych, poddaniu sie leczeniu. Kurator moze réwniez wykonywac srodki zapobiegawcze
przed wydaniem wyroku oraz moze wykonywac dozér w ramach warunkowego zawieszania kary.
Kurator sktada sgdowi sprawozdania o zachowaniu sie skazanego w okresie préby.

Kurator rodzinny dziata w obszarze spraw nieletnich i w sprawach opiekuriczych matoletnich.
Wykonuje czynnosci zalecane przez sedziego.

W Zespole Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Wabrzeinie jest 3 kuratorow specjalistow dla
dorostych oraz 5 kuratorow specjalistéw rodzinnych. Kuratorzy rodzinni wraz z kuratorami dla
dorostych dziatajg w sadzie stanowigc stuzbe kuratorska.

Wtasciwosé miejscowa sprawowania Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sagdowej w Wabrzeznie:
miasto Wabrzezno oraz gminy: Debowa taka, Ksigzki, Ptuznica, Rynsk, Radzyn Chetminski.

14.Zespoty interdyscyplinarne

Zespot Interdyscyplinarny to grupa ludzi, specjalistow z réznych dziedzin, zajmujgca sie
rozwigzaniem konkretnego problemu przy wykorzystaniu zasobdw bedacych w dyspozycji kazdego
z cztonkéw takiego Zespotu. Jego funkcjonowanie okreslone jest w drodze porozumien zawartych
miedzy gming, a podmiotami swiadczgcymi pomoc osobom doznajgcym przemocy w rodzinie. W sktad
zespotu interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
gminnej komisji rozwigzywania problemdéw alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia,
organizacji pozarzagdowych, stuzby kuratorskiej. W sktad zespotu interdyscyplinarnego mogg wchodzi¢
prokuratorzy i przedstawiciele innych podmiotéw, dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy
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w rodzinie. Na pierwszym posiedzeniu zespotu wybierany jest, sposrdd jego cztonkéw, przewodniczacy
zespotu interdyscyplinarnego.

Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze, ktérych celem i zadaniem jest
rozwigzywanie probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. W skfad grup roboczych wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemdw alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony
zdrowia. W skfad grup roboczych mogg wchodzic takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotéw, bedacy specjalistami w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Cztonkowie
zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkdéw
stuzbowych lub zawodowych. Zadaniami grup roboczych sg w szczegdlnosci opracowanie i realizacja
planu pomocy w indywidualnych  przypadkach  wystapienia przemocy w  rodzinie;
monitorowanie sytuacji  rodzin, w  ktérych  dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy; dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin,
w ktérych dochodzi do przemocy oraz efektéw tych dziatan.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w pieciu gminach w roku 2020 odbyto sie 21 posiedzen
Zespotéw Interdyscyplinarnych oraz 511 posiedzen Grup roboczych.

Posiedzenia Zespotow Interdyscyplinarnych oraz Grup roboczych w Powiecie Wqgbrzeskim w roku
2020r.

Gmina Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego | Posiedzenia Grup roboczych

Gmina Miejska Wabrzezno 411 4

Gmina Rynsk 67 1

Gmina Ptuznica 3 1

Gmina Ksigzki 18 3

Gmina Debowa tgka 12 12

RAZEM 511 21

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z Zespotéw Interdyscyplinarnych.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z Zespotéw Interdyscyplinarnych.
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Niebieska Karta jest dokumentem wypetnianym przez uprawnione do tego stuzby, czyli policje,
komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych, oswiate, stuzbe zdrowia, pomoc spoteczng,
w obecnosci osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie. ,,Niebieska
Karta” stuzy dokumentowaniu faktéw zwigzanych z przemocg w danej rodzinie, ocenie zagrozenia

dalszg przemoca.

Liczba zatozonych Niebieskich Kart na terenie Powiatu Wgqbrzeskiego w latach 2019-2020

Liczba ztozonych Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina taczna liczba
Niebieskich Kart Wabrzeino Rynsk Ptuznica Ksigzki Debowa taka Niebieskich
Kart
w tym przez:
2019 | 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Komende 49 45 16 24 14 17 6 8 5 5 90 99
Powiatowa Policji
Osrodki Pomocy 2 2 6 11 0 0 4 1 0 0 12 14
Spotecznej
Inne instytucje 2 0 8 2 0 0 0 1 0 1 10 4
RAZEM 53 47 30 37 14 17 10 10 5 6 112 117
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Zatozone Niebieskie Karty na terenie Powiatu Wabrzeskiego
w latach 2019-2020
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z Zespotéw Interdyscyplinarnych.

15. Swietlice srodowiskowe

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego dziatalnos¢ prowadzg 2 swietlice srodowiskowe. Jedna
funkcjonuje na terenie Miasta Wabrzezno w ramach WCPTIlS - jest to Swietlica Socjoterapeutyczna
oraz jedna Swietlica $rodowiskowa w Gminie Ksigzki.

W ramach Swietlicy Socjoterapeutycznej prowadzona jest dziatalnoé¢ opiekunczo-
wychowawcza (organizacja czasu wolnego i wypoczynku, wyréwnywanie zalegtosci szkolnych, pomoc
w odrabianiu prac domowych), edukacyjno-profilaktyczna oraz socjoterapeutyczna. Gtdwnym celem
jest tu pomoc dziecku w odnalezieniu sie w jego trudnej sytuacji, analiza przezywanych emocji i ich
zwigzek z zachowaniem, dostarczenie pozytywnych doswiadczen korekcyjnych w obszarze relacji
dziecka z dorostym, postrzegania Swiata, siebie, odreagowanie emocji, nauka budowania wiezi
spotecznych i rozwigzywania konfliktéw. W Swietlicy Socjoterapeutycznej 2 wychowawcéw
i 1 wychowawca terapeuta prowadzy: zajecia profilaktyczne, socjoterapeutyczne, kulinarne,
plastyczne, rekreacyjne, ogdélnorozwojowe, sportowe, zabawy ruchowe, pomoc w nauce. Z zajec
korzysta 25 wychowankow.

Swietlica $rodowiskowa w Gminie Ksigzki ma na celu pomoc dzieciom z rodzin przezywajacych
trudnosci wychowawcze i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z terenu gminy. Realizuje ona
zadania opiekuiczo-wychowawcze oraz profilaktyczne dla 15 wychowankéw w ramach programéw:
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
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Narkomanii na rok 2020, Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Ksigzki na lata 2016-2020, Gminny Program Wspierania Rodziny na lata
2019-2021 oraz programy profilaktyczne. Dziatania w $wietlicy sg prowadzone przez 2 wychowawcéw
zatrudnionych w ramach umowy zlecenia.

19. Placoéwki wsparcia dziennego i dzienne punkty opieki

Placowki wsparcia dziennego i dzienne punkty opieki s3 formg wsparcia rodziny przezywajgce;j
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczej poprzez objecie dzieci opieka
i wychowaniem, pomoc w nauce i w organizacji czasu wolnego, wzmacnianie rél i funkcji rodziny.

W Powiecie Wabrzeskim dziatajg cztery Placéwki Wsparcia Dziennego. Sg one zlokalizowane
na terenie Gminy Ptuznica w miejscowosciach: Ortowo, Nowa Wie$ Krélewska, Ptachawy i Ptuznica.
Placéwki Wsparcia Dziennego s3g przeznaczone dla 90 wychowankéw. Prawidtowg obstuge
realizowanych zadan zapewnia 6 wychowawcéw i 3 osoby do pomocy.

Na terenie Gminy Ptuznica funkcjonujg rowniez dwa Punkty Opieki Dziennej
w miejscowosciach Ptagchawy i Nowa Wie$ Krélewska. Z tej formy wsparcia korzysta 5 wychowankdéw.
W celu realizacji zadan i celéw punktéw opieki zostaty zatrudnione 2 osoby.

20. Kluby seniora

Kluby seniora w Powiecie Wabrzeskim prowadzg dziatalno$¢ na terenie Miasta Wabrzezno oraz
gmin: Rynsk, Ksigzki, Ptuznica.

Sg one przeznaczone dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Gtéwnym celem i zadaniem Klubéw Seniora jest zwiekszenie dostepu do ustug opiekunczych
i spotecznych, swiadczonych w miejscu zamieszkania w poszczegdlnych gminach oraz wsparcie
dla opiekundéw faktycznych.

Na terenie gminy Rynsk kluby dziatajg w miejscowosciach: Czystochleb, Mysliwiec, Nielub,
Orzechdéwko. Liczba oséb objetych wsparciem: 72 osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, 72 opiekunéw faktycznych. W celu realizacji zadan zostato przeszkolonych
i zatrudnionych 4 opiekundw.

Na terenie gminy Ptuznica kluby seniora prowadza dziatalno$¢ w oparciu o dwa projekty.
Pierwszy z nich ,Kluby Seniora w Gminie Ptuznica — bis” to projekt partnerski realizowany
we wspotpracy z Towarzystwem Rozwoju Gminy Ptuznica, gdzie Gmina Ptuznica jest liderem projektu.
Dziatania sg skierowane do oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, objetych
ustugami spotecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym oraz ustugami asystenckimi i opiekuriczymi
Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej. Kluby prowadza dziatalnos¢ w miejscowosciach: Btedowo,
Mgowo, Nowa Wie$ Krdlewska, Ortowo, Ptuznica, Wieldzadz, Wiewidrki. Do realizacji zadan zostato
zatrudnionych tgcznie 12 oséb: 4 opiekunéw dziatajgcych w miejscu zamieszkania i 8 oséb
na stanowiska opiekunek poszczegdlnych klubéw. Z dziatan korzystajg 144 osoby.

Drugi projekt ,Kluby Seniora w Gminie Ptuznica — Il edycja” jest projektem partnerskim
realizowanym we wspotpracy z Towarzystwem Rozwoju Gminy Ptuznica, gdzie liderem projektu,
tzw. Partnerem Wiodgcym jest Stowarzyszenie Towarzystwo Rozwoju Gminy Ptuznica. Gtéwnym
celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug opiekuniczych i spotecznych swiadczonych w Gminie
Ptuznica dla 90 niesamodzielnych senioréw. Sg to ustugi informacyjne, szkoleniowe i doradcze dla
uczestnikdw i otoczenia, w tym doradztwo i szkolenia podwyiszajgce umiejetnosci opiekundw
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faktycznych, stuzgce poprawie jakosci ustug opiekuficzych oraz ustugi prawne. Realizuje je Centrum

Ustug Srodowiskowych. Kluby dziataja w miejscowoéciach: Czaple, Dziatowo, Goryn, Jézefkowo,

Kotnowo, Ptachawy. Do realizacji zadan zostato zatrudnionych tgcznie 12 osdb: 6 opiekunek

poszczegdlnych klubéw oraz 6 oséb jako opiekunowie niesamodzielnych senioréw $wiadczgcych

opieke w miejscu zamieszkania w zastepstwie za opiekuna faktycznego.

Na terenie gminy Ksigzki kluby seniora dziatajg w oparciu o projekt ,Kluby Seniora w Gminie
Ksigzki”. Projekt realizowany jest w partnerstwie z Towarzystwem Rozwoju Gminy Ptuznica, gdzie
Gmina Ksigzki jest Liderem projektu. W ramach projektu w 2021 r. zostaty utworzone Kluby Seniora
w 4 miejscowosciach: Blizienko, Osieczek, topatki, Zaskocz.Zwiekszenie dostepu do ustug
opiekunczych i spotecznych swiadczonych w Gminie Ksigzki odbywa sie poprzez kompleksowe ustugi
realizowane w srodowisku lokalnym, w tym:

1) funkcjonowanie klubéw seniora i realizowanie w nich m.in.: warsztatéw psychologicznych,
spotkan z lekarzem geriatrg, zaje¢ rekreacyjno-ruchowych, warsztatéw artystyczno-
rekodzielniczych, spotkan integracyjnych, wyjazdéw do instytucji kultury;

2) wsparcie dla opiekundw faktycznych, szkoleniowe i doradcze, podwyiszajagce umiejetnosci
opiekunow faktycznych, stuzgce poprawie jakosci ustug opiekuriczych;

3) $wiadczenie ustug opiekunczych dla osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w miejscu zamieszkania w zastepstwie za opiekundéw faktycznych.

Wsparciem objete zostaty 72 osoby starsze oraz 76 oséb z ich otoczenia, mieszkajgce na terenie
Gminy Ksigzki. Do realizacji zadan zostato zatrudnionych 10 oséb: 4 osoby jako opiekunowie klubdéw,
4 osoby jako opiekunki mobilne, 1 osoba obstugujgca wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego oraz
1 osoba jako kierowca.

Na terenie Miasta Wabrzezno dziatalnos¢ prowadzi jeden klub seniora, ktéry dziata w oparciu
o projekt pn. ,Klub seniora w Wabrzeznie”. Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug
opiekunczych i spotecznych swiadczonych w Gminie Miasta WabrzeZno. Klub oferuje opieke osobom
potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym seniorom, w zastepstwie za ich
opiekunow faktycznych. Zgodnie z programem Klub Seniora oferuje réznorodne zajecia aktywizujgce
dla uczestnikdw i otoczenia, w tym zajecia rekreacyjno-ruchowe, warsztaty psychologiczne,
artystyczno-rekodzielnicze, szkolenia oraz spotkania i wyjazdy integracyjne. Do realizacji zadan
zatrudniono 8 oséb, w tym 2 opiekundéw do prowadzenia zajec. Przewidziano udziat 30 oséb. Obecnie
ze wsparcia korzystajg 34 osoby.

21. Realizowane projekty

Rodzina w Centrum

Projekt realizowany jest od 2016 roku przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu w partnerstwie z Fundacjg na rzecz rozwoju dzieci niepetnosprawnych ,Daj Szanse”,
powiatami oraz miastami na prawach powiatu w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim.
Wspdtfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa 9
Solidarne spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2
Rozwdj ustug spotecznych.

Projekt ,Rodzina w Centrum" to przedsiewziecie adresowane do mtodziezy przygotowujacej
sie do usamodzielnienia i opuszczenia pieczy zastepczej, a takze rodzin naturalnych, ktére przezywaja
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réoznego rodzaju trudnosci opiekunczo-wychowawcze, sg zagrozone wykluczeniem spotecznym czy
objete asystenturg rodzinng, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, rodzin zastepczych, kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy
zastepczej, oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka, dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowaweczych typu rodzinnego, wolontariuszy oraz oséb, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny
do skutecznego wsparcia oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Projekt zaktada kompleksowe podejscie do problematyki wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej poprzez rozwdj ustug wspierajgcych i aktywizujacych rodziny w srodowisku lokalnym, ma
tez charakter profilaktyczno-edukacyjny. Jego celem jest zwiekszenie poziomu deinstytucjonalizacji
pieczy zastepczej oraz ograniczenie umieszczania dzieci w pieczy instytucjonalnej, a takze rozwdj
i tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej. Zaplanowane dziatania majg za zadanie wzmacniaé
i stymulowaé¢ naturalne s$rodowiska rodzinne borykajgce sie z problemami, aby
ograniczy¢ umieszczanie dzieci poza rodzing. Ponadto w zwigzku trwajgcg pandemia COVID-19 oraz
kryzysem przez nig wywotanym od roku 2020 zaplanowane zostaty w projekcie dziatania majace na
celu objecie specjalistycznym wsparciem osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji. Skierowane zostaty
w szczegdblnosci do wychowankdw placéwek opiekunczo-wychowawczych. Dziatania te pozwalajg na
zminimalizowanie negatywnych skutkdw pandemii, w tym nasilajacych sie problemoéw w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych wynikajgcych z izolacji. Powyisze dziatania majg takize na celu
profilaktyke i fagodzenie skutkow zagrozenia epidemicznego w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
W ramach projektu w roku 2016 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie utworzyto
Centrum Wspierania Rodziny, ktdre miesci sie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Wabrzeznie przy ul. Wolnosci 44, pokdj nr 4. Jest to miejsce przyjazne rodzinom, w ktérych moga
by¢ realizowane dziatania na ich rzecz. W Centrum zatrudnieni sg specjalisci, ktérych zadaniem jest
organizacja procesu wsparcia, poczawszy od diagnozy sytuacji rodziny, poprzez okreslenie planu
wsparcia, po realizacje dziatan na rzecz rodziny, przy wykorzystaniu form dostepnych w ramach
projektu. Ich rolg jest utrzymanie statego kontaktu z rodzinami, zaangazowanymi podmiotami
i Srodowiskiem lokalnym. Centrum oferuje rodzinom bogaty wachlarz réznych form wsparcia, od
specjalistycznego poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego, mediacji i terapii
dla rodzin, poprzez réznego rodzaju warsztaty. Formy warsztatowe kierowane do dzieci i mtodziezy
majg na celu nabycie przez nich umiejetnosci wtasciwego odreagowania napie¢ emocjonalnych,
zbudowanie poczucia bezpieczenstwa i zaufania do otaczajgcych oséb, umiejetnosci dostrzegania
potrzeb wtasnych i drugiego cztowieka, umiejetnosci komunikacyjnych, interpersonalnych i petnienia
rol spotecznych oraz podniesienie samooceny. Rodziny zastepcze majg mozliwos¢ skorzystania
z innych form wsparcia np. superwizji stuzgcej m. in. weryfikacji kompetencji wychowawczych, ich
doskonaleniu i przeciwdziatanie wypaleniu. Ponadto Centrum prowadzi dziatania edukacyjne poprzez
organizowanie spotkan kierowanych do szerokiego kregu spotecznosci lokalnych, a stuzace
przekazywaniu wiedzy na temat istoty pieczy zastepczej, funkcjonowania rodzin zastepczych, trudnosci
wigzacych sie ze sprawowaniem pieczy zastepczej. Efektem tych dziatan ma by¢ odejscie od
sprawowania pieczy zastepczej w duzych placéwkach na rzecz mniejszych, przyjaznych wychowaniu
form, jak najbardziej zblizonych do rodziny. Osoby i rodziny objete wsparciem w ramach projektu maja
mozliwos¢ skorzystania z kompleksowego wsparcia dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb w
oparciu o wnikliwg diagnoze. Ustugi wsparcia rodziny realizowane sg przez wysokiej klasy specjalistéw
majacych doswiadczenie w pracy z rodzinami. Zorganizowano 7 spotkan edukacyjnych.
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Liczba beneficjentow z

terenu

powiatu

wagbrzeskiego

w ramach realizowanego projektu w latach 2018-2020

korzystajgcych ze

2018

2019

2020 (9 m-cy)

Liczba beneficjentéw
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Liczba beneficjentow
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Powiat Wabrzeski 152 199 149
Liczba beneficjentow z terenu powiatu wgqbrzeskiego korzystajgcych ze wsparcia
w ramach realizowanego projektu w latach 2018-2020
200
150
100 . . . p
O liczba beneficjentow
50
0
2018 2019 2020 (9 m-cy)

Liczba ustug zrealizowanych w ramach projektow latach 2018-2020
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W ramach projektu Centrum zorganizowato réwniez 4 wyjazdy edukacyjne dla rodzin
zastepczych wraz z wychowankami oraz dla rodzin naturalnych i ich dzieci. Celem wyjazdéw byto
wzmochienie wiezi uczuciowej pomiedzy cztonkami rodzin, trenowanie umiejetnosci spotecznych
i kompetencji opiekuniczych, a takze obserwacja rzeczywistych relacji panujgcych pomiedzy rodzicami
i dzie¢mi, promowanie witasciwego modelu zycia rodziny oraz podnoszenie swiadomosci na temat
probleméw spotecznych. Podczas wyjazddw rodzice uczestniczyli w warsztatach wzmacniajgcych
kompetencje rodzicielskie, w tym czasie dzieci uczestniczyty w zajeciach animacyjnych. Poza tym
uczestnicy korzystali ze wsparcia psychologa i pedagoga.

Kwota poniesionych wydatkéw wraz z wktadem wfasnym w ramach realizowanego projektu

w latach 2018-2020
2018 2019 2020 (9 m-cy)
Kwota Kwota Kwota
Powiat Wabrzeski 224.964,04 zt 225.437,00 zt 119.528,73 zt

Kwota poniesionych wydatkéw wraz z wktadem wilasnym w ramach realizowanego projektu

w latach 2018-2020
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Poczatkowo zaktadano dwuletnig realizacje projektu, jednakze z uwagi na rosngce potrzeby
oraz zainteresowanie ze strony uczestnikdw, ustugami swiadczonymi w ramach w/w projektu od dnia
01.07.2018 r. rozpoczeto realizacje drugiej edycji projektu, a od 01.01.2021 r. trzecig edycje. W ramach
trzeciej edycji na rok 2021 zaplanowano 462 godziny poradnictwa, 718 godzin warsztatéw oraz
1 spotkanie edukacyjne. Do dnia 30.06.2021 r. zrekrutowano 268 beneficjentéw.

Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny

Wiedza Edukacja Rozwdj lata 2014-2020, w ramach Dziatania 2.8 Rozwdj ustug spotecznych
Swiadczonych w $rodowisku lokalnym, PI 9iv w okresie od 31.07.2020 r. do 30.11.2020 r.
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Gtéwnym celem projektu byto zapobieganie i ograniczenie negatywnych skutkédw wystgpienia
COVID-19 w obszarze pieczy zastepczej. taczna wartos¢ projektu realizowanego przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie wyniosta 199 605,00 zt z czego cata kwota zostata wydatkowana.

Poniesione wydatki obejmowaty:

1) wyposazenie na cele realizowania zadan w trybie zdalnego nauczania 60 fabrycznie nowych
komputeréow przenosnych z oprogramowaniem, myszky i torbg do przechowywania za kwote
179.172,60 zt;

2) wyposazenie POW w Ksigzkach - 3 sprzety multimedialne (rzutnik multimedialny, tablica
interaktywna z rzutnikiem multimedialnym oraz gtosniki do tablicy multimedialnej) za kwote
10.069,07 zt;

3) zakup Srodkéw ochrony indywidualnej (maseczki - 4500 szt., rekawiczki - 4500 szt., Srodki
dezynfekcyjne - 207 1) za kwote 10.363,33 zi.

Wsparciem zostato objetych 47 podmiotéw (28 rodzin zastepczych spokrewnionych, 15 rodzin
zastepczych niezawodowych, 3 rodziny zastepcze zawodowe, 1 placéwka opiekunczo-wychowawcza).
tacznie wsparciem zostaty objete 92 osoby, w tym wychowankowie i pracownicy POW.

Wsparcie osob starszych i kadry swiadczgcej ustugi spoteczne w zakresie przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sie COVID-19, tagodzenia jego skutkow na terenie wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego

Projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich O$ priorytetowa 9. Solidarne spoteczeristwo,
Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie od 1 marca 2020 r. do
31 grudnia 2021 r. Koszt catkowity: 36.181 362,97zt., kwota dofinansowania: 30.754 158,53 zt.

Celem projektu jest podjecie dziatan minimalizujgcych w jak najwiekszym stopniu skutki
COVID-19 oraz ograniczajgcych rozprzestrzenianie sie wirusa na terenie wojewoédztwa kujawsko-
pomorskiego. tgczna wartosé projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
wynosi 328.351,36 zt, w tym wktad wtasny 87.711,36 zt.

W okresie realizacji projektu od 3 stycznia do 31 grudnia 2021 r. podjete byly nastepujace
dziatania:

1) testy na SARS-Co-V-2 dla pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie - w okresie od
01.03.2020 do 31.05.2020 r. przeprowadzono testy w ilosci: 156 testow jakosciowych dla 52
pracownikéw (trzykrotnie) za kwote 28.600,00 zt oraz 104 testy met. Real Time dla 52 pracownikéw
(dwukrotnie) za kwote 26.094,00 zt - kwota kwalifikowana 39.520,00 zi;

2) doptaty do wynagrodzen dla 47 pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie $wiadczgcym
ustugi spoteczne, w tym opiekunicze, w zwigzku z wykonywaniem przez nich pracy w warunkach
epidemicznych, obcigzonej duzym ryzykiem zachorowania wyptacono dodatki do wynagrodzen
w okresie od 01.05.2020 r. do 31.07.2020 r. w wysokosci 112.925,22 zt.;

3) doptaty dla 14 pracownikéw Placoéwki Opiekuriczo-Wychowawczej w Ksigzkach w ramach doptat do
wynagrodzenia swiadczgcym ustugi spoteczne, w tym opiekuncze, w zwigzku z wykonywaniem
przez nie pracy w warunkach epidemicznych, obcigzonej duzym ryzykiem zachorowania
wyptacono dodatki do wynagrodzedn w miesigcu kwietniu 2021 r. za okres od 01.01.2021 do
31.03.2021 r. w wysokosci 37.153,90 zt.;
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4) wktad witasny stanowito wynagrodzenie 2 pracownikdw PCPR wykonujgcych czynnosci zwigzane
z realizacjg projektu w wysokosci 87.711,36 zt.
Do wykorzystania do korica projektu pozostaty srodki finansowe w wysokosci 51.040,88 zt.

Ponadto w ramach niniejszego projektu zostaty dostarczone niezbedne srodki ochrony
indywidualnej oraz materiaty i srodki do dezynfekcji w celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadan
i mozliwosci zapewnienia ciggtosci swiadczenia ustug dla mieszkancéw wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, tj. maseczki ochronne, 5 litrowe banki srodka do dezynfekcji, zele 0,5 I, gogle ochronne,
przytbice, rekawiczki ochronne, stacje do dezynfekcji, termometry bezdotykowe. Otrzymane $rodki
zostaty przekazane do Gmin z terenu Powiatu Wabrzeskiego, Domu Pomocy Spotecznej
w  Wabrzeznie, Zaktadu Aktywnosci Zawodowej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w WabrzezZnie, Placéwki Opiekuiczo-Wychowawczej w Ksigzkach.

Ze wzgledu na duzg zachorowalnos¢ na COVID-19 oraz po analizie zapotrzebowania jakie
zostato zgtoszone na srodki i materiaty ochrony planuje sie przedtuzy¢ projekt do 31.03.2022 r.

Kooperacja — efektywna i skuteczna

Powiat Wabrzeski otrzymat pomoc rzeczowa zgodnie z umowg z dnia 29.10.2020 r. na
podstawie uchwaty nr XXV/363/20 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28.09.2020 r.
w sprawie udzielenia pomocy rzeczowe] jednostkom samorzadu terytorialnego. Zadanie realizowane
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspétfinansowanego ze
Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Otrzymana pomoc przeznaczona jest na cele zwigzane
z dziatalnoscig jednostek z zakresu pomocy spotecznej dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat
Wabrzeski. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie realizujgc niniejszy projekt w imieniu
Powiatu Wabrzeskiego otrzymato nastepujace sktadniki:

1) urzadzenia do oczyszczania powietrza;

2) urzadzenia do dezynfekcji poprzez natrysk;

3) lampy bakteriobdjcze;

4) rekawice jednorazowe.

o tgcznej wartosci: 32.423,64 zt.

Wsparciem zostaty objete nastepujace jednostki w nastepujacych ilosciach i wartosciach:

1) Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie otrzymat urzadzenia do oczyszczania powietrza - 2 szt.
o facznej wartosci 7.000,00 zt., urzadzenia do dezynfekcji poprzez natrysk - 2 szt. o facznej wartosci
6.960,00 zt., lampy bakteriobdjcze - 4 szt. o tgcznej wartosci 9.160,00 zt;

2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymato urzadzenie do oczyszczania powietrza o wartosci
3.500,00 zt;

3) Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Ksigzkach otrzymata urzadzenie do oczyszczania powietrza
o wartosci 3.500,00 zt oraz rekawice jednorazowe 5.400 szt. o wartosci 2.303,64 zt.

Po zakonczeniu realizacji projektu, tj. po 30.06.2021 r. powyzszy sprzet wykorzystywany bedzie
na dziatalno$¢ statutowg jednostek.

Aktywna Mama, aktywny Tata

Projekt ,,Aktywna Mama, aktywny Tata” w ramach Osi Priorytetowej 8 Aktywni na rynku pracy,
Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb
petnigcych funkcje opiekuncze.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w ramach wspétpracy z Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu pomagato w przeprowadzeniu procesu rekrutacji polegajacej
na przyjmowaniu w dwdch naborach w kwietniu 2019 r. oraz styczniu 2020 r. formularzy
rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami od oséb zainteresowanych udziatem w projekcie. Dokonywato
rejestracji dat wptywu sktadanych dokumentéw. Catos¢ dokumentacji zostata przekazana do ROPS
w Toruniu. Z refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem mogty skorzystac:

1) osoby pracujace sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3 (w tym przebywajgce na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym);

2) osoby bezrobotne pozostajgce poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi
do lat 3.

Projekt zaktadat wsparcie w formie refundacji kosztdw opieki nad dzieckiem:

1) w ztobku w wysokosci maksymalnie do 800 zt miesiecznie na okres do 12 miesiecy;

2)  w klubie dzieciecym w wysokos$ci maksymalnie do 600 zt miesiecznie na okres do 12 miesiecy;

3) wynagrodzenia opiekuna dziennego w wysokosci maksymalnie do 600 zt miesiecznie na okres do
12 miesiecy;

4) pokrycia kosztéw wynagrodzenia w wysokosci maksymalnie do 800 zt miesiecznie na okres do 12
miesiecy i kosztdw sktadek na ubezpieczenie spoteczne niani.

V. Podsumowanie sytuacji spotecznej Powiatu Wabrzeskiego

1. Whioski z diagnozy
Cechy sytuacji spotecznej Powiatu Wabrzeskiego:

1) zta sytuacja demograficzna — ujemne wskazniki przyrostu naturalnego, wieksza liczba osdb
w wieku poprodukcyjnym niz w wieku produkcyjnym;

2) brak systemowych rozwigzan oséb starszych, w ostatnim roku postaty nowe kluby dla senioréw;

3) rosngcy odsetek oséb bezrobotnych, w tym oséb mtodych, z niskimi kwalifikacjami
i dtugotrwale bezrobotnych;

4)  szkolnictwo dostepne na poziomie podstawowym i Srednim;

5) opieka medyczna dostepna na poziomie podstawowym i specjalistycznym, jeden szpital;

6) zmniejszajgca sie liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej;

7) zwiekszajgce sie naktady finansowe na pomoc spoteczng;

8) gtéwnymi powodami przyznania pomocy spotecznej pozostajg nadal ubdstwo, bezrobocie,

niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba;

9) realizacja poradnictwa specjalistycznego dla dzieci, rodzicéw i osd6b wymagajgcych wsparcia;

10) system wsparcia osoby z niepetnosprawnoscig od urodzenia poprzez edukacje, osrodek wsparcia,
wtz, zaz, orzecznictwo, rehabilitacje;

11) zlecanie zadan organizacjom pozarzgdowym przez jst, wspotpraca z trzecim sektorem;

12) polepszanie infrastruktury spotecznej na terenie powiatu;

13) poprawa skutecznosci jednostek pomocowych poprzez szkolenia, kursy,
samoodoskonalenie kadry;

14) dziatania jednostek pomocowych dzieki pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych, w tym UE.
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Na sytuacje spoteczng w Powiecie Wabrzeskim duzy wptyw majg czynniki zewnetrzne, na ktére
nie mamy wptywu, zty stan gospodarki, brak rynku pracy. Fakt, ze jesteSmy najmniejszym powiatem,
z jednym z najmniejszych budzetéw takze ma wptyw na podejmowane dziatania. Kolejnym elementem
jest starzenie sie spoteczenstwa i ciggly spadek liczby mieszkancéw oraz widoczny odptyw
wyksztatconej mtodziezy, a co za tym idzie mata aktywnos$¢ mieszkaricow.

2. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest postepowaniem badawczym wykorzystywanym do konstrukcji
dokumentdw strategicznych, ktére spetnia najwazniejsze funkcje diagnostyczne. Jest to kompleksowa
metoda planowania strategicznego, pozwalajgca odpowiedzie¢ na pytanie: , gdzie jestesmy?”.

Analiza SWOT jest nieodtgcznym elementem procedur zarzadzania strategicznego w wielu
sferach zycia spotecznego i gospodarczego oraz w rdznych skalach przestrzennych. Najczesciej
stosowana jest jako synteza diagnozy wewnetrznych i zewnetrznych uwarunkowan funkcjonowania
i rozwoju jednostek terytorialnych.

Dzieki analizie SWOT mozna ocenié w catosci przedmiot badania, ale takze wskaza¢ na stabe
punkty, ktére mozna przetozy¢ na konkretne rozwigzania. Zakres analizy odnosi sie do czynnikéw
wewnetrznych oraz rzeczywistosci zewnetrznej. Technika analityczna pozwala na wytonienie mocnych
stron —wszystkiego, co stanowi atut, przewage, zalete analizowanego przedmiotu badan, stabych stron
— wszystkiego, co stanowi stabo$¢, bariere, wade analizowanego przedmiotu badan (dotycza
uwarunkowan lokalnych, na ktére mamy wptyw) oraz szans — wszystkiego, co stwarza dla
analizowanego przedmiotu badan szanse korzystnej zmiany oraz zagrozen — wszystkiego, co stwarza
dla analizowanego przedmiotu badan niebezpieczeristw zmiany na niekorzystng (dotycza
uwarunkowan ogélnych, na ktére nie mamy wptywu).

Powiat funkcjonuje w okreslonym otoczeniu, tworzg go jednostki samorzgdowe, administracja
rzadowa, stuzby oraz ich wzajemne powigzania o charakterze organizacyjnym, spotecznym,
ekonomicznym czy srodowiskowym. Uwarunkowania zewnetrzne, ktére pozwalajg niezaleznie od
wtadz lokalnych, determinujg rozwéj danej spotecznosci. Wtadze powiatu winny monitorowac zmiany,
ktore zachodza w otoczeniu. Pozwala to na identyfikacje istniejacych, a takze przysztych szans
i zagrozen rozwoju oraz moze minimalizowa¢ wptyw ewentualnie, negatywnych skutkéw. Szeroka
znajomos¢ powiatu pozwala na podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi potencjatu lokalnego.

MOCNE STRONY StABE STRONY
- aktywna dziatalnos$¢ organizacji - niewystarczajgca wspétpraca
pozarzadowych na rzecz spotecznosci lokalnych migdzysektorowa

- zbyt mata liczba podmiotéw ekonomii

- wyksztatcona, dobrze przygotowana
spotecznej

i zaangazowana kadra pomocy spotecznej,

organizacji pozarzadowych - bariery utrudniajace petny udziat z zyciu

spotecznym osdb niepetnosprawnych
- umiejetnos¢ tworzenia i aplikowania o srodki

zewnetrzne - niepetny przeptyw informacji pomiedzy
instytucjami zajmujgcymi sie osobami
wykluczonymi spotecznie
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- istniejgca infrastruktura w obszarze szeroko
rozumianej pomocy spotecznej (dps, $ds, wtz,
zol, zaz, wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego)

- istniejaca sie¢ osrodkow kultury oraz bibliotek

- petne dane statystyczne dotyczgce problemu
bezrobocia w powiecie

- istniejgce mozliwosci aktywizacji zawodowej
i spotecznej oséb wykluczonych spotecznie
i zagrozonych spotecznie

- rozwinieta infrastruktura edukacyjna, w tym
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej

- rozwinieta baza rehabilitacyjna

- systematyczny rozwdj infrastruktury
uzytecznosci publicznej dostosowanej do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia

- otwartos¢ na nowe pomysty i przedsiewziecia

- realizowanie lokalnych programéw wsparcia
dziecka i rodziny, pieczy zastepczej,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie, wspierania oséb

z niepetnosprawnoscia

- skoordynowany system pomocy dziecku

i rodzinie (zespoty interdyscyplinarne, gminne
komisje rozwigzywania probleméw
alkoholowych, poradnictwo specjalistyczne,
rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza)

- podstawowa i specjalistyczna opieka
medyczna

- dysponowanie srodkami PFRON na terenie
Powiatu w zakresie rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej, sprawne korzystanie z tych
srodkdéw

- zapewnienie systemu orzecznictwa
o niepetnosprawnosci dla mieszkancéw powiatu

- mafta liczba wolontariuszy

- niewystarczajgce ustugi specjalistyczne
w warunkach domowych

- stabo rozwijajgcy sie rynek pracy

- mata Swiadomos¢ spoteczna i przejawy
negatywnych postaw wobec probleméw osdb
wymagajacych pomocy

- brak mieszkan chronionych
- zbyta mata liczba mieszkan socjalnych

- biernosé, bezradnosc i postawy roszczeniowe
wsrdd oséb uzaleznionych od pomocy
spotecznej

- brak stabilnosci finansowej w instytucjach
dziatajgcych na rzecz oséb wykluczonych
spotecznie

- dtugotrwate uzaleznienie od pomocy
spotecznej

- brak kandydatéw na zawodowe
i niezawodowe rodziny zastepcze

- niedostateczna liczba rodzin zastepczych
zawodowych i niezawodowych

- brak placéwki rodzinnej

- niedostateczna liczba placéwek opiekunczo-
wychowaweczych

niewystarczajgca kadra w odniesieniu do
realizowanych zadan

- mato czasu poswiecanego na prace
socjalng

- niewystarczajace warunki lokalowe
dziatajgcych instytucji pomocy spotecznej

- niska dostepnosc¢ ustug spotecznych dla
usamodzielnianych wychowankoéw pieczy
zastepczej (w tym w formie mieszkan
chronionych)
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- rozw0j systemu pieczy zastepczej
(powstawanie nowych form pieczy,
zatrudnianie kadry)

- wzrastajace naktady finansowe na pomoc
spoteczng w gminach i w powiecie

- dostepnosc budynkdow uzytecznosci publicznej
do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami

- dostepnosc do nieodptatnego poradnictwa
prawnego

- dostepnosc terendw inwestycyjnych

- odradzajgca sie sie¢ komunikacji transportu
publicznego

- dobra wspétpraca i zaangazowanie wtadz
samorzgdowych

- niski poziom zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnosciami

- starzenie sie lokalnej spotecznosci

- niska dostepno$é do ttumacza jezyka
migowego w urzedach, instytucjach

- skrywanie w matych spotecznosciach lokalnych
zjawiska przemocy w rodzinie

- niewystarczajgce srodki finansowe na
zabezpieczenie potrzeb oséb

z niepetnosprawnosciami w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodowej

SZANSE

ZAGROZENIA

- mozliwosc¢ uczestniczenia oséb w programach
wspierajgcych

- otwartos$¢ na problemy i ksztattowanie
pozytywnego wizerunku osdb starszych, ofiar
przemocy, oséb z niepetnosprawnosciami

- rozwoj wspotpracy miedzysektorowej

- wzrost dostepu do nowoczesnych $rodkéw
komunikowania sie

- uzyskiwanie srodkéw finansowych na pomoc
osobom wykluczonym spotecznie

- rozwdj specjalistycznych ustug wsparcia

- rozwdj grup samopomocowych i wolontariatu
oraz asystentury

- upowszechnianie aktywnych postaw

- mozliwos¢ finansowania dziatan ze srodkow
UE

- utrata zaufania do systemu wsparcia

- dziedziczenie nieprawidtowych wzorcéw
rodzinnych i spotecznych

- wysokie koszty zatrudnienia pracownikow
- starzenie sie spoteczenstwa

- pauperyzacja spoteczenstwa

- niestabilnos¢ przepiséw prawa

- skomplikowane procedury pozyskiwania
srodkéw UE

- zjawisko wypalenia zawodowego wsrdd oséb
pracujgcych z osobami wykluczonymi spotecznie

- upolitycznienie relacji pomiedzy sektorami
publicznym i pozarzadowym

- nierowny dostep do srodkéw
pozabudzetowych
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- rozw0j partnerstwa pomiedzy sektorami - zty wizerunek instytucji pomocy spotecznej
publicznym a pozarzadowym
- ubozenie kadr pomocy spotecznej, niski prestiz
- dostosowanie form ksztatcenia do potrzeb zawodu

lokalnego rynku pracy
- dtugi czas oczekiwania dzieci, mtodziezy i oséb
- podejmowanie dziatan na rzecz ofiar i wymagajacych statej i catodobowej opieki
sprawcOw przemocy w rodzinie
- niewystarczajaca liczba rodzin zastepczych
- rozwdj i wzmacnianie systemu pieczy

zastepczej - epidemia

- rozwdj placéwek na rzecz osdb starszych, oséb

z niepetnosprawnosciami

Analiza problemdéw spotecznych w ujeciu pomocy spotecznej dokonana przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w odniesieniu do kompetencji samorzadu pozwolita na
wyodrebnienie grup osdb najbardziej wymagajacych pomocy: niepetnosprawnych, dzieci, mtodziezy,
rodzin, bezrobotnych, oséb dotknietych przemocg, oséb starszych.

Procesy demograficzne wptywajg na sytuacje spoteczno-ekonomiczng ludnosci, zapowiadajg
trendy spotfeczne, co powoduje koniecznos¢ dostosowania polityki spotecznej do zmieniajacej sie
sytuacji. Zjawiskami, ktére bedg wptywaty na podejmowane decyzje bedg starzenie sie spoteczenstwa,
wzrost przecietnej dtugosci zycia. Naktada sie takze na to ujemny przyrost naturalny. Majac na
wzgledzie zainteresowania tego obszaru polityki spotecznej nalezy wspieraé aktywnie osoby starsze,
wykorzystujgc ich czas i potencjat, pamietajgc jednoczesnie, ze wzrost udziatu oséb starszych przyczyni
sie do wzrostu oséb z niepetnosprawnosciami, dla ktdrych takze nalezy zapewni¢ witasciwg opieke,
oferte i pomoc.

Kolejnym waznym aspektem polityki spotecznej dla samorzadu winna by¢ oferta skierowana
do rodzin niewydolnych wychowawczo. Pomimo rozwoju rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy
zastepczej, zasoby tych form nadal sg niewystarczajagce. Wazne bedzie wzmacnianie rodziny w jej
Srodowisku naturalnym. Dziatania samorzgdu muszg byé zwrdcone na zabezpieczenie sytuacji dzieci,
ktdre musiaty juz opusci¢ swoje rodziny. Nalezy wspierac¢ rodzinng i instytucjonalng piecze zastepcza.

W latach programowania strategicznego nalezy rozwija¢ formy wsparcia osoby w kryzysach.
Nalezy mie¢ na uwadze wyspecjalizowang pomoc terapeutyczng dzieci, mtodziezy, rodzin. Wzrasta
liczba oséb wymagajacych wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, psychiatrycznego, terapii,
mediacji, superwizji, mediacji, grup wsparcia, poradnictwa pedagogicznego, warsztatéw edukacyjnych
dla rodzicéw, oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcédw przemocy. Zasoby pracownikéw w
gminach i powiecie nie sg w stanie zapewni¢ prawidtowej pomocy osobom wymagajacym
specjalistycznej pomocy. Nalezy podejmowac dziatania w kierunku rozwoju ustug poradniczych,
rozwoju ustug osrodka interwencji kryzysowej.

Dalszy rozwdj winien by¢ skierowany na powstate obszary inwestycyjne, ktére zapewnia
zatrudnienie mieszkaricom powiatu przy udziale srodkéw funduszu pracy. Wzrost wynagrodzen
pracownikéw z pewnoscig przyczyni sie do pozostania i pracy na rzecz spotecznosci lokalnej. Nowe
kierunki ksztatcenia, bogata oferta edukacji, nowoczesna baza ksztatcenia przygotuje mtodych

95

Id: 2655A64F-E078-4231-B6EB-A26B5BDC12E4. Podpisany Strona 95



pracownikéw gotowych do podjecia pracy w nowoczesnych zaktadach pracy, a rozwijajgca sie oferta
spedzania wolnego czasu w powiecie winna wptyngé na pozostanie czesci mtodych w naszym powiecie.
Organizacje pozarzadowe sg waznym partnerem Powiatu Wabrzeskiego stymulujgcym jego
rozwéj. Dzieki podejmowane] aktywnosci na terenie powiatu organizacje staty sie cennym partnerem
w realizacji zadan ustawowych. W okresie programowania nalezy podejmowac¢ nadal wspdlne
inicjatywy celem budowania spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym.
Identyfikacja obszaréw problemowych odzwierciedla pola dziatania w zakresie wspierania
0s6b wymagajacych pomocy.
Wyodrebnione grupy staty sie obszarami problemowymi:
1) niepetnosprawnosc;
2) dzieciirodzina;
3) rynek pracy i edukacja;
4) przemoc w rodzinie;
5) spoteczenstwo obywatelskie
w pracach nad kierunkami rozwoju pomocy spotecznej w powiecie.

VL. Misja strategii

Kluczowym elementem jest okresdlenie misji jako naczelnego celu rozwiazywania problemoéw
spotecznych na terenie Powiatu Wabrzeskiego, wokét ktérego bedg koncentrowac sie dziatania
lokalnych instytucji publicznych, srodowisk i organizacji. Jej przestaniem winno by¢ przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin, ktére z rdinych przyczyn sg niesamodzielne oraz
zminimalizowanie rozmiaréw i skutkéw wszelkich zjawisk spotecznie negatywnych. Waznym zadaniem
strategii jest zaspokojenie potrzeb w zakresie rozwoju spotecznego oraz uaktywnienie Srodowiska
lokalnego. Wdrazanie strategii powinno zintegrowac spoteczenstwo powiatu i przyczynié¢ sie do
efektywnego rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia wskazuje na najwazniejsze przedsiewziecia, ktdre w swoich kompetencjach powiat
musi wykona¢. Rozwigzanie wszystkich istniejgcych probleméw jest trudne, jednak nalezy nie
dopuszczac do ich pogtebiania, a przy wsparciu mozna minimalizowac ich skutki.

Niniejsza strategia opiera sie na przestankach:

1) dokonaniu wyboru obszaréw najwazniejszych problemoéw spotecznych w powiecie;

2) okresleniu zakresu wspétdziatania instytucji i organizacji dziatajgcych w sferze szeroko rozumianej
polityki spotecznej;

3) skuteczniejszym wykorzystaniu instytucji i organizacji juz istniejgcych.

Majgc na uwadze powyzsze przestanki okreslona zostata misja strategii:
Zintegrowane dziatania instytucji funkcjonujgcych w sferze lokalnej polityki spotecznej

oraz
wykorzystanie potencjatu aktywnosci obywatelskiej
w powigzaniu
z rozwojem gospodarczym Powiatu
drogq do skutecznego rozwigzywania problemow spotecznych

mieszkarnicow Powiatu Wqgbrzeskiego.
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VII. Cele strategiczne

Wskazanie celéw w strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest niezbedne dla
prawidtowej jej realizacji. Okreslenie celéw uzaleznione jest od aktualnej diagnozy sytuacji pomocy
spotecznej w powiecie. Cele precyzowane sg w oparciu o wskazane obszary problemowe w powiazaniu
z funkcjonowaniem pomocy spotecznej.

Cele strategiczne nalezg do grupy celéw kierunkowych i dtugofalowych, sformutowane sg
w sposob ogdlny i dotyczg wieloletniego horyzontu czasowego. Cele strategiczne odpowiadajg na
pytanie: co chcemy osiggnaé?

Analiza stanu pomocy spotecznej w Powiecie Wabrzeskim pozwolita na wyodrebnienie
najwazniejszych celdw strategicznych:

1. Wyréwnywanie szans os6b z niepetnosprawnoscia.

2. Tworzenie warunkéw do rozwoju systemu pieczy zastepczej.

3. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
mieszkancéw Powiatu Wabrzeskiego.

4. Rozwdj dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Budowanie partnerstwa Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi.

VIII. Cele szczegétowe

Osiggniecie zamierzonych celdw strategicznych daty podstawe do wypracowania celéw
szczegbdtowych.

Wyréwnywanie szans oséb z niepetnosprawnoscia

1. Podniesienie i rozwijanie Swiadomosci spotecznej w zakresie potrzeb i praw oséb
z niepetnosprawnoscia oraz instytucji dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

2. Zapewnienie zwiekszonego dostepu osdb z niepetnosprawnoscig do udziatu w zyciu spotecznym,
rehabilitacji i edukacji.

3. Integracja i aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Tworzenie warunkéw do rozwoju systemu pieczy zastepczej

1. Organizacja kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

2. Zapewnienie wsparcia i pomocy rodzinom, rodzinnym i instytucjonalnym formom pieczy zastepczej
w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia aktywnosci spotecznej i zawodowej

mieszkancéw Powiatu Wabrzeskiego

1. Promocja zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa.

2. Zwiekszenie dostepnosci ustug aktywizacji spotecznej i zawodowej dla osdb korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej.

Rozwoj dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania przemocy w rodzinie
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1. Tworzenie powiatowego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
2. Oddziatywanie na sprawcow przemocy w rodzinie.

Budowanie partnerstwa Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi
1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow.
2. Zwiekszanie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej.

Celom szczegdtowym zostaty przyporzadkowane kierunki dziatania realizowane przez okreslone
zadania. Cele szczegdtowe zostaty zdefiniowane na wczesniej wskazanych obszarach problemowych
wymagajacych interwencji poprzez wskazanie kierunkéw realizacji zadan. Ponadto wskazano
zaktadane rezultaty, wskazniki osiggniecia celu, realizatoréw odpowiedzialnych za wdrozenie zadan,
konieczne naktady jako zrédto finansowania osiggniecia celu i termin jego realizacji.
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Cel strategiczny nr 1: Wyréwnywanie szans 0sOb z niepetnosprawnoscia

Cel szczegofowy nr 1: Podniesienie i rozwijanie swiadomosci spofecznej w zakresie potrzeb i praw osob

Z niepetnosprawnosciq oraz instytucji dziatajgcych na rzecz osob z niepetnosprawnosciq

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1) pozytywne zmiany 1)liczba dziatan sportowych, Samorzad powiatu, | PFRON, ciagty

1. Wspieranie dziatann w zakresie
wzrostu Swiadomosci i edukacji
spotecznej w obszarze
niepetnosprawnosci.

2. Wspieranie dziatan instytucji
dziatajacych na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscig oraz ich
upowszechnianie.

3. Wspieranie i promowanie dziatan
aktywizujacych osoby
z niepetnosprawnoscig m.in.
poprzez sport, kulture, tworczosé,
turystyke.

2)

3)

w postrzeganiu osoby

niepetnosprawnej, jej

wizerunku w srodowisku

lokalnym oraz jednostek

dziatajacych na rzecz

srodowiska;

wzrost aktywnosci oséb

z niepetnosprawnoscia;
opracowywanie,
wydawanie, aktualizowanie
informacji na temat
problemoéw i potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

rekreacyjnych, kulturalnych,

turystycznych, integracyjnych
promujacych dziatalnos¢ osob

niepetnosprawnych;

2)liczba konferencji, szkolen,

spotkan dla srodowisk
zaangazowanych w pomoc
i wsparcie oséb
niepetnosprawnych;

3) liczba programow

telewizyjnych, artykutow
ukazujacych sie w lokalnych

mediach dotyczacych problemu

niepetnosprawnosci;

4) liczba podjetych dziatan przez

instytucje;

5) liczba wydanych opracowan,
sprawozdan, publikacji, broszur

dotyczacych problemu
niepetnosprawnosci;

samorzady gminne,
Instytucje

i organizacje
samorzadowe,
media

Solidarnosciowy
Fundusz Wspierania
Oséb
Niepetnosprawnych,
UE, budzet panstwa,
programy celowe,
budzet
wojewodztwa,
budzety
samorzgdow
gminnych i powiatu,
fundusze publiczne,
prywatne

i pracodawcow

Cel szczegotowy nr 2: Zapewnienie zwiekszonego dostepu osob z niepetnosprawnosciq do udziatu w Zyciu spofecznym,

rehabilitacji i edukacji
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Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta Termin
finansowania realizacji
1. Wspieranie dziatan w zakresie 1) wzrost liczby dziatarh 1) liczba przeprowadzonych Samorzad powiatu, | PFRON, ciagty
likwidacji barier w zakresie likwidacji barier; likwidacji barier samorzady gminne, | Solidarnosciowy
architektonicznych, 2) wzrost liczby 0séb 2) liczba zakupu pojazdéw Instytucje Fundusz Wspierania
w komunikowaniu sie, z niepetnosprawnosciami przystosowanych do przewozu | i organizacje Osob
technicznych, uczeszczajacych do 0s6b niepetnosprawnych; samorzadowe, Niepetnosprawnych,
informacyjnych, transportowych placéwek edukacyjnych, 3) liczba miejsc w o$rodkach media UE, programy
i innych. rehabilitacyjnych; wsparcia; celowe, budzet
2. Wspieranie dziatan w zakresie 3) wazrost liczby $rodkéw 4) liczba powstatych nowych panstwa, budzet
podnoszenia jakosci zycia oséb transportu przystosowanego osrodkéw wsparcia; wojewddztwa,
niepetnosprawnych zgodnie z ich do przewozu o0séb 5) liczba zmodernizowanych, budzety
indywidulanymi potrzebami niepetnosprawnych; przebudowanych, samorzadow
(zaopatrzenie w przedmioty 4) wzrost liczby osrodkéw rozbudowanych osrodkéw gminnych i powiatu,
ortopedyczne i Srodki wsparcia i form pomocy catodobowych i dziennych; fundusze publiczne,
pomocnicze, sprzet osobom 6) liczba oséb z prywatne
rehabilitacyjny, turnusy z niepetnosprawnosciami; niepetnosprawnosciami i pracodawcow
rehabilitacyjne 5) wzrost liczby $wiadczonych korzystajgcych
3. Wspieranie dziatan w zakresie specjalistycznych ustug z proponowanych dziatan
rozwoju infrastruktury i ustug na opiekunczych w miejscu w zakresie podnoszenia jakosci
rzecz osob z niepetnosprawnoscia zamieszkania; Zycia;
w zakresie wsparcia 6) powstanie nowych ustug 7) liczba dzieci
catodobowego i dziennego. (asystenta, opieki z niepetnosprawnosciami
4. Wspieranie dziatan na rzecz oséb wychnieniowej, kluby objetych edukacja;
chorych psychicznie seniora, kluby samopomcy, 8) liczba dzieci
i niepetnosprawnych ustugi opiekuncze, pomoc z niepetnosprawnosciami i ich
intelektualnie w zakresie rozwoju sgsiedzka i inne) rodzicéw objetych wczesnym
osrodkéw wsparcia, mieszkan wspomaganiem;
chronionych lub innych. 9) liczba 0séb z zaburzeniami
5. Wspieranie dziatan w zakresie psychicznymi korzystajqcych
powstawania nowych form ze specjalistycznych ustug
wsparcia i pomocy osobom opiekunczych;
z niepetnosprawnosciami 10) liczba oséb korzystajgcych
w réznych formach (m.in. z ustug asystenta, opieki
asystentura, opieka wytchnieniowej, pomocy
wytchnieniowa, ustugi sgsiedzkiej ustug
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opiekuncze, pomoc sgsiedzka, opiekunczych, uczestnikow
kluby seniora, kluby kluboéw seniora,
samoopomocy i inne). samoopomocy lub innej)

6. Wspieranie dziatan zmierzajacych
do zapewnienia specjalistycznych
ustug opiekunczych osobom
z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu ich zamieszkania.

7. Wspieranie dziatan w zakresie
doskonalenia kadry zajmujacej sie
bezposrednio osobami
niepetnosprawnymi, rodzicow
i opiekunéw oséb
z niepetnosprawnosciami.

8. Wspieranie dziatan w zakresie
tworzenia warunkéw do rozwoju
ksztatcenia specjalnego.

9. Wspieranie dziatan w zakresie
pomocy rodzinom z dzie¢mi
z niepetnosprawnosciami poprzez
zapewnienie mozliwosci
ksztatcenia na wszystkich
poziomach rozwoju dziecka oraz
realizacje zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

Cel szczegotowy nr 3: Integracja i aktywizacja zawodowa osob z niepetnosprawnosciq

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1. Pomoc osobom 1) wzrost aktywnosci oséb 1) liczba oséb Samorzad powiatu, | PFRON, ciagty
z niepetnosprawnoscia z niepetnosprawnoscia z niepetnosprawnoscia samorzady gminne, | Solidarno$ciowy
w przystosowaniu sie do w poszukiwaniu pracy; objetych doradztwem Instytucje Fundusz Wspierania
funkcjonowania na rynku pracy. 2) wzrost oferty szkoleniowej zawodowym; i organizacje Osob
2. Rozwdj ustug wspierajacych dla oséb 2) liczba oséb samorzadowe, PES, | Niepetnosprawnych
aktywizacje zawodowa. z niepetnosprawnoscia: z niepetnosprawnoscig Powiatowy Urzad UE, programy
Pracy, media celowe, budzet
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3. Wspieranie zatrudnienia
i samozatrudnienia os6b
z niepetnosprawnoscia.

4. Wspieranie rozwoju ekonomii
spoteczne;j.

5. Rozwdj podmiotéw ekonomii
spoteczne;j.

3) wzrost zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnoscia;

4) rozwdj podmiotéw ekonomii

spotecznej;

objetych posrednictwem
zawodowym;

3) liczba oséb
z niepetnosprawnoscia
podwyzszajgcych kwalifikacje
zawodowe, szkolgcych sie lub
przekwalifikujgcych sie;

4) liczba powstatych nowych
miejsc pracy;

5) liczba oséb
z niepetnosprawnoscia
podejmujgcych wiasng
dziatalnos¢;

6) liczba osob
Z niepetnosprawnoscia
podejmujgca zatrudnienie;

7) liczba podmiotéw ekonomii
spotecznej;

8) liczba miejsc pracy
w podmiotach ekonomii
spotecznej;

panstwa, budzet
wojewddztwa,
budzety
samorzadow
gminnych i powiatu,
fundusze publiczne,
prywatne

i pracodawcéw

Cel strategiczny nr 2: Tworzenie warunkdw do rozwoju pieczy zastepczej

Cel szczegotowy nr 1: Organizacja kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji

1. Zapewnienie srodkow 1) wzrost srodkéw finansowych | 1) iloéé artykutdw i informaciji Rodziny zastepcze, budzet powiatu, ciggty

finansowych na swiadczenia przeznaczanych na piecze dotyczacych pieczy zastepczej | kandydacina gminy, panstwa,

obligatoryjne i fakultatywne dla zastepczy; w lokalnej prasie i telewizji; rodziny zastepcze, wojewodztwa, UE,

wychowankdw pieczy zastepczej, | 2) powstanie nowych rodzin 2) liczba zatrudnionych rodziny pomocowe, | spnsorzy

w tym usamodzielnianych zastepczych; koordynatoréw rodzinnej placowki

i petnoletnich wychowankdw. 3) powstanie nowych form pieczy zastepczej; opiekunczo-
2. Zapewnienie srodkow pieczy zastepczej; 3) wielko$é $rodkéw finansowych | wychowawcze,

finansowych na zatrudnienie 4) wsparcie wychowankow przeznaczanych na piecze osrodki pomocy

odpowiedniej liczby pieczy zastepczej; zastepcza; spotecznej,
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koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepcze;j.

3. Tworzenie warunkéw do
powstawania nowych form
rodzinnej pieczy zastepcze;j.

4. Tworzenie warunkéw do rozwoju
instytucjonalnej pieczy zastepczej
na terenie powiatu.

5. Tworzenie warunkdéw do
powstawania mieszkan
chronionych, treningowych lub
innych form wsparcia dla
wychowankow
usamodzielnianych i petnoletnich
pieczy zastepczej.

6. Wspieranie dziatan majgcych na
celu rozwdj pieczy zastepczej.

4) liczba powstatych placéwek;
liczba powstatych mieszkan;

powiatowe centra
pomocy rodzinie,
policja, sady
kuratorzy, placoéwki
edukacyjne, media

Cel szczegotowy nr 2: Zapewnienie wsparcia i pomocy rodzinom, rodzinnym i instytucjonalnym formom pieczy zastepczej

w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji

1.Zapewnienie szkolen 1) wzrost szkoleri podnoszacych | 1) liczba 0s6b objetych Rodziny zastepcze, | budzet powiatu, ciggty

podnoszacych kwalifikacje i umiejetnosci rodzicielskie; poradnictwem; kandydaci na gminy, panstwa,

kompetencje opiekunczo- 2) powstanie grup wsparcia lub | 2) liczba przeszkolonych rodziny zastepcze, wojewodztwa, UE,

wychowawcze oraz innych form pomocy dla kandydatéw do petnienia rodziny sponsorzy

przeciwdziataniu wypaleniu rodzin zastepczych; funkcji rodziny zastepczej lub pomocowe,

zawodowemu. 3) wzrost oferowanego rodzinnego domu dziecka; placowki
2. Wspieranie pieczy zastepczej poradnictwa 3) liczba zorganizowanych szkolen opiekunczo-

poprzez tworzenie grup wsparcia specjalistycznego; dla rodzin zastepczych oraz wychowawcze,

lub inne formy pomocy. 4) wzrost liczby pozyskanych rodzinnych domoéw dziecka osrodki pomocy
3. Prowadzenie poradnictwa kandydatéw na rodziny podnoszacych ich umiejetnoséci | spotecznej,

specjalistycznego i terapii dla oséb zastepcze; i kompetencje opiekuriczo- powiatowe centra

sprawujgcych rodzinng i 5) zatrudnienie psychologa; wychowawecze; pomocy rodzinie,

instytucjonalng piecze zastepcza, policja, sad,
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ich dzieci oraz dzieci 6)
umieszczonych w pieczy, a takze
dla rodzin wymagajacych wsparcia
w petnieniu funkcji rodzicielskich. 7)

4. Prowadzenie naboru kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny 8)
zastepczej niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz organizacja szkolen
w tym zakresie.

5. Zapewnienie wsparcia i pomocy
specjalistycznej rodzinom
zastepczym, ich dzieciom przez
psychologa.

6. Zapewnienie srodkow
finansowych na superwizje dla
pracownikdw pieczy zastepczej
oraz rodzin zastepczych.

7. Prowadzenie dziatan
integrujgcych rodziny zastepcze
z ternu powiatu oraz zapewnienie
srodkow finansowych na ten ce.

8. Prowadzenie dziata promujacych
idee rodzicielstwa zastepczego
oraz wolontariatu wraz
z zabezpieczeniem srodkdéw
finansowych na ten cel.

przeprowadzone superwizje
dla pracownikéw oraz rodzin
zastepczych;

wzrost dziatan integrujacych
srodowisko rodzin
zastepczych;

prowadzenie dziatan
promujacych;

4)

5)

6)

liczba przeprowadzonych
superwizji;

liczba podjetych dziatan
integrujgcych srodowisko
rodzin zastepczych;

liczba dziatan promujacych;

kuratorzy, placowki
edukacyjne, media

i zawodowej mieszkancow Powiatu Wabrzeskiego

Cel strategiczny nr 3: Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia aktywnosci spoteczne;j

Cel szczegotowy nr 1: Promocja zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
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Udzielanie pomocy w znalezieniu
pracy bezrobotnym

i poszukujgcym pracy poprzez
posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, informacje
zawodowg, pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy.

. Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych poprzez
instrumenty rynku pracy.
Inicjowanie oraz nawigzywanie
kontaktow z pracodawcami,
instytucjami ksztatcgcymi w
zakresie rozwoju kierunkow
ksztatcenia, przedsiebiorczosci
oraz ekonomii spoteczne;j.
Upowszechnianie informacji

o ustugach i instrumentach rynku
pracy, przedsiebiorczosci

i ekonomii spotecznej.

1) wieksza liczba bezrobotnych
objetych aktywnymi formami;

2) wazrost aktywnosci oséb
bezrobotnych;

3) zwiekszenie inwestycji na
terenie powiatu;

4) tworzenie nowych miejsc
pracy;

5) poprawa kwalifikacji oséb
dorostych;

6) poprawa kwalifikacji
zawodowych oséb mtodych;

1) liczba osdb korzystajacych
z posrednictwa pracy;

2) liczba oséb korzystajacych
z poradnictwa zawodowego;

3) liczba osdéb korzystajaca
z aktywnych instrumentéw
rynku pracy;

4) liczba zorganizowanych
spotkan z pracodawcami;

5) liczba ukazujacych sie
informacji nt. instrumentéw
i rynku pracy;

6) liczba powstatych nowych
podmiotéw gospodarczych;

7) liczba inwestycji na terenie
powiatu;

Samorzad
powiatowy, PUP,
samorzady gminne,
OPS, pracodawcy

Budzet powiatu,
gminy, UE,

ciagty

Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie dostepnosci ustug aktywizacji spotecznej i zawodowej dla osob korzystajqgcych ze

Swiadczen pomocy spofecznej

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1. Rozwdj ustug aktywizacji 1) zrealizowanie projektéw dla 1) liczba oséb objetych ustugami; Samorzad Budzet powiatu, ciggty
spoteczno-zawodowej poprzez 0s6b z zastosowaniem metod 2) liczba zastosowanych metod; powiatowy, PUP, gminy, UE,
wspotprace z instytucjami aktywnej integracji; 3) liczba dziatah promujacych; samorzady gminne,
samorzadowymi i organizacjami |2) powstanie grup wsparcia; 4) liczba przeszkolonych OPS, pracodawcy,
pozarzagdowymi. 3) powstanie klubéw pracownikow; organizacje
. Promocja istniejgcych metod samopomocy; pozarzagdowe, PES,
aktywnej integracji. 4) powstanie klubow seniora; media
. Podniesienie umiejetnosci i
kwalifikacji kadry pomocy
spotecznej i ekonomii spotecznej
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w zakresie stosowania metod
aktywnych form wsparcia.
Cel strategiczny nr 4: Rozw0j dziatan zmierzajgcych do przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Cel szczegotowy nr 1: Tworzenie powiatowego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédfta finansowania Termin
realizacji
1. Zapewnienie dziatalnosci 1) rozwdj dziatalnosci OIK; 1) iloé¢ porad udzielonych Osrodki pomocy Budzet powiatu, ciggty
Osrodka Interwencji Kryzysowej, |2) rozwdj specjalistycznego osobom dotknietych problem spotecznej, zespoty | gminy, panstwa,
w tym finansowanie dziatalnosci poradnictwa; przemocy; interdyscyplinarne, | wojewddztwa, UE,
Osrodka Interwencji Kryzysowej 3) rozwdj form pomocy 2) liczba pracownikéw roznych policja, sad,
w WabrzeZnie, funkcjonujacego i wsparcia skierowanych do instytucji przeszkolonych kuratorzy,
w strukturze organizacyjnej ofiar przemocy; z zakresu przeciwdziatania prokuratura,
Powiatowego Centrum Pomocy 4) rozwéj systemu szkolen przemocy; placéwki
Rodzinie w Wabrzeznie. w zakresie przemocy 3) iloé¢ rozpowszechnionych edukacyjne,
2. Udzielanie specjalistycznego w rodzinie ulotek i broszur informacyjnych | ©rganizacje
poradnictwa, schronienia dot. przemocy domowej; pozarzadowe,
osobom dotknietym przemocg 4) iloé¢ spraw poruszanych na media
VY oraz zapewnienie srodkéw posiedzeniach grup roboczych
finansowych. oraz zespotach
3. Zapewnienie pomocy dla ofiar interdyscyplinarnych;
przemocy w rodzinie w formie
organizowanych grup wsparcia
przy wspotudziale specjalistow
zajmujacych sie przemoca
w rodzinie.
4. Rozwdj dziatalnosci zespotéw
interdyscyplinarnych w gminach
oraz wspotpraca stuzb, instytucji
i organizacji w zakresie
przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.
5. Organizowanie kampanii,
szkolen, warsztatéw na temat
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problematyki przeciwdziatania
przemocy.

6. Upowszechnianie materiatéw
edukacyjnych dotyczacych
przemocy.

Cel szczegotowy nr 2: Oddz

iatywanie na sprawcow przemocy w rodzinie

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1.Realizacja programow 1) realizowanie na terenie 1) ilo$¢ przeprowadzonych Osrodki pomocy Budzet panstwa ciagty

oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie.

2. Realizacja programéw
psychologiczno-terapeutycznych.

powiatu programow korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie;

2) realizowanie na terenie
powiatu programow
psychologiczno-terapeutycznych
dla sprawcéw przemocy w
rodzinie;

dziatan korekcyjno-
edukacyjnych;

2) liczba sprawcéw
uczestniczgcych w dziataniach
korekcyjnych;

3) ilos¢ przeprowadzonych
dziatan psychologiczno-
terapeutycznych;

4) liczba sprawcéw
uczestniczgcych w dziataniach
terapeutycznych;

spotecznej, zespoty
interdyscyplinarne,
policja, sad,
kuratorzy,
prokuratura,
placéwki
edukacyjne,
organizacje
pozarzgdowe,
media

Cel strategiczny nr 5: Budowanie partnerstwa Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi

3. Cel szczegotowy nr 1: Poprawa jakosci Zycia mieszkancow

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1. Podejmowanie dziatan 1) wzrost liczby ogtaszanych 1) liczba zadan publicznych Samorzad powiatu, | Budzet gminy, ciggty
finansowych i pozafinansowych otwartych konkurséw ofert; dofinansowanych w ramach gminy, instytucje powiatu,
w ramach lokalnej polityki 2) wzrost liczby organizacji otwartych konkurséw ofert; i organizacje wojewodztwa,
spoteczne;j. pozarzgdowych korzystajgcych ze | 2)liczba zrealizowanych zadan samorzadowe, panstwa, UE, PFRON,
2.Tworzenie warunkow do srodkow publicznych na publicznych dofinansowanych organizacje inne
podejmowanie wspdlnych podstawie innych przepiséw; z pominieciem otwartych pozarzgdowe
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inicjatyw na rzecz spotecznosci
lokalnych.

3) wieksza aktywnos¢ organizacji
pozarzagdowych w dziataniach
finansowych i pozafinansowych;

konkurséw ofert, na podstawie
innych przepiséw;

3) wysokosci srodkéw
finansowych przekazanych
organizacjom pozarzgdowym na
realizacje zadan publicznych;

4) liczba organizacji
pozarzgdowych biorgcych udziat
w realizacji zadan publicznych
(dotyczy zadan realizowanych
w formie finansowej
i pozafinansowej);

5) liczba osdb, ktdre byty

adresatami realizowanych
zadan publicznych;

Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej

Zadania/Kierunki dziatania Zaktadane rezultaty Wskazniki Realizatorzy Zrédta finansowania Termin
realizacji
1. Konsultowanie z organizacjami 1) wzrost konsultowanych aktéw |1) liczba organizacji, ktére Samorzad powiatu, | Budzet gminy, ciagty
pozarzgdowymi projektow prawa miejscowego; skorzystaty ze szkolen gminy, instytucje powiatu,
aktéw normatywnych w 2) wzrost liczby organizowanych i doradztwa oferowanych przez | i organizacje wojewodztwa,
dziedzinach dotyczacych spotkan, szkoler, doradztwa; samorzad powiatowy; samorzadowe, panstwa, UE, PFRON,
dziatalnosci statutowej tych 3) dziatalnoéé Powiatowego 2) liczba organizacji organizacje inne
organizacji. Zespotu ES pozarzgdowych pozarzgdowe
2. Zapewnienie rownego dostepu uczestniczacych
do informacji oraz wzajemne w konsultacjach aktéw prawa
informowanie sie o miejscowego;
planowanych kierunkach 3) funkcjonowanie Zespotu ES;
dziatania. 4) liczby utworzonych wspdlnych
3. Rozwdj ekonomii spotecznej. zespotow o charakterze
doradczym i inicjatywnym;
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IX. Wdrazanie i system zarzadzania strategia

Strategia zawiera zadania, stanowigce wyzwanie dla spotecznosci lokalnej oraz wszystkich
instytucji publicznych i niepublicznych, organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w sferze szeroko
rozumianej polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim. Sukces w dziataniach wdrozeniowych strategii
bedzie zapewniony, gdy zawigzane zostanie szerokie partnerstwo instytucji i organizacji na szczeblu
gminnym i powiatowym. Zasada wspdtpracy i partnerstwa jest jednym z podstawowych elementéw
polityki Unii Europejskiej, co przektada sie na pozyskiwanie $rodkdéw finansowych.

Przyjecie strategii wynika z uznania wszystkich celéw i zadan jako réwnowaznych, zwigzanych
ze sobg i wskazania instytucji odpowiadajacych za ich realizacje.

System zarzadzania:

1) Rada Powiatu w WabrzeZnie — przyjmuje strategie i zatwierdza zmiany do strategii oraz
uwzglednia zapisane zadania przy konstruowaniu budzetu powiatu;

2) Zarzad Powiatu w Wabrzeznie - petni nadzdér nad realizacjg strategii oraz podejmuje decyzje
zwigzane z aktualizowaniem zapiséw strategii;

3) Starosta Wabrzeski — odpowiedzialny za wdrazanie strategii;

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie — petni funkcje koordynatora wdrazania
strategii, gromadzi dokumentacje zwigzang z wdrazaniem i realizacjg strategii, prowadzi
biezagcy monitoring i przygotowuje raporty z realizacji strategii oraz przedstawia je Radzie
Powiatu w Wabrzeznie, inicjuje i organizuje spotkanie realizatoréw strategii;

5) Realizatorzy strategii — jednostki, instytucje, organizacje odpowiedzialne za realizacje strategii,
przygotowujg materiaty do monitorowania strategii.

Etapy wdrazania:

1) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
Powiatu Wabrzeskiego na lata 2021-2030 przez Rade Powiatu w Wabrzeznie;

2) Opublikowanie Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Powiatu
Wabrzeskiego na lata 2021-2030 na stronach internetowych, przekazanie informacji do
lokalnej gazety o przyjeciu strategii przez koordynatora wdrazania strategii;

3) Realizacja zadan okreslonych w strategii;

4) Sprawozdania z realizacji strategii przez Realizatorow;

5) Przygotowanie materiatu z realizacji strategii wg. przyjetego harmonogramu wraz z oceng
koniecznosci aktualizacji;

6) Przedstawienie raportu monitorowania strategii Radzie Powiatu w Wabrzeznie.

X. Monitorowanie strategii

Koordynatorem realizacji strategii jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.
Monitorowanie i ewaluacja zapisow strategii polega na ocenie realizowanych dziatarh i modyfikacji
wyznaczonych zadan/kierunkéw dziatann przy zmieniajgcych sie uwarunkowaniach zewnetrznych,
trendach, potrzebach i oczekiwaniach spotecznych, a takze tresciach nadrzednych dokumentow
strategicznych, wytycznych dotyczacych zrédet dofinansowan zewnetrznych. Zmieniajaca sie sytuacja
spoteczna moze wptywacd na okreslone rezultaty i wskazniki, ktére nie wyczerpujg wszystkich zasobdéw
i mogg zostac zidentyfikowane na nowo w ramach podejmowanych dziatan monitorowania.
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Monitorowanie jest statym i ciggtym procesem obserwac;ji ilosciowych i jakosciowych zmian
okreslonych wskaznikow i bedzie polegato na gromadzeniu i analizie danych, zgodnie
z harmonogramem opracowania raportéw w latach:

1) 2024r. za okres 2021-2023;

2) 2028r. za okres 2024-2027;

3) i2031 r. za okres 2028-2030 facznie z ewaluacjg za okres 2021-2030 po zakonczeniu realizacji
strategii wg ustalonego harmonogramu:

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji

Zebranie materiatow statystycznych | Dyrektor Powiatowego Styczen — luty 2024
oraz informacji dotyczacych Centrum Pomocy Rodzinie Styczen — luty 2028
realizowanych zadan przez wskazane | w Wabrzeznie, Realizatorzy Styczen — luty 2031
instytucje odpowiedzialne. strategii

Analiza danych i informacji. Ocena Dyrektor Powiatowego Marzec — kwiecien 2024
stopnia wykonania przyjetych zadan. | Centrum Pomocy Rodzinie Marzec — kwiecien 2028
Analiza przyczyn rozbieznos$ci miedzy | w Wabrzeznie Marzec — kwiecien 2031

przyjetymi celami i zadaniami,

a stanem faktycznym oraz
identyfikacjg sfer wymagajacych
zmiany.

Opracowanie raportu
zrealizowanych zadan.

Konsultacje raportu realizacji Dyrektor Powiatowego Maj 2024
strategii oraz proponowanie dziatan | Centrum Pomocy Rodzinie Maj 2028
naprawczych i planowanie w Wabrzeznie, Realizatorzy Maj 2031
ewentualnych zmian w strategii. strategii

Ocena realizacji strategii oraz Dyrektor Powiatowego Czerwiec 2024
przyjecie ewentualnych zmian Centrum Pomocy Rodzinie Czerwiec 2028
w strategii. w Wabrzeznie, Zarzad Powiatu | Czerwiec 2031

w Wabrzeznie, Rada Powiatu

w Wabrzeznie

Przedmiotem ewaluacji bedzie skutecznos¢ podejmowanych zadan gtéwnie w oparciu

o0 analize zatozonych wskaZznikéw oraz odpowiedzig na ponizsze pytania:

1) Czy strategia stwarza mozliwosci postepu w zakresie rozwoju pomocy spotecznej w Powiecie
Wabrzeskim?

2) Czy zagwarantowano wystarczajgce srodki finansowe na realizacje zadan?

3) Czy wspotpraca z realizatorami programu stwarza wtasciwe warunki do wspétdziatania w zakresie
rozwoju pomocy spotecznej?

4) Jakie zadania byty realizowane, a jakie nalezatoby zmienic i dlaczego?

5) W jakim stopniu warunki bazowe, wyposazenie, realizacja zadan gwarantujg realizacje zatozonych
celéw strategii?

Do zbierania danych (materiatéw statystycznych oraz informacji) wykorzystywana bedzie
tabela monitoringu Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata
2021-2030 wg. zatacznika.
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Zatacznik - Tabela monitoringu Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2021-2030

Cel Cel Zadania/Kierunki Osiagniete Osiagniete Realizator | Poniesione Przyczyny Propozycje
strategiczny | szczegétowy dziatania rezultaty wskazniki naktady odchylen dziatan
w badanym w badanym finansowe naprawczych
okresie okresie
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