Ogtoszenie nr 2021/BZP 00320882/01 z dnia 2021-12-17

Ogtoszenie o0 zamoéwieniu
Ustugi
Przeprowadzenie szkolen oraz kurséw w ramach projektéw "Dzis$ nauka jutro praca lll" oraz
"Dzis nauka jutro praca IV"

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego
1.2.) Nazwa zamawiajacego: POWIAT WABRZESKI

1.3.) Oddzial zamawiajgcego: Starostwo Powiatowe

1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 871118773

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: ul. Wolnosci 44

1.5.2.) Miejscowosé: Wabrzezno

1.5.3.) Kod pocztowy: 87-200

1.5.4.) Wojewodztwo: kujawsko-pomorskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL616 - Grudzigdzki

1.5.7.) Numer telefonu: 566882450

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: zamowienia@wabrzezno.pl
1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: https://www.wabrzezno.pl

1.6.) Rodzaj zamawiajacego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych -
jednostka samorzadu terytorialnego

1.7.) Przedmiot dziatalnosci zamawiajacego: Ogdlne ustugi publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogloszenie dotyczy:
Zamodwienia publicznego
2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug: Nie

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowej:

Przeprowadzenie szkolen oraz kurséw w ramach projektow "Dzi$ nauka jutro praca Ill" oraz
"Dzis nauka jutro praca IV"

2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-918daa4c-5f22-11ec-8c2d-66¢c2f1230e9c
2.5.) Numer ogtoszenia: 2021/BZP 00320882/01

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01
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2.7.) Data ogtoszenia: 2021-12-17 13:20

2.8.) Zamoéwienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2021/BZP 00003568/01/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowan:

1.3.1 Kursy, szkolenia (Dzi$ nauka jutro praca lll, IV i V, Przez nauke do sukcesu lll)

2.11.) O udzielenie zamoéwienia moga ubiegac sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art.
94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zaméwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

Dzi$ nauka jutro praca lll, Dzi$ nauka jutro praca IV

2.16.) Tryb udzielenia zaméwienia wraz z podstawa prawna

Zamowienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA lll - UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://pow-wabrzeski.rbip.mojregion.info/

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamowienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowigzani sg do skladania ofert, wnioskoéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, oswiadczen oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu srodkéw
komunikaciji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie
komunikowat sie z wykonawcami - adres strony internetowej: W postepowaniu o udzielenie
zamowienia komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami odbywa sie drogq elektroniczng przy
uzyciu miniPortalu https://miniportal.uzp.gov.pl/, ePUAPu https://epuap.gov.pl/wps/portal Zamawiajgcy
moze rowniez komunikowac sie z Wykonawcami za pomocg poczty elektroniczne;j,
email:zamowienia@wabrzezno.pl

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondenciji elektronicznej:
Wymagania techniczne i organizacyjne wysytania i odbierania korespondencji elektroniczne;j
przekazywanej przy ich uzyciu, opisane zostaty w Regulaminie korzystania z miniPortalu dostepnym
pod adresem https://miniportal.uzp.gov.pl/WarunkiUslugi.aspx oraz Regulaminie ePUAP

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi
elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie
s ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty skladane w postepowaniu:
polsKi

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanego jako ,,RODOQO"
udostepniam klauzule informacyjng. Administratorem danych osobowych jest Starosta
Wabrzeski.Mozesz sie z nim kontaktowa¢ w nastepujacy sposob: listownie na adres siedziby:
Starostwo Powiatowe w Wabrzeznie,ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno e-mail:
starostwo@wabrzezno.pltelefonicznie 56 688 24 50 Do kontaktéw w sprawie ochrony danych
osobowych zostat takze powotany inspektor ochrony danych, z ktérym mozesz sie kontaktowac
wysytajac e-mail na adres: iod@wabrzezno.pl

Szczegoty w SWZ w punkcie XX - Klauzula informacyjna RODO

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
4.1.2.) Numer referencyjny: AG.272.38.2021.BR
4.1.3.) Rodzaj zaméwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zaméwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot
odrebnego postepowania: Tak

4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Tak
4.1.9.) Liczba czesci: 5
4.1.10.) Oferte mozna sktada¢ na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zamoéwienia, ktérag mozna udzieli¢ jednemu
wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub etykiety w opisie
przedmiotu zamoéwienia: Nie

4.2. Informacje szczegétowe odnoszace sie do przedmiotu zamoéwienia:
Czesc 1
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Przeprowadzenie szkolenia z zakresu programowania sterownikéw Siemens SIMATIC S7-1200
w TIA Portal — poziom 1 w ramach projektu ,Dzi$ nauka jutro praca lllI” - szczegotowy opis
przedmiotu zamowienia zawiera zatacznik nr 1a do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80510000-2 - Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: do 2022-01-31
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:
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4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium ceny —
60% oraz do$wiadczenia trenera/wykfadowcy — 40%.

2. Opis sposobu przyznawania punktéw w poszczegolnych kryteriach:

1) cena oferty ,C” —waga 60 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,C”) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujgca najnizszg
cene (brutto) za wykonanie przedmiotu zamdwienia, pozostate oferty uzyskajg odpowiednio mniejszg
liczbe punktow po przeliczeniu wg wzoru:

o —— X 60

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt)
Cbad - cena oferty badanej (zt)
60 — waga kryterium ,cena”

Uwaga: maksymalna ilos¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt
2) doswiadczenie trenera/wyktadowcy ,D” — waga 40%

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie ,D” najwyzej bedzie punktowana oferta Wykonawcy,
ktory zaoferuje najwieksze doswiadczenie zawodowe trenera/wyktadowcy, pozostate oferty uzyskajg
odpowiednio mniejsza liczbe punktéw. Doswiadczenie w ramach (D) oceniane bedzie przy
zastosowaniu nastepujacej punktacji:

a) 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu kursow/szkolen/warsztatow — 0 punktéw — warunek udziatu w
postepowaniu;

b) 3 letnie doswiadczenie — 10 punktow;

c) 4 letnie doswiadczenie — 20 punktow;

d) 5 letnie do$wiadczenie — 30 punktow;

e) 6 letnie i dluzsze doswiadczenie — 40 punktéw Uwaga: maksymalna ilo$¢ punktéw przyznanych w
niniejszym kryterium to 40,00 pkt.

W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby wyktadowcy/trenera, Zamawiajacy przyzna punkty
kazdej wskazanej przez Wykonawce osobie wyktadowcy/trenera i wyciggnie srednig ocen.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osdéb wyznaczonych do
realizacji zamdwienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: doswiadczenie trenera/wykfadowcy
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé 2

4.2.2.) Kroétki opis przedmiotu zaméwienia
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Przeprowadzenie kursu barmanskiego | stopnia w ramach projektu
,DziS$ nauka jutro praca IV” - szczegdétowy opis przedmiotu zamowienia zawiera zatgcznik nr 1b
do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80510000-2 - Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 10 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposob oceny ofert: 1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium ceny —
60% oraz doswiadczenia trenera/wykfadowcy — 40%.

2. Opis sposobu przyznawania punktéw w poszczegolnych kryteriach:

1) cena oferty ,C” —waga 60 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,C”) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujgca najnizszg
cene (brutto) za wykonanie przedmiotu zamodwienia, pozostate oferty uzyskajg odpowiednio mniejszg
liczbe punktow po przeliczeniu wg wzoru:

Cmin
I O x 60
Cbad

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt)
Cbad - cena oferty badanej (zt)
60 — waga kryterium ,cena”

Uwaga: maksymalna ilo§¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt
2) doswiadczenie trenera/wyktadowcy ,D” — waga 40%

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie ,D” najwyzej bedzie punktowana oferta Wykonawcy,
ktory zaoferuje najwieksze doswiadczenie zawodowe trenera/wykfadowcy, pozostate oferty uzyskajg
odpowiednio mniejsza liczbe punktow. Doswiadczenie w ramach (D) oceniane bedzie przy
zastosowaniu nastepujacej punktacji:

a) 2 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu kursow/szkolen/warsztatow — 0 punktéw — warunek udziatu w
postepowaniu;

b) 3 letnie doswiadczenie — 10 punktow;

) 4 letnie doswiadczenie — 20 punktow;

d) 5 letnie doswiadczenie — 30 punktéw;

e) 6 letnie i dtuzsze doswiadczenie — 40 punktow Uwaga: maksymalna ilos¢ punktow przyznanych w
niniejszym kryterium to 40,00 pkt.

W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby wyktadowcy/trenera, Zamawiajgcy przyzna punkty
kazdej wskazanej przez Wykonawce osobie wyktadowcy/trenera i wyciggnie srednig ocen.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo
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4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osdéb wyznaczonych do
realizacji zamdwienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: doswiadczenie trenera/wykfadowcy
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 3
4.2.2.) Kroétki opis przedmiotu zaméwienia

Przeprowadzenie kursu carvingu w ramach projektu ,Dzi§ nauka jutro praca IV’ - szczegotowy
opis przedmiotu zamodwienia zawiera zatgcznik 1c do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80510000-2 - Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 10 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposéb oceny ofert: 1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium ceny —
60% oraz do$wiadczenia trenera/wykfadowcy — 40%.

2. Opis sposobu przyznawania punktéw w poszczegolnych kryteriach:

1) cena oferty ,C” —waga 60 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,C”) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujgca najnizszg
cene (brutto) za wykonanie przedmiotu zamdwienia, pozostate oferty uzyskajg odpowiednio mniejszg
liczbe punktow po przeliczeniu wg wzoru:

Cmin
O x 60
Cbad

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt)
Cbad - cena oferty badanej (zt)
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60 — waga kryterium ,cena”

Uwaga: maksymalna ilos¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt
2) doswiadczenie trenera/wyktadowcy ,D” — waga 40%

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie ,D” najwyzej bedzie punktowana oferta Wykonawcy,
ktory zaoferuje najwieksze doswiadczenie zawodowe trenera/wykfadowcy, pozostate oferty uzyskajg
odpowiednio mniejsza liczbe punktow. Doswiadczenie w ramach (D) oceniane bedzie przy
zastosowaniu nastepujacej punktacji:

a) 2 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu kursow/szkolen/warsztatow — 0 punktéw — warunek udziatu w
postepowaniu;

b) 3 letnie doswiadczenie — 10 punktow;

) 4 letnie doswiadczenie — 20 punktow;

d) 5 letnie doswiadczenie — 30 punktéw;

e) 6 letnie i dtuzsze doswiadczenie — 40 punktow Uwaga: maksymalna ilos¢ punktow przyznanych w
niniejszym kryterium to 40,00 pkt.

W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby wyktadowcy/trenera, Zamawiajgcy przyzna punkty
kazdej wskazanej przez Wykonawce osobie wyktadowcy/trenera i wyciggnie srednig ocen.

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do
realizacji zamoéwienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: doswiadczenie trenera/wyktadowcy
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 4
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Przeprowadzenie kursu baristy w ramach projektu ,Dzis nauka jutro praca IV" - szczegotowy
opis przedmiotu zamoéwienia zawiera zatgcznik nr 1d do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80510000-2 - Ustugi szkolenia specjalistycznego
80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 3 miesigce
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4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: 1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium ceny —
60% oraz doswiadczenia trenera/wykfadowcy — 40%.

2. Opis sposobu przyznawania punktéw w poszczegolnych kryteriach:

1) cena oferty ,C” —waga 60 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,C”) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujgca najnizszg
cene (brutto) za wykonanie przedmiotu zamdwienia, pozostate oferty uzyskajg odpowiednio mniejszg
liczbe punktow po przeliczeniu wg wzoru:

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt)
Cbad - cena oferty badanej (zt)
60 — waga kryterium ,cena”

Uwaga: maksymalna ilos¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt
2) doswiadczenie trenera/wyktadowcy ,D” — waga 40%

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie ,D” najwyzej bedzie punktowana oferta Wykonawcy,
ktory zaoferuje najwieksze doswiadczenie zawodowe trenera/wyktadowcy, pozostate oferty uzyskajg
odpowiednio mniejsza liczbe punktow. Doswiadczenie w ramach (D) oceniane bedzie przy
zastosowaniu nastepujacej punktacji:

a) 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu kursow/szkolen/warsztatow — 0 punktéw — warunek udziatu w
postepowaniu;

b) 3 letnie doswiadczenie — 10 punktow;

) 4 letnie doswiadczenie — 20 punktow;

d) 5 letnie doswiadczenie — 30 punktéw;

e) 6 letnie i dluzsze doswiadczenie — 40 punktow Uwaga: maksymalna ilo$¢ punktéw przyznanych w
niniejszym kryterium to 40,00 pkt.

W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby wyktadowcy/trenera, Zamawiajgcy przyzna punkty
kazdej wskazanej przez Wykonawce osobie wyktadowcy/trenera i wyciggnie Srednig ocen.

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do
realizacji zamowienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: doswiadczenie trenera/wykfadowcy

4.3.6.) Waga: 40
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4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 5
4.2.2.) Kroétki opis przedmiotu zaméwienia

Przeprowadzenie kursu kelnerskiego w ramach projektu ,Dzi$ nauka jutro praca IV” -
szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia zawiera zatacznik nr 1e do SWZ

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:

80510000-2 - Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 10 miesigce
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamoéwien na
podobne ustugi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposo6b oceny ofert: 1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium ceny —
60% oraz doswiadczenia trenera/wykfadowcy — 40%.

2. Opis sposobu przyznawania punktéw w poszczegolnych kryteriach:

1) cena oferty ,C” —waga 60 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,C”) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujaca najnizsza
cene (brutto) za wykonanie przedmiotu zamdwienia, pozostate oferty uzyskajg odpowiednio mniejszg
liczbe punktow po przeliczeniu wg wzoru:

Cmin

pC” = - x 60
Cbad

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt)
Cbad - cena oferty badanej (zt)
60 — waga kryterium ,cena”

Uwaga: maksymalna ilos¢ punktéw przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt
2) doswiadczenie trenera/wyktadowcy ,D” — waga 40%

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie ,D” najwyzej bedzie punktowana oferta Wykonawcy,
ktory zaoferuje najwieksze doswiadczenie zawodowe trenera/wyktadowcy, pozostate oferty uzyskajg
odpowiednio mniejsza liczbe punktéw. Doswiadczenie w ramach (D) oceniane bedzie przy
zastosowaniu nastepujacej punktacji:

a) 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu kursow/szkolen/warsztatow — 0 punktéw — warunek udziatu w
postepowaniu;

b) 3 letnie doswiadczenie — 10 punktow;

c) 4 letnie doswiadczenie — 20 punktow;

d) 5 letnie do$wiadczenie — 30 punktow;

e) 6 letnie i dluzsze doswiadczenie — 40 punktéw Uwaga: maksymalna ilo$¢ punktéw przyznanych w
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niniejszym kryterium to 40,00 pkt.
W przypadku wskazania wiecej niz jednej osoby wyktadowcy/trenera, Zamawiajacy przyzna punkty
kazdej wskazanej przez Wykonawce osobie wyktadowcy/trenera i wyciggnie srednig ocen.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Procentowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osdb wyznaczonych do
realizacji zamdwienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: doswiadczenie trenera/wykfadowcy
4.3.6.) Waga: 40

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet
lub stosuje rachunek kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
5.3.) Warunki udzialu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkoéw udzialu w postepowaniu.

O udzielenie zamdwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki, dotyczace
zdolnosci technicznej lub zawodowe;j:

Wykonawca spetni warunek, jezeli wykaze, ze :

a) w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, zorganizowat i przeprowadzit

minimum 2 szkolenia, zgodne z tematykg szkolen:

-cze$¢ | - programowanie sterownikéw SIEMENS SIMATIC S7-1200 w TIA Portal — poziom 1;
-czes$c¢ Il — kurs barmanski | stopnia - przygotowanie uczestnikow do samodzielnej,
profesjonalnej pracy w barze, a takze przyswojenie podstaw technicznych do sztuki
barmanskiej;

-czes$¢ Il — kurs carvingu - rzezbienie i dekoracja potraw;

-cze$¢ IV — Kkurs baristy - profesjonalne parzenie kawy i jej serwowanie oraz poprawna obstuga
maszyn barowych;

-czes¢ V — kurs kelnerski - wiedza teoretyczna oraz umiejetnosci praktyczne niezbedne do
wykonywania zawodu kelnera

wraz z zatgczeniem dowoddw okreslajgcych czy te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane
nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa sg referencje bgdz inne dokumenty
wystawione przez podmiot na rzecz ktérego ustugi byty wykonywane, a w przypadku swiadczen
okresowych lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym
charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskaé tych dokumentéw to oswiadczenie
Wykonawcy.

b) posiada lub dysponuje kadra, ktéra posiada wyksztatcenie, kompetencje, uprawnienia oraz
doswiadczenie zawodowe zgodne z aktualnie obowigzujgcymi programami szkolen zwigzanymi
z realizacjg zamowienia, jest specjalistg w danej dziedzinie, ktorej dotyczy przedmiot
zamoéwienia oraz posiada minimum 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu
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kurséw/szkoleh/warsztatéw z zagadnien dotyczacych przedmiotu zamowienia — dodatkowe
doswiadczenie bedzie punktowane zgodnie z kryterium oceny ofert (dotyczy wszystkich czesci).

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.7.) Wykaz podmiotowych srodkéw dowodowych na potwierdzenie spelniania warunkéw
udzialu w postepowaniu: Zamawiajgcy wezwie Wykonawce, ktérego oferta zostanie najwyzej
oceniona, do ztozenia w wyznaczonym, nie krotszym niz 5 dni terminie, aktualnych na dzien ztozenia
podmiotowych srodkéw dowodowych tj.:

1) wykaz ustug - minimum dwoch szkolen zwigzanych z przedmiotem zamowienia, potwierdzone
dokumentem, z ktérego wynika¢ bedzie, ze ustugi zostaty wykonane/wykonywane nalezycie (np.
referencje, protokoty odbioru) — zatgcznik nr 5 do SWZ;

2) wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia, wraz z informacjg na temat
ich kwalifikacji zawodowych, wyksztatcenia, uprawnien i doswiadczenia oraz wykonywanych przez nie
czynno$ci wraz z informacjg o podstawie do dysponowania tymi

osobami — zatgcznik nr 6 do SWZ.

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentow:
Inne dokumenty okreslone w SWZ.

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczng: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skitadania oferty przez wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamowienia:

Do oferty nalezy dotgczy¢ petnomocnictwo dla petnomocnika do reprezentowania w
postepowaniu Wykonawcdw wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia - dotyczy ofert
sktadanych przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia; Przed
podpisaniem umowy Wykonawcy wspodlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia (w
przypadku wyboru ich oferty jako najkorzystniejszej) przedstawig Zamawiajgce mu umowe
regulujgcag wspotprace tych Wykonawcow

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli Srodki publiczne, ktére
zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia nie zostaly przyznane:
Nie

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:

1. Zmiany zawartej umowy mogag nastgpi¢ w nastepujacych przypadkach, gdy:

1) ulegnie zmianie stan prawny w zakresie dotyczacym realizowanej umowy, ktéry spowoduje
koniecznos¢ zmiany sposobu wykonania zamowienia przez Wykonawce;

2) wystgpig przeszkody o obiektywnym charakterze (zdarzenia nadzwyczajne, zewnetrzne i
niemozliwe do zapobiezenia a wiec mieszczace sie w zakresie pojeciowym tzw. ,sity wyzszej.”)
np. pogoda uniemozliwiajgca wykonywanie umowy, zdarzenia nie lezace po zadnej ze stron
umowy; Strony majg prawo do skorygowania uzgodnionych zobowigzan i przesung¢ termin
realizacji maksymalnie o czas trwania sity wyzszej. Strony zobowigzujg sie do
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natychmiastowego poinformowania sie hawzajem o wystgpieniu ww. przeszkod,

3) nastgpi koniecznos¢ wykonania innych, nieprzewidzianych prac, nieuwzglednionych w opisie
przedmiotu zamowienia, a niezbednych do zrealizowania przedmiotu zamowienia skutkujgcych
przesunieciem terminu realizacji zamowienia o czas niezbedny do ich wykonania.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, Srodowiskowe, innowacyjne lub etykiety
zwigzane z realizacja zaméwienia: Nie

| SEKCJA VIl - PROCEDURA

8.1.) Termin sktadania ofert: 2021-12-27 12:00

8.2.) Miejsce sktadania ofert: Wykonawca sktada oferte za posrednictwem Formularza do ztozenia
lub wycofania oferty dostepnego na ePUAP i udostepnionego réwniez na miniPortalu. Sposéb ztozenia
oferty opisany zostat w Instrukcji uzytkownika dostepnej na miniPortalu

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2021-12-27 12:00

8.4.) Termin zwigzania oferta: do 2022-01-26
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryterium ceny – 60% oraz doświadczenia trenera/wykładowcy – 40%. 2.	Opis sposobu przyznawania punktów w poszczególnych kryteriach:  1)	cena oferty „C” –waga 60 %  Przy ocenie oferty w kryterium cena („C”) najwyżej będzie punktowana oferta proponująca najniższą cenę (brutto) za wykonanie przedmiotu zamówienia, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów po przeliczeniu wg wzoru:   Cmin  „C” = ------------------ x 60  Cbad   gdzie: Cmin - cena oferty z najniższą ceną (zł)  Cbad - cena oferty badanej (zł)  60 – waga kryterium „cena”   Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt 2)	doświadczenie trenera/wykładowcy „D” – waga 40%   Przy ocenie oferty w kryterium doświadczenie „D” najwyżej będzie punktowana oferta Wykonawcy, który zaoferuje największe doświadczenie zawodowe trenera/wykładowcy, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów. Doświadczenie w ramach (D) oceniane będzie przy zastosowaniu następującej punktacji:   a)	2 letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń/warsztatów – 0 punktów – warunek udziału w postępowaniu; b)	3 letnie doświadczenie – 10 punktów; c)	4 letnie doświadczenie – 20 punktów; d)	5 letnie doświadczenie – 30 punktów; e)	6 letnie i dłuższe doświadczenie – 40 punktów Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 40,00 pkt. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby wykładowcy/trenera, Zamawiający przyzna punkty każdej wskazanej przez Wykonawcę osobie wykładowcy/trenera i wyciągnie średnią ocen.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: doświadczenie trenera/wykładowcy
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 2
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 10 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryterium ceny – 60% oraz doświadczenia trenera/wykładowcy – 40%. 2.	Opis sposobu przyznawania punktów w poszczególnych kryteriach:  1)	cena oferty „C” –waga 60 %  Przy ocenie oferty w kryterium cena („C”) najwyżej będzie punktowana oferta proponująca najniższą cenę (brutto) za wykonanie przedmiotu zamówienia, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów po przeliczeniu wg wzoru:   Cmin  „C” = ------------------ x 60  Cbad   gdzie: Cmin - cena oferty z najniższą ceną (zł)  Cbad - cena oferty badanej (zł)  60 – waga kryterium „cena”   Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt 2)	doświadczenie trenera/wykładowcy „D” – waga 40%   Przy ocenie oferty w kryterium doświadczenie „D” najwyżej będzie punktowana oferta Wykonawcy, który zaoferuje największe doświadczenie zawodowe trenera/wykładowcy, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów. Doświadczenie w ramach (D) oceniane będzie przy zastosowaniu następującej punktacji:   a)	2 letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń/warsztatów – 0 punktów – warunek udziału w postępowaniu; b)	3 letnie doświadczenie – 10 punktów; c)	4 letnie doświadczenie – 20 punktów; d)	5 letnie doświadczenie – 30 punktów; e)	6 letnie i dłuższe doświadczenie – 40 punktów Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 40,00 pkt. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby wykładowcy/trenera, Zamawiający przyzna punkty każdej wskazanej przez Wykonawcę osobie wykładowcy/trenera i wyciągnie średnią ocen.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: doświadczenie trenera/wykładowcy
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 3
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 10 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryterium ceny – 60% oraz doświadczenia trenera/wykładowcy – 40%. 2.	Opis sposobu przyznawania punktów w poszczególnych kryteriach:  1)	cena oferty „C” –waga 60 %  Przy ocenie oferty w kryterium cena („C”) najwyżej będzie punktowana oferta proponująca najniższą cenę (brutto) za wykonanie przedmiotu zamówienia, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów po przeliczeniu wg wzoru:   Cmin  „C” = ------------------ x 60  Cbad   gdzie: Cmin - cena oferty z najniższą ceną (zł)  Cbad - cena oferty badanej (zł)  60 – waga kryterium „cena”   Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt 2)	doświadczenie trenera/wykładowcy „D” – waga 40%   Przy ocenie oferty w kryterium doświadczenie „D” najwyżej będzie punktowana oferta Wykonawcy, który zaoferuje największe doświadczenie zawodowe trenera/wykładowcy, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów. Doświadczenie w ramach (D) oceniane będzie przy zastosowaniu następującej punktacji:   a)	2 letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń/warsztatów – 0 punktów – warunek udziału w postępowaniu; b)	3 letnie doświadczenie – 10 punktów; c)	4 letnie doświadczenie – 20 punktów; d)	5 letnie doświadczenie – 30 punktów; e)	6 letnie i dłuższe doświadczenie – 40 punktów Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 40,00 pkt. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby wykładowcy/trenera, Zamawiający przyzna punkty każdej wskazanej przez Wykonawcę osobie wykładowcy/trenera i wyciągnie średnią ocen.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: doświadczenie trenera/wykładowcy
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 4
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 3 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryterium ceny – 60% oraz doświadczenia trenera/wykładowcy – 40%. 2.	Opis sposobu przyznawania punktów w poszczególnych kryteriach:  1)	cena oferty „C” –waga 60 %  Przy ocenie oferty w kryterium cena („C”) najwyżej będzie punktowana oferta proponująca najniższą cenę (brutto) za wykonanie przedmiotu zamówienia, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów po przeliczeniu wg wzoru:   Cmin  „C” = ------------------ x 60  Cbad   gdzie: Cmin - cena oferty z najniższą ceną (zł)  Cbad - cena oferty badanej (zł)  60 – waga kryterium „cena”   Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt 2)	doświadczenie trenera/wykładowcy „D” – waga 40%   Przy ocenie oferty w kryterium doświadczenie „D” najwyżej będzie punktowana oferta Wykonawcy, który zaoferuje największe doświadczenie zawodowe trenera/wykładowcy, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów. Doświadczenie w ramach (D) oceniane będzie przy zastosowaniu następującej punktacji:   a)	2 letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń/warsztatów – 0 punktów – warunek udziału w postępowaniu; b)	3 letnie doświadczenie – 10 punktów; c)	4 letnie doświadczenie – 20 punktów; d)	5 letnie doświadczenie – 30 punktów; e)	6 letnie i dłuższe doświadczenie – 40 punktów Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 40,00 pkt. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby wykładowcy/trenera, Zamawiający przyzna punkty każdej wskazanej przez Wykonawcę osobie wykładowcy/trenera i wyciągnie średnią ocen.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: doświadczenie trenera/wykładowcy
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 5
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.7.) Dodatkowy kod CPV:
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 10 miesiące
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: 1.	Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryterium ceny – 60% oraz doświadczenia trenera/wykładowcy – 40%. 2.	Opis sposobu przyznawania punktów w poszczególnych kryteriach:  1)	cena oferty „C” –waga 60 %  Przy ocenie oferty w kryterium cena („C”) najwyżej będzie punktowana oferta proponująca najniższą cenę (brutto) za wykonanie przedmiotu zamówienia, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów po przeliczeniu wg wzoru:   Cmin  „C” = ------------------ x 60  Cbad   gdzie: Cmin - cena oferty z najniższą ceną (zł)  Cbad - cena oferty badanej (zł)  60 – waga kryterium „cena”   Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 60,00 pkt 2)	doświadczenie trenera/wykładowcy „D” – waga 40%   Przy ocenie oferty w kryterium doświadczenie „D” najwyżej będzie punktowana oferta Wykonawcy, który zaoferuje największe doświadczenie zawodowe trenera/wykładowcy, pozostałe oferty uzyskają odpowiednio mniejszą liczbę punktów. Doświadczenie w ramach (D) oceniane będzie przy zastosowaniu następującej punktacji:   a)	2 letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń/warsztatów – 0 punktów – warunek udziału w postępowaniu; b)	3 letnie doświadczenie – 10 punktów; c)	4 letnie doświadczenie – 20 punktów; d)	5 letnie doświadczenie – 30 punktów; e)	6 letnie i dłuższe doświadczenie – 40 punktów Uwaga: maksymalna ilość punktów przyznanych w niniejszym kryterium to 40,00 pkt. W przypadku wskazania więcej niż jednej osoby wykładowcy/trenera, Zamawiający przyzna punkty każdej wskazanej przez Wykonawcę osobie wykładowcy/trenera i wyciągnie średnią ocen.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Procentowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: doświadczenie trenera/wykładowcy
	4.3.6.) Waga: 40
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.7.) Wykaz podmiotowych środków dowodowych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu: Zamawiający wezwie Wykonawcę, którego oferta zostanie najwyżej oceniona, do złożenia w wyznaczonym, nie krótszym niż 5 dni terminie, aktualnych na dzień złożenia podmiotowych środków dowodowych tj.: 1)	wykaz usług - minimum dwóch szkoleń związanych z przedmiotem zamówienia, potwierdzone dokumentem, z którego wynikać będzie, że usługi zostały wykonane/wykonywane należycie (np. referencje, protokoły odbioru) – załącznik nr 5 do SWZ; 2)	wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz z informacją na temat ich kwalifikacji zawodowych, wykształcenia, uprawnień i doświadczenia oraz wykonywanych przez nie czynności wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami – załącznik nr 6 do SWZ.
	5.11.) Wykaz innych wymaganych oświadczeń lub dokumentów:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Nie

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Nie

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2021-12-27 12:00
	8.2.) Miejsce składania ofert: Wykonawca składa ofertę za pośrednictwem Formularza do złożenia lub wycofania oferty dostępnego na ePUAP i udostępnionego również na miniPortalu. Sposób złożenia oferty opisany został w Instrukcji użytkownika dostępnej na miniPortalu
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2021-12-27 12:00
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2022-01-26



