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Dyrektor Placowki Opiekuniczo — Wychowawczej w Ksigzkach
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko pomocnicze i obslugi

miodszy wychowawca- 1 etat

umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedhuzenia na czas nieokreslony

I. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie wyzsze:
a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna,
nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekuniczo-wychowawczg albo
b) na dowolnym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauki o rodzinie lub resocjalizacji;

obywatelstwo polskie;

pelna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4. znajomo$¢ przepiséw z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, pomocy spolecznej oraz rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej;

5. stan zdrowia pozwalaj gcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.
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I1. Wymagania dodatkowe:
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7.

umiejetnosc pracy w zespole, tatwosé nawigzywania kontaktow interpersonalnych;
postgpowanie zgodne z przyjetymi zasadami etycznomoralnymi i przez pryzmat tych
zasad umiejgtno$¢ rozumienia znaczenia petnionej roli spoteczne;;

umiejetno$é planowania oraz dobra organizacja czasu pracy;

odpowiedzialnosg, komunikatywnogé, samodzielno$é;

opiekunczos¢ wobec wychowankéw oraz umieje¢tnosé stosowania czytelnych zasad
adekwatnych do wieku i mozliwogci wychowankow;

mile widziane do$wiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing oraz administracji
samorzagdowej lub organizacjach spolecznych;

prawo jazdy kat. B.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku wychowawcy:
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kierowanie procesem wychowawczym dziecka, organizowanie pracy wychowawczej
W grupie oraz pracy indywidualnej z wychowankami;

sprawowanie opieki nad wychowankami placéwki zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa wychowankom;

wspolpraca z rodzing biologiczna wychowankéw oraz z osobami bliskimi waznymi
dla wychowankéw:

zaangazowanie w sprawy zdrowia, edukacji i prawidlowego rozwoju
wychowankow;
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opracowywanie planu pomocy dziecku we wspolpracy z asystentem rodziny
prowadzacym pracg z rodzing lub podmiotem organizujgcym prace rodzina, realizacja
zadan wynikajacych z planu pomocy dziecku;

wspolpraca z czlonkami zespotu  (pracownikiem socjalnym, psychologiem,
pedagogiem, opiekunem) rodzina dziecka, z osobami biorgcymi udziat w procesie
wychowawczym dziecka, z sagdem oraz przedstawicielami innych instytucjami;
wdrazanie wychowankéw do przestrzegania higieny osobistej oraz porzadku i czystosci
otoczenia, prac samoobstugowych i porzadkowych;

wspoéldziatanie z lekarzem podstawowe]j opieki zdrowotnej a w razie koniecznoscl
Jekarzem specjalist w zakresie utrzymania dobrego stanu zdrowia dziecka;
wspolpraca ze szkotami, do ktorych uczeszczajg wychowankowie oraz udzielanie
i organizowanie pomocy w nauce;

przygotowywanie wychowankéw do samodzielnego zycia w tym przygotowywanie
uroczystosci;

przyjmowanie dzieci do placowki i odwozenie do innych placowek;

uczestnictwo w pracach Zespotu;

whasciwe 1 systematyczne prowadzenie petnej  dokumentacji opiekunczo-
wychowawczej, zwlaszcza: planéw pomocy dziecku, karty pobytu dziecka.

Wymiar czasu pracy — etat 40 godzin tygodniowo.

Miejsce wykonywania pracy- Placowka Opiekunczo-Wychowawcza W Ksigzkach ul.

Polnocna 36.

V1. Warunki pracy:

1. stanowisko zlokalizowane w pomieszczeniach na dwéch kondygnacjach; pokoju
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dziennym, jadalni, sypialniach, pomieszczeniach administracyjnych;

wyposazenie stanowiska pracy w zestaw komputerowy i inne urzadzenia biurowe;
wiekszo$¢ czynnosci wykonywana jest w kontakcie z wychowankami;

obstuga komputera w ramach tworzenia merytorycznej dokumentacji stanowiskowej;
czas pracy w systemie zmianowym od poniedziatku do niedzieli w ciagu dniai w porze
nocnej.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Placéwee Opickuniczo-Wychowawczej
w Ksiazkach w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:
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Zyciorys;

wypetniony i wiasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy;

list motywacyjny potwierdzony wlasnorgeznym podpisem;

kserokopie $wiadectw ukoniczenia szkoty;

kserokopie potwierdzen ukoficzonych kursoéw, szkolen;

kserokopie $wiadectw pracy lub zadwiadczen o zatrudnieniu;

oswiadczenie o pelnej zdolnoscei do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych;
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oswiadezenie, ze kandydat nie Jest i nie byt pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona, potwierdzone
wilasnorecznym podpisem:;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

oswiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki
obowigzek w stosunku do kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego, potwierdzone
wilasnorgcznym podpisem;

oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe, potwierdzone wiasnorgcznym
podpisem;

inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacie lub umiejetnosci, opinie
z poprzednich miejsc pracy, rekomendacje, referencje.

VIII. Termin skladania dokumentéw: Oferty nalezy skladaé w zamKknietych

kopertach z adnotacjg ,,Nabér na stanowisko mlodszego wychowawey w Placéwee

Opiekuﬁczo—Wychowawczej w Ksigzkach” de 26.10.2020 r.

IX. Miejsce skladania dokumentéw: Placowka Opiekuriczo- Wychowawcza

w Ksigzkach, ul. Péinocna 36. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem

56 6471875
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Katarzyna Paluszkiewicz




