II.

Zatacznik do uchwaly Nr 73/121//2020
Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie
z dnia 5.08.2020 .

Zarzad Powiatu w Wabrzeznie
oglasza nabdér w ramach konkursu

na stanowisko

Dyrektora Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej w Ksiazkach

Wymagania niezbedne:

1)

2)
3)

4)

3)
6)
7

8)

9

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1282);

petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
osoba jest obowiazana posiadac tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny:

a) na kierunku pedagogiki, pedagogiki specjalnej, psychologii, nauk o rodzinie lub na
innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike
opiekuniczo-wychowawczg, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetnionym studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacj;

osoba jest obowiazana posiadac co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej
si¢ pracg z dzie¢mi lub rodzing albo udokumentowane do$wiadczenie pracy z dzie¢mi
lub rodzina;

osoba nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

osoba wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego:

osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

osoba jest zdolna do kierowania placéwka opiekunczo-wychowawcza, co zostato
potwierdzone za$wiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do pelnienia
tej funkcji;

osoba przedstawi pisemng koncepcje funkcjonowania Placéwki Opiekuriczo-
Wychowawczej;

10) osoba nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1440 z pdzn. zm.).

Wymagania dodatkowe:
1) Znajomos¢ przepisow:

a) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
(Dz.U. z 2020 poz. 821 tj.);

b) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2019
poz. 2086 z pozn. zm.);

¢) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507
Z pozn. zm.);
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d) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019
r.poz. 511 z pézn. zm.);
¢) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22019 r. poz. 1282);
f) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320
z pézn. zm.);
g) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z p6zn. zm.);
h) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 poz.
869 z pézn. zm.);
i) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych (Dz. U.z 2019 .
poz. 1843 z pézn. zm.);
2) doswiadczenie w zarzgdzaniu zespolem pracownikéw;
3) doswiadczenie w bezpoéredniej pracy z wychowankami pieczy zastgpczej
instytucjonalnej;
4) ukonczone szkolenia, kursy, kwalifikacje z zakresu pracy z dzie¢mi i rodzina;
5) umiejetnosé obstugi komputera i podstawowych programéw komputerowych;
6) umiejetno$é rozwiazywania problemow i podejmowania trudnych decyzji umiejgtnosé
stosowania przepisow prawa;
7) prawo jazdy kategorii B;
8) umiejetnos¢ oceny ryzyka i podejmowania decyzji.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku (w szczegoélnosci):

1) zapewnienie wychowankom poczucia bezpieczenstwa;

2) prowadzenie przez wychowawcow indywidualnej pracy z dzieckiem;

3) udzial wychowawcow w pracach zespotu do spraw okresowej oceny dziecka,

4) wspdlpraca z rodzing dziecka, z osobami bioracymi udzial w procesie
wychowawczym dziecka, z sadem oraz innymi instytucjami;

5) organizowanie i nadzorowanie prawidlowego funkcjonowania Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej w Ksiazkach w sposob zapewniajacy wlasciwy zakres ustug
w oparciu o indywidualne potrzeby wychowankéw, zgodnie z obowigzujgcymi
standardami i przepisami;

6) opracowywanie strategii dziatania oraz analiz i sprawozdan z zakresu dzialania
Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Ksiazkach;

7) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do podleglych
pracownikow;

8) gospodarowanie budzetem podleglej jednostki i nadzor nad jego majatkiem;

9) realizacja innych zadan okreslonych w Statucie i Regulaminie Organizacyjnym
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Ksiazkach.

Informacje o warunkach pracy:

1) wymiar czasu pracy — peten etat (40 godzin tygodniowo);

2) praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie;
3) oswietlenie mieszane;

4) praca umystowa;

5) istnieje potrzeba przemieszczania si¢ po schodach.



Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, w lipcu 2020 r. jest wyzszy niz 6%.

LN Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny:

2) wilasnorgeznie podpisany zyciorys;

3) wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy (wg wzoru
dostepnego na BIP Urzedu);

4) wihasnorecznie podpisane o$wiadczenia o:

a) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo écigane
z oskarzenia publicznego lub za umysIne przestgpstwo skarbowe,

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pei
praw publicznych,

¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury
naboru zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1781) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) [wzér dostepny na stronie BIP
Urzedu],

d) posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych,

e) tym, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiany wiadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie byta mu zawieszona ani ograniczona,

f) tym, ze wypetnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

g) tym. ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. zm.);

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe*;
6) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy oraz
w przypadku pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenie o pozostawaniu
w stosunku pracy¥;
7) aktualne  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku dyrektora;
8) koncepcje funkcjonowania Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej, ktéra powinna
zawierac:
a) misje i gldwne cele placowki,
b) organizacje i kierowanie placowka,
¢) polityk¢ kadrowa.




* kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania, w wyznaczonym terminie, oryginatéw
dokumentow pod rygorem wykluczenia z postgpowania rekrutacyjnego.

Dokumenty wymienione w pkt 5 i 6 musza by¢ potwierdzone, Ze s3 zgodne
z oryginalem przez kandydata.

Miejsce i termin zloZzenia dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach z adnotacja:
»Nabdr na stanowisko Dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej

w Ksigzkach”

w terminie do dnia 17 sierpnia 2020 roku do godz. 14.00

w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie — Wydzial Organizacyjny
I pigtro, pokéj nr 130

ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno

Uwaga: o zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu.

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, jak réwniez nie spetniajgce wymogow
formalnych nie beda rozpatrywane i odestane kandydatom.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie (https://pow-wabrzeski.rbip.mojregion.info) oraz na tablicy
informacyjnej na parterze w budynku Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie.

W terminie do 10 dni od uptywu terminu skladania ofert osoby speiniajace wymagania formalne okreélone
w ogloszeniu zostana powiadomione o terminie i migjscu kolejnego etapu rekrutacji.

Wabrzeino, 5.08.2020 r.




